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มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ มพีนัธกจิหลกั ๔ ดา้น คอื 
การผลติบณัฑติ การวจิยั การบรกิารวชิาการ และการท านุบ ารุง
ศลิปวฒันธรรม ตามวตัถุประสงคใ์นมาตรา ๗ แห่งพระราชบญัญตัิ
มหาวทิยาลยัราชภฏั พ.ศ. ๒๕๔๗ ซึ่งระบุว่า “ ให้มหาวทิยาลยั
เป็นสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่เสริมสร้างพลัง
ปญัญาของแผ่นดนิฟ้ืนฟูพลงัการเรยีนรู…้ ”  และก าหนดหน้าทีใ่น
การด าเนินงานเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามมาตรา ๗ ไว้ใน
มาตรา ๘ จ านวน ๘ ข้อนัน้ จะเห็นถึงความส าคัญของกลไก 
ทีจ่ะตอ้งเขม้แขง็ทีสุ่ดของมหาวทิยาลยัอย่างหนึ่งในการด าเนินงาน
ต ามห น้ าที่ เ พื่ อ ขับ เ ค ลื่ อ นก า รด า เ นิ น ง า นต าม พัน ธกิ จ 
ใหส้มบรูณ์ คอื ศกัยภาพของบุคลากรทัง้มหาวทิยาลยัทุกภาคส่วน 
ทัง้ทางด้านวชิาการ และทางด้านการสนับสนุน และโดยเฉพาะ
อยา่งยิง่บุคลากรสายวชิาการ ทีต่้องพฒันาตนเองอยู่ตลอดเวลาไป
พร้อมๆ กับการพัฒนาผู้เรียนเพื่อให้ส าเร็จการศึกษาไปเป็น
บณัฑิตที่มีคุณภาพออกไปรบัใช้สังคมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่
เสรมิสรา้งพลงัปญัญาของแผ่นดนิไดอ้ย่างแทจ้รงิ ตามเจตนารมณ์
แห่งพระราชบญัญตักิารจดัตัง้มหาวทิยาลยัราชภฏันัน้ คณาจารย์
ทุ กคน เมื่ อ ไ ด้ ร ับกา รบรรจุ แ ต่ ง ในต า แห น่ งอ าจา รย์แล้ ว 
จงึจ าเป็นตอ้งขนขวยในการพฒันาตนเองอย่างต่อเนื่องทัง้ทางดา้น
การศกึษาต่อในระดบัปรญิญาเอก และการพฒันาตนเองเพื่อเขา้สู่
ต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้นในต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 
รองศาสตราจารย ์และศาสตราจารย ์ต่อไป 

คู่มอืการเขยีนผลงานทางวิชาการ มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์ โดยส านักส่งเสรมิวชิาการและงานทะเบยีนไดจ้ดัท าขึน้
เล่มนี้  จะสามารถใช้เป็นแนวทางการเขียนผลงานเพื่อเข้าสู่
ต าแหน่งทางวชิาการของคณาจารย์ได้เป็นอย่างดี และหวงัว่า
อาจารย์ทุกท่านจะใช้เป็นคู่มือในการศึกษาขัน้ตอนการจัดท า
ผลงานทางวิชาการได้ถูกต้องตามหลกัวิชาการ ทัง้รูปแบบการ
เขยีนผลงาน การอา้งองิเอกสาร และการด าเนินตามล าดบัขัน้ตอน 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
รองศาสตราจารย ์ดร. เปรือ่ง จนัดา 

อธกิารบด ี
 
 

การเขียนผลงานทางวิชาการ
เพื่อน าไปสู่ผลงานทางวชิาการที่
มคีุณภาพและความส าเร็จของ
การขอก าหนดต าแหน่งทาง
วิชาการของอาจารย์แต่ละท่าน
ต่อไป ในนามของมหาวทิยาลยั 
ขอเป็นก าลงัใจใหอ้าจารยน้์อง ๆ 
ทุกท่านได้พฒันาตนเองให้เต็ม
ค ว ามส าม า ร ถ แ ล ะป ร ะ สบ
ความส าเรจ็ในการพฒันาตนเอง
ใหเ้ตม็ศกัยภาพต่อไป  
         ขอขอบคุณส านักส่งเสรมิ
วิชาการและงานทะเบียนที่ได้
ทุ่มเทและเสยีสละเวลาเรยีบเรยีง
เอกสารคู่มือเล่มนี้ เพื่อเป็น
ประโยชน์ต่อการพฒันาบุคลากร
ท า ง ด้ า น วิ ช า ก า ร ต่ อ ไ ป  
จงึขอบคุณไว ้ณ โอกาสน้ี 



 
 
 
 
ฝ่ า ย วิ ช า ก า ร

ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ
เพชรบู รณ์  ตระหนัก เ ป็น
อย่ า งดี ในการ เ ร่ งพัฒนา
คุณภาพของคณาจารยใ์นทุก
ดา้น ทัง้ดา้นการเพิม่วุฒ ิและ
ต าแหน่งทางวชิาการทีสู่งขึน้ 
ตลอดจนการ เ ส ริมส ร้ า ง
ศักยภาพในด้านวิจัย เพื่อ
เป็นการส่งเสรมิใหค้ณาจารย์
มคีวามรูค้วามสามารถในการ
สรา้งผลงานทางวชิาการผ่าน
กระบวนการพฒันาศกัยภาพ
ทุกด้าน โดยมุ่งหวังการให้
คณาจารย์ของมหาวิทยาลยั
เ ป็ น ศั ก ย ภ า พ ข อ ง
มหาวิทยาลัยในภาพรวม 
ตามเกณฑ์มาตรฐานของ
สั ด ส่ ว น วุ ฒิ ก า ร ศึ ก ษ า 
ปริญญาโท ต่อปริญญาเอก 
เป็น 70 : 30 และสดัส่วน
อาจารย์ต่อผู้ด ารงต าแหน่ง
ทางวชิาการ เป็น 60 : 40 
ตามเป้าหมายของแผนพฒันา
บุคลากรของสายวชิาการ 

 

 
 
 
       

ค ำนิยม 

 
 

 
คู่มอืการเขยีนผลงานวิชาการของมหาวิทยาลยัราชภัฏ

เพชรบูรณ์ เล่มนี้ ได้จดัท าขึน้ตามหลกัวชิาการที่เป็นสากลเพื่อให้
อาจารย์ใช้เป็นแนวทางตรวจสอบคุณสมบตัิของผู้ที่จะเสนอขอ
ต าแหน่งทางวิชาการและศึกษาขัน้ตอนการจัดท าผลงานทาง
วชิาการไดถู้กตอ้งตามหลกัวชิาการ กฎหมาย และประกาศ ก.พ.อ. 
ตลอดจนรปูแบบการเขยีนผลงานและการอ้างองิเอกสาร ซึง่ส านัก
ส่งเสรมิวชิาการและงานทะเบยีนได้รวบรวมและเรยีบเรยีงได้เป็น
อย่างด ีโดยแบ่งเนื้อหาเป็น 7 บท คอื บทที่ 1 ต าแหน่งทาง
วชิาการ ผลงานวชิาการ และการเผยแพร่ บทที ่ 2 องคป์ระกอบ
ของผลงานทางวชิาการประเภทแต่งเรยีบเรยีง บทที ่3 รปูแบบการ
เขยีนเอกสารประเภทแต่งเรยีบเรยีง บทที่ 4 การเขยีนรายงาน
ผลการวจิยั บทที ่ 5 การอ้างองิและบรรณานุกรม บทที ่ 6 ระบบ
การอา้งองิเอกสาร บทที ่7 ขอ้สงัเกตบางประการของผูป้ระเมนิผล
งานวิชาการ และภาคผนวกซึ่งเป็นส่วนเพิ่มเติมที่เกี่ยวข้องกับ
ขอ้บงัคบั ระเบยีบ ประกาศของมหาวทิยาลยั และประกาศ ก.พ.อ. 
ตลอดจนแบบค าขอรบัการพจิารณาก าหนดต าแหน่งทางวชิาการ
เ พื่ อ แ ต่ ง ตั ้ ง บุ ค ค ล ใ ห้ ด า ร ง ต า แ ห น่ ง 
ผูช้่วยศาสตราจารย ์รองศาสตราจารย ์และศาสตราจารย ์ 
           จงึหวงัว่า คู่มอืเล่มนี้ จะสามารถใชเ้ป็นแนวทางการเขยีน
ผลงานเพื่อเขา้สู่ต าแหน่งทางวชิาการของคณาจารย์ไดเ้ป็นอย่างด ี
และหวงัเป็นอย่างยิง่ว่าอาจารยท์ุกท่านจะใชเ้ป็นคู่มอืในการศกึษา
ขั ้น ต อ น ก า ร จั ด ท า ผ ล ง า น ท า ง วิ ช า ก า ร ไ ด้ ถู ก ต้ อ ง 
จงึขอขอบคุณส านักส่งเสรมิวชิาการและงานทะเบยีนที่ไดเ้สยีสละ
เวลาเรยีบเรยีงเอกสารคู่มอืเล่มนี้ เพื่อเป็นประโยชน์ต่อการพฒันา
บุคลากรทางดา้นวชิาการและคุณภาพมหาวทิยาลยัต่อไป      
     
           จงึขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 

 
                                        ดร.ชาตร ีนาคะกุล 

รองอธกิารบดฝีา่ยวชิาการและวจิยั 
 



ค ำน ำ 
 

คู่มือการเขียนผลงานทางวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เล่มนี้   จดัท าโดยส านัก
ส่งเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน ส าหรบัใช้เป็นคู่มอืในการเขยีนผลงานเพื่อเขา้สู่ต าแหน่งทางวชิาการ
ของคณาจารยโ์ดยไดป้รบัปรุงและเรยีบเรยีงมาจากจากคู่มอืการเขยีนผลงานทางวชิาการ มหาวทิยาลยั
ราชภฏัเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2558 และคู่มอืการเขยีนผลงานวชิาการของมหาวทิยาลยัต่าง ๆ ตลอดจน 
หลกัวชิาการทีเ่ป็นสากล เพื่อใหอ้าจารยใ์ช้เป็นแนวทางตรวจสอบคุณสมบตัขิองผูท้ีจ่ะเสนอขอต าแหน่ง
ทางวชิาการและศกึษาขัน้ตอนการจดัท าผลงานทางวชิาการได้ถูกต้องตามหลกัวชิาการ รูปแบบการ
เขยีนผลงานและการอ้างองิเอกสาร ซึ่งผูเ้รยีบเรยีงคู่มอืการเขยีนผลงานทางวชิาการเล่มนี้  ได้จดัแบ่ง
เนื้อหาออกเป็น 7 บท คอื บทที ่ 1 ต าแหน่งทางวชิาการ ผลงานวชิาการและการเผยแพร่ บทที ่ 2 
องคป์ระกอบของผลงานทางวชิาการประเภทแต่งเรยีบเรยีง บทที ่ 3 รปูแบบการเขยีนเอกสารประเภท
แต่งเรยีบเรยีง บทที ่4 การเขยีนรายงานผลการวจิยั บทที ่5 การอ้างองิและบรรณานุกรม บทที ่6 ระบบ
การอ้างองิเอกสาร บทที่ 7 ขอ้สงัเกตบางประการของผูป้ระเมนิผลงานวชิาการ และภาคผนวกซึง่เป็น
ส่วนเพิม่เตมิทีเ่กี่ยวขอ้งกบัขอ้บงัคบั ระเบยีบ ประกาศของมหาวทิยาลยั และประกาศ ก.พ.อ. ตลอดจน
แบบค าขอรับการพิจารณาก าหนดต าแหน่งทางวิชาการเพื่อแต่งตัง้บุคคลให้ด ารงต าแหน่ง 
ผูช้่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย ์และศาสตราจารย์ จงึได้ปรบัปรุงคู่มอืและรปูแบบของหลกัการ
เขยีนใหช้ดัเจนยิง่ขึน้  

คู่มอืการเขยีนผลงานทางวชิาการ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์เล่มนี้ ส าเรจ็ลุล่วงดว้ยความ
ช่วยเหลอืในการสบืค้นขอ้มูลจากงานหลกัสูตรและส่งเสรมิวชิาการ และความเสยีสละการในการเขยีน
และ เ รียบ เ รีย งต้ นฉบับ  รวมทั ้ง ก ารตรวจทานอักษรการพิมพ์ จากผู้ ช่ ว ยศ าสตราจารย์ 
ดร.ชยัณรงค์ ขนัผนึก ผู้อ านวยการส านักส่งเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน ตลอดจนขอขอบพระคุณ 
เป็นอย่างยิง่จากรองอธกิารบดฝี่ายวชิาการและวจิยั ดร.ชาตร ีนาคะกุล และอธกิารบดมีหาวทิยาลยั 
ราชภฏัเพชรบูรณ์ รองศาสตราจารย์ ดร.เปรื่อง จนัดา ซึ่งเป็นที่ปรกึษาในการจดัท าคู่มอืเล่มนี้ไว้ ณ 
โอกาสน้ี  

ขอบคุณ ผู้บรหิารและเจา้หน้าที่ บุคลากร ส านักส่งเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน ทุกท่านที่มี
ส่วนร่วมและด าเนินงานจัดท ารูปเล่มเอกสารจนเสร็จสมบูรณ์ เพื่อประโยชน์ทางวิชาการในครัง้นี้      
ประโยชน์ทีค่ณาจารยซ์ึง่ไดร้บัจากคู่มอืเล่มนี้ จงเป็นอานิสงคแ์ห่งความเจรญิทุกดา้นของท่าน ต่อไป 

 
 

ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ชยัณรงค ์ขนัผนึก  
ส านกัส่งเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน 

 



 

(จ) 

สารบญั 
 

หน้า 
สาสน์จากอธิการบดี          (ก) 
ค านิยม           (ข) 
ค าน า             (ค) 
สารบญั            (ง) 
สารบญัตาราง            (ฉ) 
สารบญัภาพ            (ช) 

บทท่ี 1 ต าแหน่งทางวิชาการ ผลงานวิชาการและการเผยแพร่     1 
หลกัเกณฑว์ธิกีารแต่งตัง้อาจารยป์ระจ าใหด้ ารงต าแหน่งทางวชิาการ   1 
คุณสมบตัเิฉพาะต าแหน่งของผูเ้สนอขอต าแหน่ง       7 
ลกัษณะผลงานทางวชิาการ        12 
แนวทางเผยแพรแ่ละประเมนิผลงานวชิาการ      13 
จรยิธรรมและจรรยาบรรณทางวชิาการ       21 

บทท่ี 2 องคป์ระกอบของผลงานทางวิชาการประเภทแต่งเรียบเรียง    23 
เอกสารประกอบการสอน        23 
เอกสารค าสอน          45 
ต ารา           45 
หนงัสอื           45 
งานแปล          46 

บทท่ี 3 รปูแบบการเขียนเอกสารประเภทแต่งเรียบเรียง     47 
รปูแบบการเขยีนแบบที่ 1        47
รปูแบบการเขยีนแบบที่ 2        48 
รปูแบบการเขยีนแบบที่ 3        49
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บทท่ี 1 
ต ำแหน่งทำงวิชำกำร ผลงำนวิชำกำรและกำรเผยแพร่ 

 
การเขา้สู่ต าแหน่งทางวชิาการในระดบัผูช้่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารยแ์ละศาสตราจารย์   

ของข้าราชการพลเรอืนในสถาบันการศึกษาระดบัอุดมศึกษา ผู้เสนอขอเข้าสู่ต าแหน่งจะต้องมี
คุณสมบัติเฉพาะตรงตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่งที่คณะกรรมการข้าราชการพลเรือนใน
สถาบนัอุดมศกึษา (ก.พ.อ.) พจิารณาเหน็ชอบใหส้ภาสถาบนัอุดมศกึษาด าเนินการตามประกาศ ก.พ.อ. 
เรือ่ง หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารพจิารณาแต่งตัง้บุคคลใหด้ ารงต าแหน่งผูช้่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย ์
และศาสตราจารย ์(ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2550 เมือ่วนัที ่1 มนีาคม พ.ศ. 2550 มหีลกัเกณฑแ์ละวธิกีาร ดงันี้ 
 

1.1 หลกัเกณฑวิ์ธีกำรแต่งตัง้อำจำรยป์ระจ ำให้ด ำรงต ำแหน่งทำงวิชำกำร 
 

1.1.1 กำรแต่งตัง้คณะกรรมกำรพิจำรณำต ำแหน่งทำงวิชำกำร 
   ก าหนดให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตัง้คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ  ซึ่ง

ประกอบดว้ย 
1. ประธานกรรมการ ตอ้งเป็นกรรมการจากสภามหาวทิยาลยัผูท้รงวุฒ ิ

          2. กรรมการผูท้รงวุฒติ้องเป็นบุคคลภายนอกมหาวทิยาลยั โดยคดัสรรจากบญัชรีายชื่อ
ผูท้รงวุฒทิี ่ก.พ.อ. ก าหนด ซึง่ครอบคลุมคณะหรอืสาขาวชิาทีม่กีารจดัการเรยีนการสอนในมหาวทิยาลยั
นัน้ ๆ จ านวนไมน้่อยกว่า 5 คน แต่ไมเ่กนิ 10 คน 

 

      1.1.2 หลกัเกณฑ ์
 

 การพิจารณาแต่งตัง้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์รองศาสตราจารยแ์ละศาสตราจารย์ ใหถ้อืคุณสมบตัเิฉพาะต าแหน่ง ความรูค้วามสามารถ 
และผลงานทางวชิาการตามทีก่ าหนดในประกาศฉบบันี้ การพจิารณาแต่งตัง้ในวรรคแรกกระท าได้ 2 วธิ ี
คอื การแต่งตัง้โดยวธิปีกตแิละการแต่งตัง้โดยวธิพีเิศษ 

 

  1. กำรแต่งตัง้โดยวิธีปกติ 
     การแต่งตัง้อาจารยป์ระจ าใหด้ ารงต าแหน่งทางวชิาการโดยวธิปีกตใิหด้ าเนินการดงันี้ 
      1) ต ำแหน่งผูช่้วยศำสตรำจำรย ์

1.1) คณุสมบติัเฉพำะต ำแหน่ง  
                  เป็นผูส้ าเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาตร ีหรอืเทยีบเท่าตอ้งด ารงต าแหน่งอาจารยแ์ละ

ไดป้ฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 9 ปี หรอืเป็นผูส้ าเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาโท
หรอืเทยีบเท่าต้องด ารงต าแหน่งอาจารยแ์ละไดป้ฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า  5 ปี 
หรอืเป็นผู้ส าเรจ็การศึกษาระดบัปรญิญาเอกหรอืเทยีบเท่า ต้องด ารงต าแหน่งอาจารยแ์ละได้ปฏบิตัิ
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หน้าทีใ่นต าแหน่งดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี หรอืเป็นผูด้ ารงต าแหน่งทีเ่รยีกชื่ออย่างอื่น แต่ไดโ้อน
หรอืยา้ยมาบรรจุและแต่งตัง้ให้ด ารงต าแหน่งอาจารย์ประจ าในมหาวทิยาลยั หากผู้นัน้เคยได้รบัการ
แต่งตัง้เป็นอาจารยพ์เิศษในมหาวทิยาลยัหรอืสถาบนัอุดมศกึษาที่ ก.พ.อ. รบัรอง และไดส้อนประจ าวชิา
ใดวชิาหนึ่ง ซึง่เทยีบค่าไดไ้มน้่อยกว่า 2 หน่วยกติ/ทวภิาค  

อาจน าระยะเวลาระหว่างเป็นอาจารย์พเิศษในภาคการศึกษาทีส่อนนัน้มาเป็นเวลาในการขอ
แต่งตัง้ต าแหน่งทางวชิาการ โดยใหค้ านวณเวลาในการสอนพเิศษให้ 3 ใน 4 ของเวลาทีท่ าการสอน ใน
กรณีที่อาจารยผ์ู้ใดได้รบัวุฒเิพิม่ขึน้ ให้นับเวลาในการปฏบิตัหิน้าที่ในต าแหน่งอาจารยก่์อนได้รบัวุฒิ
เพิม่ขึน้และเวลาที่ไดป้ฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งอาจารยห์ลงัจากไดร้บัวุฒเิพิม่ขึ้นรวมกนั เพื่อขอแต่งตัง้
ต าแหน่งผูช้่วยศาสตราจารยไ์ดต้ามอตัราส่วนของระยะเวลาทีก่ าหนดไวใ้นวรรคแรก 
 

  1.2) ผลกำรสอน 
        มชีัว่โมงสอนประจ าวชิาใดวชิาหนึ่ง ทีก่ าหนดไว้ในหลกัสูตรของสถาบนัอุดมศกึษาและมี

ความช านาญในการสอน และเสนอเอกสารประกอบการสอนทีผ่ลติขึน้ส าหรบัการสอนทัง้รายวชิาไม่
น้อยกว่า 1 รายวชิาซึ่งมคีุณภาพดแีละได้ใช้ประกอบการสอนมาแล้ว โดยผ่านการประเมนิจาก
คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการในข้อบังคับของสภา
มหาวทิยาลยั 
              1.3) ผลงำนทำงวิชำกำร  
                     ผลงานทางวชิาการ ประกอบดว้ย 

        1.3.1 ผลงานวจิยัซึง่มคีุณภาพดแีละไดร้บัการตพีมิพเ์ผยแพร่ตามเกณฑท์ี่ ก.พ.อ.ก าหนด 
ทัง้นี้ ไม่นับงานวจิยัทีท่ าเป็นส่วนของการศกึษาเพื่อรบัปรญิญาหรอืประกาศนียบตัรใด ๆ หรอื ผลงาน
ทางวชิาการในลกัษณะอื่นซึง่มคีุณภาพดแีละ 
                 1.3.2 งานแต่ง เรยีบเรยีง แปลหนังสอืหรอืบทความทางวชิาการ ซึง่มคีุณภาพดแีละไดร้บั
การตพีมิพเ์ผยแพรต่ามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. ก าหนด 
 

2) ต ำแหน่งรองศำสตรำจำรย ์
 

   ผู้ที่จะได้รบัการพิจารณาแต่งตัง้จะต้องมคีุณสมบตัิเฉพาะส าหรบัต าแหน่งผลการสอนและ
ผลงานทางวชิาการ ดงันี้ 

    2.1) คณุสมบติัเฉพำะส ำหรบัต ำแหน่ง  
         จะต้องด ารงต าแหน่งผูช้่วยศาสตราจารยแ์ละปฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งดงักล่าวมาแลว้ไม่

น้อยกว่า 3 ปี 
    2.2) ผลกำรสอน 
          มชีัว่โมงสอนประจ าวชิาหนึ่งวชิาใด ทีก่ าหนดไวใ้นหลกัสูตรของสถาบนัอุดมศกึษาและมี

ความช านาญพิเศษในการสอน และเสนอเอกสารค าสอนทีผ่ลติขึน้ส าหรบัการสอนทัง้รายวชิาไม่น้อย
กว่า 1 รายวชิาซึง่มคีุณภาพดแีละไดใ้ชป้ระกอบการสอนมาแลว้ โดยผ่านการประเมนิจากคณะกรรมการ
พจิารณาต าแหน่งทางวชิาการตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารในขอ้บงัคบัของสภามหาวทิยาลยั 
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      2.3) ผลงำนทำงวิชำกำร  
           ผลงานทางวชิาการ ประกอบดว้ย 

                    2.3.1) ผลงานวจิยัซึ่งมคีุณภาพด ี และไดร้บัการตพีมิพเ์ผยแพร่ตามเกณฑท์ี่ ก.พ.อ. 
ก าหนด ทัง้นี้ไมน่บังานวจิยัทีท่ าเป็นส่วนของการศกึษาเพื่อรบัปรญิญาหรอืประกาศนียบตัรใด ๆ หรอื 
ผลงานทางวชิาการในลกัษณะอื่นซึง่มคีุณภาพด ีและ 

          2.3.2) งานแต่ง เรยีบเรียง ต าราหรอืหนังสือที่ใช้ประกอบการศึกษาในระดับ
สถาบนัอุดมศกึษา ซึง่มคีุณภาพด ีและไดร้บัการตพีมิพเ์ผยแพร่ตามเกณฑท์ี่ ก.พ.อ. ก าหนดผลงานทาง
วชิาการตามขอ้ 2.3.1) และ 2.3.2) จะต้องไม่ซ ้ากบัผลงานที่เคยใช้ส าหรบัการพจิารณาแต่งตัง้เป็น     
ผูช้่วยศาสตราจารยม์าแลว้ ทัง้นี้จะต้องมผีลงานทางวชิาการทีเ่พิม่ขึน้หลงัจากไดร้บัการแต่งตัง้ใหด้ ารง
ต าแหน่งผูช้่วยศาสตราจารย ์ดว้ย 
 

3) ต ำแหน่งศำสตรำจำรย ์
             3.1) คณุสมบติัเฉพำะส ำหรบัต ำแหน่ง  
                   จะตอ้งด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย ์และไดป้ฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งดงักล่าวมาแลว้ไม่
น้อยกว่า 2 ปี 
             3.2) ผลกำรสอน 
                  มชีัว่โมงสอนประจ าวชิาหนึ่งวชิาใด ที่ก าหนดไว้ในหลกัสูตรของสถาบนัอุดมศกึษาและ   
มคีวามเชีย่วชาญในการสอนและเสนอเอกสารหรอืสื่อการสอนตามทีส่ภามหาวทิยาลยัก าหนด โดยผ่าน
การประเมนิจากคณะกรรมการพจิารณาต าแหน่งทางวชิาการตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารในขอ้บงัคบัของ
สภามหาวทิยาลยั 
             3.3) ผลงำนทำงวิชำกำร  
                  ผูข้ออาจเสนอผลงานทางวชิาการได ้2 วธิ ี ดงันี้ 
                  ก. เสนอขอวิธีท่ี 1 ประกอบดว้ย (1) และ (2) ต่อไปนี้ 
                  (1) ผลงำนวิจยั 
                  1.1 ผลงานวจิยัซึ่งมคีุณภาพดีมากและได้รบัการตีพมิพ์เผยแพร่ตามเกณฑท์ี่ก.พ.อ.
ก าหนด ทัง้นี้ไมน่บังานวจิยัทีท่ าเป็นส่วนของการศกึษาเพื่อรบัปรญิญาหรอืประกาศนียบตัรใด ๆ หรอื 
                  1.2 ผลงานทางวชิาการในลกัษณะอื่น ซึง่มคีณุภาพดีมาก และ 

          (2) งำนแต่ง ต ำรำ หรือหนังสือ 
                    งานแต่ง ต ารา หรอืหนงัสอื ทีใ่ชป้ระกอบการศกึษาในระดบัสถาบนัอุดมศกึษาไม่น้อย
กว่า 1 เล่ม ซึง่มคีณุภาพดีมาก และไดร้บัการตพีมิพเ์ผยแพรต่ามเกณฑท์ี่ ก.พ.อ. ก าหนด 
 

ข. เสนอขอวิธีท่ี 2 ประกอบดว้ย (1) หรอื (2) หรอื (3) ต่อไปนี้ 
                       (1) ผลงำนวิจยั 
                             ผลงานวจิยัซึง่มคีณุภาพดีเด่นและไดร้บัการตพีมิพเ์ผยแพรต่ามเกณฑท์ี่ ก.พ.อ. 
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ก าหนด ทัง้นี้ไมน่บังานวจิยัทีท่ าเป็นส่วนของการศกึษาเพื่อรบัปรญิญาหรอืประกาศนียบตัรใด ๆ หรอื 
(2) ผลงำนทำงวิชำกำรในลกัษณะอ่ืน ซึง่มคีณุภาพดีเด่น หรอื 

                       (3) งำนแต่ง ต ำรำ หรือหนังสือ 
                        งานแต่ง ต ารา หรอืหนังสอืที่ใช้ประกอบการศึกษาในระดบัสถาบนัอุดมศกึษา        
ไม่น้อยกว่า 1 เล่ม ซึง่มคีุณภาพดเีด่น และไดร้บัการตพีมิพเ์ผยแพร่ตามเกณฑท์ี่ ก.พ.อ. ก าหนด  
ผลงานทางวชิาการตามข้อ 3.3) ต้องไม่ซ ้ากบัผลงานที่ได้เคยใช้ส าหรบัการพจิารณาแต่งตัง้เป็น        
ผูช้่วยศาสตราจารย ์และรองศาสตราจารยม์าแลว้ทัง้นี้  ต้องมผีลงานทางวชิาการทีเ่พิม่ขึน้หลงัจากไดร้บั
แต่งตัง้ใหด้ ารงต าแหน่งรองศาสตราจารยด์ว้ย 
 

  2. กำรแต่งตัง้โดยวิธีพิเศษ 
        การแต่งตัง้อาจารย์ประจ าให้ด ารงต าแหน่งทางวชิาการโดยวธิพีเิศษ  กรณีมเีหตุผลและ
ความจ าเป็นอย่างยิง่ สถาบนัอุดมศกึษาอาจเสนอแต่งตัง้ผูด้ ารงต าแหน่งอาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
หรอืรองศาสตราจารย์ ซึ่งมคีุณสมบตัิเฉพาะส าหรบัต าแหน่งที่ต่างไปจากที่ก าหนดไว้ในมาตรฐาน
ก าหนดต าแหน่งให้ด ารงต าแหน่งสูงขึน้ (เช่น การเสนอแต่งตัง้อาจารยป์ระจ าให้ด ารงต าแหน่งรอง
ศาสตราจารย์ โดยทีผู่้นัน้มไิด้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์มาก่อน หรอื เสนอขอแต่งตัง้ผู้ช่วย
ศาสตราจารยซ์ึง่ปฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งยงัไมค่รบระยะเวลาทีก่ าหนดใหด้ ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์ 
หรอื การแต่งตัง้ให้ด ารงต าแหน่งทางวชิาการทีสู่งขึ้นโดยเปลีย่นแปลงสาขาวิชาเชีย่วชาญ ) โดยให้
ด าเนินการ ดงันี้ 

    1) ผลงำนวิชำกำร 
                 1.1) ต าแหน่งผูช้่วยศาสตราจารย ์ 
                      การแต่งตัง้ผู้ช่วยศาสตราจารย์โดยวิธีพิเศษจะต้องเสนอผลงานทางวิชาการ
เช่นเดยีวกบัการแต่งตัง้โดยวธิปีกตแิละผลงานทางวชิาการจะตอ้งมคีุณภาพอยูใ่นระดบัดีมาก 
                 1.2) ต าแหน่งรองศาสตราจารย ์ 
                      การแต่งตัง้ต าแหน่งรองศาสตราจารย์โดยวธิพีเิศษจะต้องเสนอผลงานทางวชิาการ
เช่นเดยีวกบัการแต่งตัง้โดยวธิปีกตแิละผลงานทางวชิาการจะตอ้งมคีุณภาพอยูใ่นระดบัดีมาก 
                 1.3) ต าแหน่งศาสตราจารย ์ 
                      การแต่งตัง้ต าแหน่งศาสตราจารย์โดยวธิพีเิศษสามารถเสนอผลงานทางวชิาการได้
เฉพาะวธิทีี ่1 เท่านัน้ และผลงานทางวชิาการจะตอ้งมคีุณภาพอยูใ่นระดบัดีเด่น 
 

1.1.3 วิธีกำร 
        วธิกีารแต่งตัง้อาจารยป์ระจ าใหด้ ารงต าแหน่งผูช้่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย ์และ

ศาสตราจารย ์โดยวธิปีกตใิหด้ าเนินการ ดงันี้ 

(1) กำรแต่งตัง้ผูช่้วยศำสตรำจำรย ์และต ำแหน่งรองศำสตรำจำรย ์
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             1.1 ใหค้ณะเสนอชื่อผู้ทีม่คีุณสมบตัติามหลกัเกณฑต่์อคณะกรรมการพจิารณาต าแหน่งทาง
วชิาการ ตามแบบค าขอเสนอแต่งตัง้ที ่ก.พ.อ. ก าหนด พรอ้มดว้ยผลงานทางวชิาการ 
             1.2 ให้คณะกรรมการพจิารณาต าแหน่งทางวชิาการประเมนิผลการสอนโดยอาจแต่งตัง้
คณะอนุกรรมการเพื่อประเมนิผลการสอนไดต้ามความเหมาะสม 
             1.3 ใหค้ณะกรรมการพจิารณาต าแหน่งทางวชิาการ แต่งตัง้กรรมการผู้ทรงคุณวุฒเิพื่อท า
หน้าทีป่ระเมนิผลงานทางวชิาการในสาขาวชิานัน้ ๆ ซึง่มอีงคป์ระกอบ ดงันี้ 
                  1.3.1 ประธานกรรมการแต่งตัง้จากคณะกรรมการพจิารณาต าแหน่งทางวชิาการ 

        1.3.2 กรรมการผูท้รงคุณวุฒ ิจ านวน 3-5 คน 
                         การแต่งตัง้คณะกรรมการผูท้รงคุณวุฒเิพื่อท าหน้าทีป่ระเมนิผลงานทางวชิาการตอ้ง 
คดัสรรจากบญัชรีายชื่อผู้ทรงคุณวุฒทิี่ ก.พ.อ. ก าหนดส าหรบัสาขาวชิานัน้ ๆ โดยต้องเป็น
บุคคลภายนอกสถาบันที่ผู้ขอสังกัดและมีต าแหน่งทางวิชาการไม่ต ่ ากว่าต าแหน่งที่เสนอขอและ
ก าหนดให้มีการประชุมคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒเิพื่อท าหน้าที่ประเมนิผลงานทางวิชาการโดยมี
คณะกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของคณะกรรมการทัง้หมดและให้การด าเนินการอยู่ในชัน้
ความลับทุกขัน้ตอนในกรณีที่มีเหตุผลหรือความจ าเป็นที่สถาบันอุดมศึกษาไม่สามารถแต่งตัง้
ผูท้รงคุณวุฒจิากบญัชรีายชื่อดงักล่าวได้ ใหข้อความเหน็ชอบจาก ก.พ.อ. เป็นราย ๆ ไป เกณฑก์าร
ตดัสินผลงานทางวิชาการต้องมปีรมิาณและคุณภาพที่แสดงความเป็นผู้ทรงคุณวุฒใินสาขาวิชานัน้       
การตดัสนิของทีป่ระชุมใหถ้อืเสยีงขา้งมาก 
             1.4 เมื่อคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการพิจารณาความเห็นชอบของ
คณะกรรมการผูท้รงคุณวุฒติามขอ้ 1.3 แลว้ ให้น าเสนอต่อสภามหาวทิยาลยัพจิารณาอนุมตัแิละให้
อธกิารบดอีอกค าสัง่แต่งตัง้ และแจง้ให้ ก.พ.อ. ทราบภายใน 30 วนั นับแต่วนัทีอ่อกค าสัง่แต่งตัง้ พรอ้ม
กบัส าเนาค าสัง่แต่งตัง้คณะกรรมการผูท้รงคุณวุฒเิพื่อท าหน้าทีป่ระเมนิผลงานทางวชิาการ และแบบค า
ขอแต่งตัง้ฯ ค าสัง่แต่งตัง้ใหด้ ารงต าแหน่งทางวชิาการตอ้งระบุสาขาวชิาเชีย่วชาญของต าแหน่งทาง 
วชิาการทีส่ ัง่แต่งตัง้นัน้ดว้ย 

(2) กำรแต่งตัง้ด ำรงต ำแหน่งศำสตรำจำรย ์
   2.1 ใหค้ณะเสนอชื่อผู้ทีม่คีุณสมบตัติามหลกัเกณฑต่์อคณะกรรมการพจิารณาต าแหน่งทาง

วชิาการ ตามแบบค าขอเสนอแต่งตัง้ที ่ก.พ.อ. ก าหนด พรอ้มดว้ยผลงานทางวชิาการ 
             2.2 ให้คณะกรรมการพจิารณาต าแหน่งทางวชิาการประเมนิผลการสอน โดยอาจแต่งตัง้
คณะอนุกรรมการเพื่อประเมนิผลการสอนไดต้ามความเหมาะสม 
             2.3 ใหค้ณะกรรมการพจิารณาต าแหน่งทางวชิาการ แต่งตัง้กรรมการผู้ทรงคุณวุฒเิพื่อท า
หน้าทีป่ระเมนิผลงานทางวชิาการในสาขาวชิานัน้ ๆ ซึง่มอีงคป์ระกอบ ดงันี้ 
                   2.3.1 ประธานกรรมการแต่งตัง้จากคณะกรรมการพจิารณาต าแหน่งทางวชิาการ 
                   2.3.2 กรรมการผูท้รงคุณวุฒ ิ
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                           หำกเสนอขอตำมวิธีท่ี 1 ใหแ้ต่งตัง้กรรมการผูท้รงคุณวุฒ ิ จ านวน 3–5 ท่าน 
พจิารณาผลงานทางวิชาการเพื่อความเห็นเบื้องต้นก่อนเสนอคณะกรรมการพจิารณาต าแหน่งทาง
วชิาการพจิารณา 
                           หำกเสนอขอตำมวิธีท่ี 2 ใหแ้ต่งตัง้กรรมการผูท้รงคุณวุฒ ิ จ านวน 5 ท่าน 
พจิารณาผลงานทางวชิาการเพื่อเสนอความเหน็เบือ้งต้นก่อนเสนอคณะกรรมการพจิารณาต าแหน่งทาง
วชิาการพจิารณา  การแต่งตัง้คณะกรรมการผูท้รงคุณวุฒเิพื่อท าหน้าทีป่ระเมนิผลงานทางวชิาการตอ้ง 
คดัสรรจากบญัชรีายชื่อผู้ทรงคุณวุฒทิี่ ก.พ.อ. ก าหนดส าหรบัสาขาวชิานัน้ ๆ โดยต้องเป็น
บุคคลภายนอกสถาบนัที่ผู้ขอสงักัด และมตี าแหน่งทางวิชาการไม่ต ่ากว่าต าแหน่งที่เสนอขอและ
ก าหนดให้มกีารประชุม คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒเิพื่อท าหน้าที่ประเมนิผลงานทางวิชาการโดยมี
คณะกรรมการมาประชุมไมน้่อยกว่ากึง่หนึ่งของคณะกรรมการทัง้หมด และให้การด าเนินการอยู่ในชัน้
ความลบัทุกขัน้ตอน ในกรณีที่มีเหตุผลหรือความจ าเป็นที่สถาบันอุดมศึกษาไม่สามารถแต่งตัง้
ผูท้รงคุณวุฒจิากบญัชรีายชื่อดงักล่าวได้ ใหข้อความเหน็ชอบจาก ก.พ.อ. เป็นราย ๆ ไป เกณฑก์าร
ตดัสนิผลงานทางวชิาการต้องมปีรมิาณและคุณภาพทีแ่สดงความเป็นผูท้รงคุณวุฒใินสาขาวชิานัน้  โดย
วธิทีี ่1 หรอืวธิทีี ่2 การตดัสนิของทีป่ระชุมใหถ้อืเสยีงขา้งมาก 
         2.4 เมือ่คณะกรรมการพจิารณาต าแหน่งทางวชิาการ พจิารณาความเหน็ชอบของคณะกรรมการ
ผูท้รงคุณวุฒติามขอ้ 2.3 แลว้ ใหน้ าเสนอต่อสภามหาวทิยาลยัพจิารณา 

2.5 เมื่อสภามหาวทิยาลยัพจิารณาอนุมตัแิลว้ใหเ้สนอรฐัมนตรวี่าการกระทรวงศกึษาธกิารผ่าน 
ก.พ.อ. เพื่อน าเสนอนายกรฐัมนตร ีเพื่อน าความกราบบงัคมทลูเพื่อทรงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แต่งตัง้ 
พรอ้มส่งส าเนาค าสัง่แต่งตัง้คณะกรรมการผูท้รงคุณวุฒเิพื่อท าหน้าทีป่ระเมนิผลงานทางวชิาการ ผลการ 
ประเมนิผลงานทางวชิาการ และผลงานทางวชิาการ จ านวน 1 ชุด 
 

                  (3) วิธีกำรแต่งตัง้ให้ด ำรงต ำแหน่งทำงวิชำกำรวิธีพิเศษ 
                    การแต่งตัง้ใหด้ ารงต าแหน่งทางวชิาการวธิพีเิศษ ใหด้ าเนินการ ดงันี้ 

3.1 ต าแหน่งผูช้่วยศาสตราจารยว์ธิพีเิศษ ใหด้ าเนินการเช่นเดยีวกบัการแต่งตัง้ต าแหน่งผูช้่วย
ศาสตราจารยโ์ดยวธิปีกตโิดยอนุโลม โดยให้แต่งตัง้กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 5 ท่าน เป็น
คณะกรรมการเพื่อท าหน้าทีป่ระเมนิผลงานทางวชิาการ และการตดัสนิของที่ประชุมต้องไดร้บัคะแนน
เสยีงไมน้่อยกว่า 4 ใน 5 เสยีงทัง้นี้ผลงานทางวชิาการตอ้งมปีรมิาณและคุณภาพของผลงานทางวชิาการ
ทีแ่สดงความเป็นผูท้รงคุณวุฒใินสาขาวชิานัน้ 

3.2 ต าแหน่งรองศาสตราจารย์วธิพีเิศษ ให้ด าเนินการตามวธิกีารเช่นเดยีวกบัการแต่งตัง้
ต าแหน่งรองศาสตราจารยโ์ดยวธิปีกตโิดยอนุโลม โดยใหแ้ต่งตัง้กรรมการผูท้รงคุณวุฒ ิจ านวน 5 ท่าน 
เป็นคณะกรรมการเพื่อท าหน้าทีป่ระเมนิผลงานทางวชิาการและการตดัสนิของทีป่ระชุมตอ้งไดร้บัคะแนน 
เสยีงไม่น้อยกว่า 4 ใน 5 เสยีง ทัง้นี้ ผลงานทางวชิาการต้องมปีรมิาณและคุณภาพของผลงานทาง
วชิาการทีแ่สดงความเป็นผูท้รงคุณวุฒใินสาขาวชิานัน้ 

3.3 ต าแหน่งศาสตราจารย์วธิพีเิศษ ให้ด าเนินการตามวธิกีารเช่นเดยีวกบัการแต่งตัง้ให้      
ด ารงต าแหน่งศาสตราจารยว์ธิปีกตโิดยอนุโลม โดยใหแ้ต่งตัง้กรรมการผูท้รงคุณวุฒจิ านวน 5 ท่านเป็น 
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คณะกรรมการเพื่อท าหน้าที่ประเมนิผลงานทางวชิาการและการตดัสนิของที่ประชุมต้องได้รบัคะแนน
เสยีงไมน้่อยกว่า 4 ใน 5 เสยีง 

ทัง้นี้ ผลงานทางวชิาการต้องมปีรมิาณและคุณภาพของผลงานทางวชิาการที่แสดงความเป็น
ผูท้รงคุณวุฒใินสาขาวชิานัน้ และผูเ้ขยีนขอผลงานต้องเสนอผลงานพรอ้มแบบค าขอ (แบบ ก.พ.อ. 03)      
แบบแสดงหลกัฐานการมสี่วนร่วมในผลงานทางวชิาการ แนวทางในการประเมนิผลการสอนของผูเ้สนอ
ขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการ ค าจ ากดัความของผลงานทางวชิาการประเภทต่าง ๆ ลกัษณะการมสี่วน
ร่วมในผลงานทางวิชาการ  ลักษณะการตีพิมพ์เผยแพร่และผลงานทางวิชาการทีจ่ าแนก                     
ตามระดบัคุณภาพ 
 

1.2  คณุสมบติัเฉพำะต ำแหน่งของผู้เสนอขอต ำแหน่ง 
 

        1.2.1 เกณฑร์ะยะเวลำในกำรปฏิบติังำนเฉพำะต ำแหน่งท่ีมีวฒิุเดิมปกติ 

  เกณฑก์ารเข้าสู่ต าแหน่งทางวชิาการในประเดน็แรกนี้  จะระบุถงึระยะเวลาในการปฏบิตังิาน
เฉพาะต าแหน่งที่มวีุฒเิดมิปกติ หรอืการด ารงต าแหน่งเดมิก่อนที่จะขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการที่
สงูขึน้ โดยมรีายละเอยีดตามทีแ่สดงในตารางที ่1.1 ดงันี้  

 

ตำรำงท่ี 1.1 เกณฑร์ะยะเวลาในการปฏบิตังิานเฉพาะต าแหน่งของผูข้อก าหนดต าแหน่งทางวชิาการ 
ระดบัต ำแหน่ง คณุสมบติัเฉพำะต ำแหน่ง 

1. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ 1.1 ส าเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาตร ีหรอืเทยีบเท่า ด ารงต าแหน่ง
อาจารยแ์ละไดป้ฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งดงักล่าว มาแลว้ไมน้่อยกว่า 
9 ปี     หรอื 
1.2 ส าเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาโท หรอืเทยีบเท่า ด ารงต าแหน่ง
อาจารยแ์ละไดป้ฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งดงักล่าว มาแลว้ไมน้่อยกว่า 
5 ปี     หรอื 
1.3 ส าเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาเอก หรอืเทยีบเท่า ด ารงต าแหน่ง
อาจารยแ์ละไดป้ฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งดงักล่าว มาแลว้ไมน้่อยกว่า 
2 ปี     หรอื 
         ผูด้ ารงต าแหน่งที่เรยีกชื่ออย่างอื่น ผู้ใดได้โอนหรอืยา้ยมา
บ ร ร จุ แ ล ะ แ ต่ ง ตั ้ง ใ ห้ ด า ร ง ต า แ ห น่ ง อ า จ า ร ย์ ป ร ะ จ า ใ น
สถาบนัอุดมศกึษา หากผูน้ัน้เคยไดร้บัการแต่งตัง้เป็นอาจารยพ์เิศษ
ในสถาบนัอุดมศกึษาที ่ก.พ.อ. รบัรอง และไดส้อนประจ าวชิาใดวชิา
หนึ่ง ซึ่งเทยีบค่าได้ไม่น้อยกว่าสองหน่วยกติ/ทวภิาค อาจน า
ระยะเวลาระหว่างเป็นอาจารยพ์เิศษในภาคการศกึษาที่สอนนัน้มา
เป็นเวลาในการขอแต่งตัง้ต าแหน่งทางวชิาการ โดยใหค้ านวณเวลา
ในการสอนพเิศษใหส้ามในสีส่่วนของเวลาทีท่ าการสอน 
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ระดบัต ำแหน่ง คณุสมบติัเฉพำะต ำแหน่ง 
          กรณทีีอ่าจารยผ์ูใ้ดไดร้บัวุฒเิพิม่ขึน้ใหน้ับเวลาในการปฏบิตัิ
หน้าทีใ่นต าแหน่งอาจารยก่์อนได้รบัวุฒเิพิม่ขึน้และเวลาทีไ่ดป้ฏบิตัิ
หน้าทีใ่นต าแหน่งอาจารยห์ลงัจากไดร้บัวุฒเิพิม่ขึน้รวมกนั เพื่อขอ
แต่งตัง้ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารยไ์ดต้ามอตัราส่วนของระยะเวลา
ทีก่ าหนดไวใ้นคุณสมบตัเิฉพาะต าแหน่ง (ดกูรณตีวัอยา่ง) 

2. รองศาสตราจารย ์ ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ และปฏบิตัหิน้าที่ในต าแหน่ง
ดงักล่าว มาแลว้ไมน้่อยกว่า 3 ปี 

3. ศาสตราจารย ์ ด ารงต าแหน่งรองผูช้่วยศาสตราจารย์ และปฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่ง
ดงักล่าว มาแลว้ไมน้่อยกว่า 3 ปี 

 
1.2.2 เกณฑร์ะยะเวลำในกำรปฏิบติังำนเฉพำะต ำแหน่งท่ีมีกำรเปล่ียนแปลงวฒิุ 

       เกณฑก์ารเขา้สู่ต าแหน่งทางวชิาการในประเดน็นี้ และอาจมปีระเดน็ปญัหาทีต่้องพจิารณา 
หลายกรณ ีดงัต่อไปนี้ 

 

      กรณีท่ี 1  ผู้ขอเขา้สู่ต าแหน่งทางวชิาการ จบปรญิญาตร ีและปฏบิตัหิน้าที่ในต าแหน่ง     
ไมต่ ่ากว่าอาจารย ์มาระยะเวลาหนึ่งแลว้ไปศกึษาต่อปรญิญาโทจนจบและกลบัมาปฏบิตัหิน้าที่ แลว้จะขอ
เขา้สู่ต าแหน่งผูช้่วยศาสตราจารยจ์ะนับเวลาการด ารงต าแหน่งอยา่งไร 

      การนบัเวลาตามเกณฑก์ารปฏบิตังิานเฉพาะต าแหน่งซึง่ผูข้อเขา้สู่ต าแหน่งผูช้่วยศาสตราจารย์
ซึง่ผูท้ีข่อมกีารเปลีย่นแปลงวุฒจิากปรญิญาตรไีปเป็นปรญิญาโท ใหใ้ชส้ตูรค านวณ ดงันี้ 

       ป.ตรี
108

+
ป.โท

60
= 1   ……………………………… 

 

จากสมการ  ผูข้อต าแหน่งทางวชิาการที่ส าเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาตร ี หรอืเทยีบเท่า
จะตอ้งด ารงต าแหน่งอาจารยแ์ละไดป้ฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งดงักล่าว มาแลว้ไม่น้อยกว่า 9 ปี  เมื่อน ามา
ค านวณใหม้หีน่วยเป็น “เดอืน” จงึมคี่าเท่ากบั 108 เดอืน  

ท านองเดยีวกนั ผู้ขอต าแหน่งทางวชิาการที่ส าเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาโท หรอืเทยีบเท่า
จะตอ้งด ารงต าแหน่งอาจารยแ์ละไดป้ฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งดงักล่าว มาแลว้ไม่น้อยกว่า 5 ปี  เมื่อน ามา
ค านวณใหม้หีน่วยเป็น “เดอืน” จงึมคี่าเท่ากบั 60 เดอืน 

  
กรณีท่ี 2  ผูข้อเขา้สู่ต าแหน่งทางวชิาการ จบปรญิญาโท และปฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งไม่ต ่ากว่า

อาจารย ์ มาระยะเวลาหนึ่งแลว้ไปศกึษาต่อปรญิญาเอกจนจบและกลบัมาปฏบิตัหิน้าที่ แล้วจะขอเขา้สู่
ต าแหน่งผูช้่วยศาสตราจารยจ์ะนบัเวลาการด ารงต าแหน่งอย่างไร 

 
 



9 
 

      การนบัเวลาตามเกณฑก์ารปฏบิตังิานเฉพาะต าแหน่งซึง่ผูข้อเขา้สู่ต าแหน่งผูช้่วยศาสตราจารย์
ซึง่ผูท้ีข่อมกีารเปลีย่นแปลงวุฒจิากปรญิญาโทไปเป็นปรญิญาเอก ใหใ้ชส้ตูรค านวณ ดงันี้ 

 

            ป.โท
60
+

ป.เอก

24
= 1   ……………………………… 

 

จากสมการ  ผู้ขอต าแหน่งทางวชิาการที่ส าเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาโท หรอืเทยีบเท่า
จะตอ้งด ารงต าแหน่งอาจารยแ์ละไดป้ฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งดงักล่าว มาแลว้ไม่น้อยกว่า 5 ปี  เมื่อน ามา
ค านวณใหม้หีน่วยเป็น “เดอืน” จงึมคี่าเท่ากบั 60 เดอืน  

ท านองเดยีวกนั ผู้ขอต าแหน่งทางวชิาการที่ส าเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาเอก หรอืเทยีบเท่า
จะตอ้งด ารงต าแหน่งอาจารยแ์ละไดป้ฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งดงักล่าว มาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี  เมื่อน ามา
ค านวณใหม้หีน่วยเป็น “เดอืน” จงึมคี่าเท่ากบั 24 เดอืน 

 

จากสมการ  หรอื  สามารถค านวณหาระยะเวลาการปฏบิตัิหน้าที่ในต าแหน่งปจัจุบนั      
ไดโ้ดยสมมตริะยะเวลาทีป่ฏบิตัเิป็น X เดอืน  ดงักรณศีกึษาที ่1 นี้  

 
กรณีตวัอย่ำงท่ี 1  บรรจวุุฒปิรญิญาตรแีละลาศกึษาต่อระดบัปรญิญาโท 
                    “ นำยสมเกียรติ  รกัวินัย  ต ำแหน่งอำจำรย ์2 ระดบั 7 ขัน้ 19,350 บำท บรรจุ

เข้ำรบัรำชกำรวุฒิปริญญำตรี เมื่อ 13 มิถนุำยน 2551 ลำศึกษำต่อระดบัปริญญำโท เมื่อวนัท่ี              
1 มิถนุำยน 2553 กลบัจำกลำศึกษำต่อ เมื่อวนัท่ี 17 ธนัวำคม 2555  ต่อมำเมื่อวนัท่ี 10 มีนำคม 2556 
เขำได้รบักำรอนุมติัวฒิุปริญญำโท อยำกทรำบว่ำ นำยเกียรติ  รกัวินัย จะต้องปฏิบติังำนในต ำแหน่ง
อำจำรยภ์ำยหลงัท่ีได้รบัอนุมติัวฒิุปริญญำโทต่อไปอีกก่ีปี ก่ีเดือน และก่ีวนั ”  

 

วิธีค ำนวณ  
นายสมเกยีรต ิ รกัวนิยั  ปฏบิตังิานวุฒปิรญิญาตร ีเมือ่ 13 มถุินายน 2551 ถงึ 31 พฤษภาคม 

2553 เป็นเวลา 1 ปี 11 เดอืน 18 วนั  
เขาลาศกึษาต่อปรญิญาโท เมือ่ 1 มถุินายน 2553 กลบัจากลาศกึษาต่อ 17 ธนัวาคม 2555 

นบัระยะเวลาจากวนัที ่17 ธนัวาคม 2555 ถงึวนัที ่9 มนีาคม 2556 เป็นเวลา  2 เดอืน 22 วนั  
รวมระยะเวลาในการปฏบิตังิานวุฒปิรญิญาตร ีไดเ้ป็นเวลา  2 ปี 2 เดอืน 10 วนั  
ค านวณใหเ้ป็นหน่วย “เดอืน”  คดิเป็น  26 เดอืน 

สมมติให้  X   เป็นระยะเวลาที่ นายสมเกยีรต ิ รกัวนิัย  จะต้องปฏบิตังิานในต าแหน่งอาจารย์
ภายหลงัทีไ่ดร้บัอนุมตัวิุฒปิรญิญาโทเมือ่วนัที ่10 มนีาคม 2556 ต่อไปอกีเป็น ปี เดอืน และวนั 

จากจากสมการ  ไดว้่า   ป.ตรี
108

+
ป.โท

60
= 1  

ดงันัน้   
26 X

1
108 60

   
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จงึได ้   
X 26

1
60 108

   

X 82

60 108
  

82
X 60

108
   

5
X 45

9
  

 นัน่คอื นายสมเกยีรต ิ รกัวนิยั  จะตอ้งปฏบิตังิานต่อไปอกีเป็นเวลา  5
45

9
 เดอืน 

 ซึง่แปลงหน่วยเศษ 5

9
เดอืน ใหเ้ป็นหน่วย “วนั” ไดค้อื 5

30 16
9
  วนั 

 และแปลงหน่วย 45 เดอืน ใหเ้ป็นหน่วย “ปี เดอืน”  ไดค้อื 3 ปี 9 เดอืน 
 จึงสรปุได้ว่ำ  นายสมเกยีรต ิ รกัวนิยั จะตอ้งปฏบิตังิานต่อจากวนัที ่10 มนีาคม 2556 ไปอกี
เป็นเวลา  3 ปี 9 เดือน 16 วนั   
 นัน่คือ วันที่ 26 ธันวาคม 2559 นายสมเกียรติ รักวนิัย จงึจะมคีุณสมบตัคิรบตามเกณฑท์ีจ่ะขอ
ต าแหน่งทางวชิาการได ้            
 

กรณีตวัอย่ำงท่ี 2  บรรจวุุฒปิรญิญาโทและลาศกึษาต่อระดบัปรญิญาเอก 
 

“ นำยเลิศเกียรติ  เรียนเก่งกว่ำ  บรรจเุข้ำเป็นพนักงำนมหำวิทยำลยัวฒิุปริญญำโท เมื่อ
วนัท่ี 13 มิถนุำยน 2551 และลำศึกษำต่อระดบัปริญญำเอก เมื่อวนัท่ี 1 มิถนุำยน 2553  ต่อมำ
กลบัจำกลำศึกษำต่อ เมื่อวนัท่ี 17 ธนัวำคม 2555 และได้รบักำรอนุมติัวฒิุปริญญำเอก เมื่อวนัท่ี 
10 มีนำคม 2556 เช่นเดียวกนั อยำกทรำบว่ำ นำยเลิศเกียรติ  เรียนเก่งกว่ำ  จะต้องปฏิบติังำนใน
ต ำแหน่งอำจำรยภ์ำยหลงัท่ีได้รบัอนุมติัวฒิุปริญญำเอกต่อไปอีกก่ีปี ก่ีเดือน และก่ีวนั ”  

วิธีค ำนวณ  
 

นายเลิศเกียรติ  เรียนเก่งกว่า   บรรจุ เข้า เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยวุฒิปริญญาโท                
เมือ่วนัที ่13 มถุินายน 2551 ถงึ 31 พฤษภาคม 2553 เป็นเวลา 1 ปี 11 เดอืน 18 วนั 

ต่อมาเขาลาศกึษาต่อปรญิญาเอก เมือ่วนัที ่1 มถุินายน 2533 และกลบัจากลาศกึษาต่อเมื่อวนัที ่
17 ธนัวาคม 2535 นบัระยะเวลาจากวนัที ่17 ธนัวาคม 2555 ถงึวนัที ่9 มนีาคม 2556 เป็นเวลา 2 เดอืน 
22 วนั  

รวมระยะเวลาในการปฏบิตังิานวุฒปิรญิญาโทได ้เป็นเวลา  2 ปี 2 เดอืน 10 วนั 
ค านวณใหเ้ป็นหน่วย “เดอืน”  คดิเป็น  26 เดอืน 

สมมติให้  Y  เป็นระยะเวลาที่ นายเลศิเกียรติ  เรยีนเก่งกว่า จะต้องปฏบิตัิงานในต าแหน่ง
อาจารยภ์ายหลงัทีไ่ดร้บัอนุมตัวิุฒปิรญิญาเอกเมือ่วนัที ่10 มนีาคม 2556 ต่อไปอกีเป็น ปี เดอืน และวนั 
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 นัน่คอื นายเลศิเกยีรต ิ เรยีนเก่งกว่า จะตอ้งปฏบิตังิานต่อไปอกีเป็นเวลา  3
13

5
 เดอืน 

 ซึง่แปลงหน่วยเศษ 3

5
เดอืน ใหเ้ป็นหน่วย “วนั” ไดค้อื 3

30 18
5
  วนั 

 และแปลงหน่วย 13 เดอืน ใหเ้ป็นหน่วย “ปี เดอืน”  ไดค้อื 1 ปี 1 เดอืน 
 จึงสรปุได้ว่ำ  นายเลศิเกยีรต ิ เรยีนเก่งกว่า จะตอ้งปฏบิตังิานต่อจากวนัที ่10 มนีาคม 2556 ไป
อกีเป็นเวลา  1 ปี 1 เดือน 18 วนั   
 ผูอ่้านลองคดิค านวณวนัที่ ตามปฏทินิว่าเป็นวนัทีเ่ท่าไร ที่นายเลศิเกยีรต ิ เรยีนเก่งกว่า จงึจะมี
คุณสมบตัคิรบตามเกณฑท์ีจ่ะขอต าแหน่งทางวชิาการได้ดว้ยตวัเอง 
 และนายเลศิเกยีรต ิ เรยีนเก่งกว่า มสีทิธิเ์สนอขอผลงานในปี พ.ศ. 2559 หรอืยงั    
 

1.2.3 เกณฑร์ะยะเวลำในกำรปฏิบติังำนเฉพำะต ำแหน่งท่ีมีกรณีกำรโอนหรือย้ำย 

      กรณีที่ผู้ขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการมกีารโอนหรอืย้าย มาด ารงต าแหน่งอาจารย์ใน
มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ หรอืในสถาบนัอุดมศกึษาแห่งใหม่ แต่ไดเ้คยสอนในสถาบนัอุดมศกึษา
อื่นมาก่อนแลว้ จะนบัเวลาใหต่้อเนื่องอยา่งไร และมเีงือ่นไขอะไรทีผู่ด้ ารงต าแหน่งอาจารย ์และไดร้บัการ
แต่งตัง้เป็นอาจารยพ์เิศษ (อาจารยป์ระจ าพเิศษ) ที ่ ก.พ.อ. รบัรอง และได้ท าการสอนประจ าวชิาใด     
วชิาหนึ่ง ซึง่เทยีบเท่าไดไ้ม่น้อยกว่า 2 หน่วยกติ/ทวภิาค มาแลว้  จะสามารถน าระยะเวลาทีส่อนนัน้มา
เป็นเวลาในการขอก าหนดต าแหน่งได ้  

      โดยจะนับค ำนวณเวลำท ำกำรสอนให้ 3 ใน 4 ของเวลำท่ีท ำกำรสอน  ดงันี้ 
      ถา้ท าการสอน 1 ปีการศกึษา (2 ภาคการศกึษา) จะนบัเวลาให ้9 เดอืน 

                ถา้ท าการสอน (1 ภาคการศกึษา) จะนบัเวลาให ้3 เดอืน 
ทัง้นี้จะต้องแนบตารางสอนที่เคยท าการสอนทัง้หมดและหนังสอืรบัรองจากคณบดีของคณะที่

เคยสงักดัและปฏบิตังิานสอน (ฉบบัจรงิ) มาพรอ้มกบัหนงัสอืขอก าหนดต าแหน่งดว้ย 
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1.3 ลกัษณะผลงำนทำงวิชำกำร 
 

ลกัษณะผลงานทางวชิาการ ม ี7 ประเภท ดงันี้ 
1. เอกสำรประกอบกำรสอน หมายถงึ เอกสารหรอืสื่ออื่น ๆทีใ่ชป้ระกอบการสอนวชิาใดวชิา

หนึ่งตามหลกัสูตรของมหาวทิยาลยัที่สะท้อนให้เหน็เนื้อหาวชิาและวธิกีารสอนอย่างเป็นระบบจ านวน
หน้าไมน้่อยกว่า 100 หน้า 

2. เอกสำรค ำสอน หมายถงึ เอกสารค าบรรยายหรอืสื่ออื่น ๆ ทีใ่ชส้อนวชิาใดวชิาหนึ่งตาม
หลกัสตูรของมหาวทิยาลยัทีส่ะทอ้นใหเ้หน็เน้ือหาวชิาและวธิกีารสอนอย่างเป็นระบบและมคีวามสมบูรณ์
กว่าเอกสารประกอบการสอน 

3. บทควำมทำงวิชำกำร หมายถงึ งานเขยีนซึง่มกีารก าหนดประเดน็ทีช่ดัเจน มกีารวเิคราะห์
ประเดน็ดงักล่าวตามหลกัวชิาการ และมกีารสรุปประเดน็ อาจเป็นการน าความรูจ้ากแหล่งต่างๆ มา
สงัเคราะห ์โดยทีผู่เ้ขยีนสามารถใหท้ศันะทางวชิาการของตนไดอ้ยา่งชดัเจน 

4. ต ำรำ หมายถงึ เอกสารทางวชิาการทีเ่รยีบเรยีงอย่างเป็นระบบ อาจเขยีนเพื่อตอบสนอง
เนื้อหาทัง้หมดของรายวชิา หรอืเป็นส่วนหนึ่งของวชิาหรอืหลกัสูตรก็ได้ โดยมกีารวเิคราะห์และ
สงัเคราะห์ความรูเ้กี่ยวขอ้งและสะท้อนให้เหน็ความสามารถในการถ่ายทอดวชิาในระดบัอุดมศกึษาใน
บางกรณีผูเ้ขยีนอาจเสนอต าราในรูปของสื่ออื่น ๆ เช่น ซดีรีอม หรอือาจใชท้ัง้เอกสารและสื่ออื่น ๆ
ประกอบกนัตามความเหมาะสม 

5. หนังสือ หมายถงึ เอกสารทางวชิาการทีเ่ขยีนขึน้เพื่อเผยแพร่ความรูไ้ปสู่วงวชิาการ และ/
หรอืผูอ่้านทัว่ไป โดยไม่จ าเป็นต้องเป็นไปตามขอ้ก าหนดของหลกัสูตร หรอืต้องน ามาประกอบการเรยีน
การสอนในวชิาใดวชิาหนึ่ง ทัง้นี้ จะต้องเป็นเอกสารที่เรยีบเรยีงขึน้อย่างมเีอกภาพ มรีากฐานทาง
วชิาการที่ม ัน่คงและให้ทศันะของผู้เขยีนที่สรา้งเสรมิปญัญาความคดิ และสรา้งความแขง็แกร่งทาง
วชิาการใหแ้ก่สาขาวชิานัน้ๆ และหรอืสาขาวชิาทีเ่กี่ยวขอ้ง ในบางกรณีผูเ้ขยีนอาจเสนอหนังสอืมาในรปู
ของสื่ออื่นๆ เช่น ซดีรีอม หรอือาจใชท้ัง้เอกสารและสื่ออื่น ๆ ประกอบกนัตามความเหมาะสม 

6. งำนวิจยั หมายถงึ งานคน้ควา้อย่างมรีะบบและมวีตัถุประสงคท์ีช่ดัเจนเพื่อใหไ้ดม้าซึง่ขอ้มลู 
หลกัการหรอืข้อสรุปรวมที่จะน าไปสู่ความก้าวหน้าทางวิชาการ หรอืเอื้อต่อการน าวิชาการนัน้ไป
ประยกุต ์มลีกัษณะเป็นเอกสารทีม่รีะเบยีบวธิวีจิยัทีเ่หมาะสมกบัธรรมชาตขิองวชิา 

7. ผลงำนทำงวิชำกำรในลกัษณะอ่ืน หมายถงึ ผลงานอย่างอื่นทีม่ใิช่เอกสารประกอบการ
สอน เอกสารค าสอน หนังสอื บทความทางวชิาการ ต าราหรอืงานวจิยั โดยปกต ิหมายถงึ สิง่ประดษิฐ์
หรอืงานสรา้งสรรค ์อาท ิเครือ่งทุ่นแรง ผลงานการสรา้งสิง่มชีวีติพนัธุใ์หม่ วคัซนี หรอืสิง่ก่อสรา้ง ผลงาน
ดา้นศลิปะ ฯลฯ ผลงานทางวชิาการดงักล่าวอาจบนัทกึเป็นภาพยนตรห์รอืแถบเสยีงได้ รวมถงึงานแปล
จากตวังานต้นแบบทีเ่ป็นงานวรรณกรรม หรอืงานดา้นปรชัญา หรอืประวตัศิาสตร ์ หรอืวทิยาการสาขา
อื่นบางสาขาที่มคีวามส าคญัและทรงคุณค่าในสาขานัน้ ๆ ซึ่งเมื่อน ามาแปลแล้วจะเป็นการเสรมิ
ความก้าวหน้าทางวชิาการที่ประจกัษ์ชดัเป็นการแปลจากภาษาต่างประเทศเป็นภาษาไทย หรอืจาก
ภาษาไทยเป็นภาษาต่างประเทศหรอืแปลจากภาษาต่างประเทศหนึ่งเป็นภาษาต่างประเทศอกีภาษา
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หนึ่งผลงานทางวชิาการในลกัษณะอื่นทีเ่สนอจะต้องประกอบดว้ยค าอธบิายทีช่ีใ้หเ้หน็ว่างานดงักล่าวท า
ให้เกิดความก้าวหน้าทางวิชาการหรอืเสรมิสร้างองค์ความรู้  หรอืให้วิธีการที่จะเป็นประโยชน์ต่อ
สาขาวชิานัน้ และแสดงถงึความสามารถในการบุกเบกิในสาขาวชิานัน้ ส าหรบัผลงานที่มุ่งเชงิปฏบิตัิ
จะตอ้งผ่านการพสิจูน์หรอืมหีลกัฐานรายละเอยีดต่าง ๆ ประกอบแสดงใหเ้หน็คุณค่าของผลงาน 

1.4 แนวทำงเผยแพร่และประเมินผลงำนวิชำกำร 

แนวทางการประเมนิผลการสอนของผู้ขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการนัน้ คณะกรรมการ 
พจิารณาต าแหน่ง จะประเมนิว่าผลการสอนของผูข้อก าหนดต าแหน่งนัน้มคีวามช านาญ ช านาญพเิศษ 
หรอืเชีย่วชาญ ซึง่เกณฑก์ารผ่านการประเมนิของแต่ละต าแหน่งทางวชิาการแสดง ดงัตารางที ่1.2  

 

ตำรำงท่ี 1.2 เกณฑผ์ลการสอนเฉพาะต าแหน่งของผูข้อก าหนดต าแหน่งทางวชิาการ 
ระดบัต ำแหน่ง เกณฑผ์ลกำรสอนเฉพำะต ำแหน่ง 

1. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ 1.1 มชีัว่โมงสอนประจ าวชิาใดวชิาหนึ่งทีก่ าหนดไวใ้นหลกัสูตรของ
สถาบนัอุดมศกึษาและมคีวามช านาญในการสอน และ 
1.2 เสนอเอกสำรประกอบกำรสอน* ทีผ่ลติขึน้ตามภาระงานสอน 
ซึง่มคีณุภาพดี และไดใ้ชป้ระกอบการสอนมาแลว้ 

2. รองศาสตราจารย ์ 2.1 มชีัว่โมงสอนประจ าวชิาหนึ่งวชิาใดทีก่ าหนดไวใ้นหลกัสูตรของ
สถาบนัอุดมศกึษา และมคีวามช านาญพิเศษในการสอน และ 
2.2 เสนอเอกสำรคำสอน* ที่ผลิตขึ้นตามภาระงานสอน           
ซึง่มคีณุภาพดี และไดใ้ชป้ระกอบการสอนมาแลว้ 

3. ศาสตราจารย ์ มชีัว่โมงสอนประจ าวิชาหนึ่งวิชาใดที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรของ
สถาบนัอุดมศกึษา และมคีวามเชีย่วชาญในการสอน 

* ในกรณทีีผู่ข้อก าหนดต าแหน่งทางวชิาการไดท้ าการสอนหลายวชิาซึง่แต่ละวชิานัน้มผีูส้อนร่วมกนัหลาย
คน จะตอ้งเสนอเอกสารประกอบการสอนในทุกหวัขอ้ทีผู่ข้อก าหนดต าแหน่งเป็นผูส้อน 
 

และใชแ้นวทางการประเมนิโดยสรุป ค านิยาม รปูแบบ การเผยแพร่ และลกัษณะคุณภาพของผลงาน
วชิาการ เป็นดงันี้ 
 

1.4.1 เอกสำรประกอบกำรสอน 

ค ำนิยำม ผลงานทางวิชาการที่ใช้ประกอบการสอนวิชาใดวิชาหนึ่งตามหลักสูตรของ
สถาบนัอุดมศกึษาทีส่ะทอ้นใหเ้หน็เน้ือหาวชิาและวธิกีารสอนอย่างเป็นระบบ จดัเป็นเครื่องมอืส าคญัของ
ผูส้อนในการใชป้ระกอบการสอน 

รปูแบบ เป็นเอกสารหรอืสื่ออื่น ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งในวชิาทีต่นสอน ประกอบดว้ย แผนการสอน
หวัขอ้บรรยาย (มรีายละเอยีดประกอบพอสมควร) และอาจมสีิง่ต่าง ๆ ดงัต่อไปนี้ เพิม่ขึน้อกีกไ็ด้ เช่น
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รายชื่อบทความหรอืหนังสอือ่านประกอบ บทเรยีบเรยีงคดัย่อเอกสารทีเ่กี่ยวเนื่อง แผนภูม ิ (Chart)    
แถบเสยีง (Tape) หรอืภาพเลื่อน (Slide) เป็นตน้ 

กำรเผยแพร่ อาจเป็นเอกสารทีจ่ดัท าเป็นรปูเล่มหรอืถ่ายส าเนาเยบ็เล่ม หรอืเป็นสื่ออื่น ๆ เช่น 
ซดีรีอมทีไ่ดใ้ชป้ระกอบการสอนวชิาใดวชิาหนึ่งในหลกัสตูรของสถาบนัอุดมศกึษามาแลว้ 

ลกัษณะคณุภำพ อยูใ่นดุลพนิิจของสภาสถาบนัอุดมศกึษาทีจ่ะก าหนด หรอืออกเป็นขอ้บงัคบั 

1.4.2 เอกสำรค ำสอน 

ค ำนิยำม ผลงานทางวชิาการทีใ่ชส้อนวชิาใดวชิาหนึ่ง ตามหลกัสูตรของสถาบนัอุดมศกึษาที่
สะท้อนให้เห็นเนื้อหาวชิาที่สอน และวธิกีารสอนอย่างเป็นระบบ โดยอาจพฒันาขึ้นจากเอกสาร
ประกอบการสอนจนมคีวามสมบูรณ์กว่าเอกสารประกอบการสอน จดัเป็นเครื่องมอืส าคญัของผู้เรยีนที่
น าไปศกึษาดว้ยตนเองหรอืเพิม่เตมิขึน้จากการเรยีนในวชิานัน้ ๆ 

รปูแบบ เป็นเอกสารรูปเล่มหรอืสื่ออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องในวชิาที่ตนสอน ประกอบด้วย        
แผนการสอน หวัขอ้บรรยาย (มรีายละเอยีดประกอบพอสมควร) และมสีิง่ต่าง ๆ ดงัต่อไปนี้เพิม่ขึน้ เช่น 
รายชื่อบทความหรอืหนังสอือ่านประกอบ บทเรยีบเรยีงคดัย่อเอกสารทีเ่กี่ยวเนื่อง แผนภูม ิ แถบเสยีง 
ภาพเลื่อน ตวัอย่างหรอืกรณีศกึษาทีใ่ชป้ระกอบการอธบิายภาพ แบบฝึกปฏบิตั ิ รวมทัง้การอ้างองิเพื่อ
ขยายความทีม่าของสาระและขอ้มลู และบรรณานุกรมทีท่นัสมยั 

กำรเผยแพร่ ตอ้งไดร้บัการจดัท าเป็นรปูเล่มดว้ยการพมิพ ์หรอืถ่ายส าเนาเยบ็เล่ม หรอืสื่ออื่น ๆ 
ทีแ่สดงหลกัฐานว่าไดเ้ผยแพร่ โดยใชเ้ป็น “ค าสอน” ใหแ้ก่ผูเ้รยีนในวชิานัน้ ๆ มาแลว้ 

ลกัษณะคณุภำพ อยูใ่นดุลพนิิจของสภาสถาบนัอุดมศกึษาทีจ่ะก าหนด หรอืออกเป็นขอ้บงัคบั 
 

1.4.3 บทควำมทำงวิชำกำร 

ค ำนิยำม งานเขยีนทางวชิาการซึ่งมกีารก าหนดประเดน็ที่ต้องการอธบิายหรอืวเิคราะห์อย่าง
ชดัเจน ทัง้นี้มกีารวเิคราะหป์ระเดน็ดงักล่าวตามหลกัวชิาการจนสามารถสรุปผลการวเิคราะหใ์นประเดน็
นัน้ได ้อาจเป็นการน าความรูจ้ากแหล่งต่าง ๆ มาประมวลรอ้ยเรยีงเพื่อวเิคราะหอ์ย่างเป็นระบบ โดยที่
ผูเ้ขยีนแสดงทศันะทางวชิาการของตนไวอ้ยา่งชดัเจนดว้ย 

รปูแบบ เป็นบทความทีม่คีวามยาวไมม่ากนกั ประกอบดว้ยการน าความทีแ่สดงเหตุผลหรอืทีม่า
ของประเดน็ที่ต้องการอธบิายหรอืวเิคราะห์ กระบวนการอธบิายหรอืวเิคราะห์และบทสรุปมกีารอ้างองิ
และบรรณานุกรมทีค่รบถว้นและสมบรูณ์ 

กำรเผยแพร่ เผยแพรใ่นลกัษณะใดลกัษณะหนึ่ง ดงันี้ 
1. เผยแพร่ในรปูของบทความทางวชิาการในวารสารทางวชิาการทัง้นี้วารสารทางวชิาการนัน้

อาจเผยแพรเ่ป็นรปูเล่มสิง่พมิพห์รอืเป็นสื่ออเิลก็ทรอนิกสท์ีม่กี าหนดการเผยแพรอ่ย่างแน่นอนชดัเจน 
2. เผยแพร่ในหนังสอืรวมบทความในรูปแบบอื่นที่มกีารบรรณาธกิารประเมนิและตรวจสอบ

คุณภาพของบทความต่าง ๆ ในหนงัสอืนัน้แลว้ 
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3. เผยแพร่ในหนังสอืประมวลผลการประชุมทางวชิาการ (Proceedings) ของการประชุมทาง
วชิาการในระดบัชาติหรอืระดบันานาชาติ ที่มกีารบรรณาธกิารประเมนิและตรวจสอบคุณภาพของ
บทความต่าง ๆ ที่น าเสนอนัน้แลว้ เมื่อได้เผยแพร่ตามลกัษณะขา้งต้นและไดม้กีารพจิารณาประเมนิ
คุณภาพของ “บทความทางวชิาการ” นัน้แลว้ การน า “บทความทางวชิาการ” นัน้ มาแก้ไขปรบัปรุง หรอื
เพิม่เตมิส่วนใดส่วนหนึ่ง เพื่อน ามาเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการ และใหม้กีารประเมนิคุณภาพ 
“บทความทางวชิาการ” นัน้อกีครัง้หนึ่งจะกระท าไมไ่ด ้

ลกัษณะคณุภำพ 
ระดบัดี เป็นบทความทางวชิาการที่มเีนื้อหาสาระทางวชิาการถูกต้องสมบูรณ์และทนัสมยัมี

แนวคดิและการน าเสนอทีช่ดัเจนเป็นประโยชน์ต่อวงวชิาการ 
ระดบัดีมำก ใชเ้กณฑเ์ดยีวกบัระดบัด ีโดยมขีอ้ก าหนดเพิม่เตมิ ดงันี้ 
1. มกีารวเิคราะห์และเสนอความรูห้รอืวธิกีารที่ทนัสมยัต่อความก้าวหน้าทางวชิาการและเป็น

ประโยชน์ต่อวงวชิาการ 
2. สามารถน าไปใชอ้า้งองิหรอืน าไปปฏบิตัไิด ้
ระดบัดีเด่น 
ใชเ้กณฑเ์ดยีวกบัระดบัดมีาก โดยมขีอ้ก าหนดเพิม่เตมิ ดงันี้ 
1. มลีกัษณะเป็นงานบุกเบกิทางวชิาการและมกีารสงัเคราะหจ์นถงึระดบัทีส่รา้งองคค์วามรูใ้หม่ 

(Body of Knowledge) ในเรือ่งใดเรือ่งหนึ่ง 
2. มกีารกระตุ้นใหเ้กดิความคดิและคน้ควา้ต่อเนื่อง เป็นทีเ่ชื่อถอืและยอมรบัในวงวชิาการหรอื

วชิาชพีทีเ่กีย่วขอ้งในระดบัชาตแิละ/หรอืนานาชาต ิ
 

1.4.4 ต ำรำ 

ค ำนิยำม ผลงานทางวชิาการทีเ่รยีบเรยีงขึน้อยา่งเป็นระบบ ครอบคลุมเนื้อหาสาระของวชิาหรอื
เป็นส่วนหนึ่งของวชิา หรอืของหลกัสูตรกไ็ด้ ทีส่ะทอ้นใหเ้หน็ถงึความสามารถในการถ่ายทอดวชิาใน
ระดบัอุดมศึกษาในการเรยีนการสอนในหลกัสูตรระดบัอุดมศึกษาเนื้อหาสาระของต าราต้องมคีวาม
ทนัสมยั เมื่อพจิารณาถงึวนัทีผู่ข้อยื่นเสนอขอต าแหน่งทางวชิาการ ทัง้นี้ผูข้อจะต้องระบุวชิาทีเ่กี่ยวขอ้ง
ในหลกัสูตรที่ใชต้ าราเล่มทีเ่สนอขอต าแหน่งทางวชิาการด้วย ผลงานทางวชิาการทีเ่ป็น “ต ารา” นี้อาจ
ไดร้บัการพฒันาขึน้จากเอกสารค าสอนจนถงึระดบัทีม่คีวามสมบูรณ์ที่สุด ซึง่ผูอ่้านอาจเป็นบุคคลอื่นที่
มใิช่ผูเ้รยีนในวชิานัน้ แต่สามารถอ่านและท าความเขา้ใจในสาระของต ารานัน้ดว้ยตนเองได้ โดยไม่ต้อง
เขา้ศกึษาในวชิานัน้ 

รปูแบบ เป็นรปูเล่มที่ประกอบดว้ย ค านา สารบญั เนื้อเรื่อง การอธบิายหรอืการวเิคราะห์     
การสรปุ การอา้งองิและบรรณานุกรม ทัง้นี้อาจมกีารอา้งองิแหล่งขอ้มลูทีท่นัสมยัและครบถว้นสมบูรณ์ 
การอธบิายสาระส าคญัมคีวามชดัเจน โดยอาจใชข้อ้มลู แผนภาพ ตวัอย่างหรอืกรณีศกึษาประกอบจน
ผูอ่้านสามารถท าความเขา้ใจในสาระส าคญันัน้ได ้โดยเบด็เสรจ็ 
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กำรเผยแพร่ มวีธิกีารเผยแพร ่ดงันี้ 
1. การเผยแพร่ดว้ยวธิกีารพมิพ์ โดยโรงพมิพ์ (Printing House) หรอืสานักพมิพ์ (Publishing 

House) หรอื โดยการถ่ายส าเนาเยบ็เป็นรปูเล่ม หรอื ท าในรปูแบบอื่น ๆ 
2. การเผยแพร่โดยสื่ออเิลก็ทรอนิกส์อื่น ๆ ตวัอย่างเช่น การเผยแพร่ในรปูของซดีรีอม ฯลฯ   

การเผยแพรด่งักล่าวนัน้ จะตอ้งเป็นไปอยา่งกวา้งขวางมากกว่าการใชใ้นการเรยีนการสอนวชิาต่าง ๆ ใน
หลกัสตูรเท่านัน้ จ านวนพมิพเ์ป็นดชันีหนึ่งทีอ่าจแสดงการเผยแพร่อย่างกวา้งขวางได้ แต่อาจใชด้ชันีอื่น
วดัความกว้างขวางในการเผยแพร่ได้เช่นกนั ทัง้นี้ต้องได้รบัการตรวจสอบและรบัรองการเผยแพร่จาก
คณะกรรมการของสถาบนัอุดมศกึษา คณะ และ/หรอืสถาบนัทางวชิาการที่เกี่ยวขอ้งกบัสาขาวชิานัน้ 
และต้องใช้ในการเรยีนการสอนมาแล้วไม่น้อยกว่าหนึ่งภาคการศึกษา เมื่อได้มกีารพจิารณาประเมนิ
คุณภาพของ “ต ารา” ไปแล้วการน า “ต ารา” นัน้ไปแก้ไขปรบัปรุงหรอืเพิม่เตมิเนื้อหาใน “ต ารา”        
เพื่อน ามาเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการและใหม้กีารประเมนิคุณภาพ “ต ารา” นัน้อกีครัง้หนึ่งอาจ
กระท าไดแ้ต่จะตอ้งท าการเผยแพร ่“ต ารา” นัน้ใหมอ่กีครัง้หนึ่ง 

ลกัษณะคณุภำพ 
ระดบัดี เป็นต าราที่มเีนื้อหาสาระทางวชิาการถูกต้องสมบูรณ์และทนัสมยั มแีนวคดิและการ

น าเสนอทีช่ดัเจนเป็นประโยชน์ต่อการเรยีนการสอนในระดบัอุดมศกึษา 
ระดบัดีมำก ใชเ้กณฑเ์ดยีวกบัระดบัด ีและตอ้ง 
1. มกีารวเิคราะห์และเสนอความรูห้รอืวธิกีารที่ทนัสมยัต่อความก้าวหน้าทางวชิาการและเป็น

ประโยชน์ต่อวงวชิาการ 
2. มกีารสอดแทรกความคดิรเิริม่และประสบการณ์หรอืผลงานวจิยัของผูเ้ขยีนทีเ่ป็นการแสดงให้

เหน็ถงึความรูท้ีเ่ป็นประโยชน์ต่อการเรยีนการสอน 
3. สามารถน าไปใชอ้า้งองิหรอืน าไปปฏบิตัไิด ้
ระดบัดีเด่น ใชเ้กณฑเ์ดยีวกบัระดบัดมีาก และตอ้ง 
1. มลีกัษณะเป็นงานบุกเบกิทางวชิาการและมกีารสงัเคราะหจ์นถงึระดบัทีส่รา้งองคค์วามรูใ้หม่

ในเรือ่งใดเรือ่งหนึ่ง 
2. มกีารกระตุน้ใหเ้กดิความคดิและคน้ควา้ต่อเนื่อง 
3. เป็นทีเ่ชื่อถอืและยอมรบัในวงวชิาการหรอืวชิาชพีทีเ่กีย่วขอ้งในระดบัชาติ และ/หรอืนานาชาต ิ

 

1.4.5 หนังสือ 

ค ำนิยำม ผลงานทางวชิาการทีเ่รยีบเรยีงขึน้โดยมรีากฐานทางวชิาการทีม่ ัน่คง และใหท้ศันะ
ของผูเ้ขยีนทีส่รา้งเสรมิปญัญาความคดิ และสรา้งความแขง็แกร่งทางวชิาการใหแ้ก่สาขาวชิานัน้ ๆ และ/
หรอืสาขาวชิาที่เกี่ยวเนื่อง มคีวามต่อเนื่องเชื่อมโยงในเชงิเนื้อหาและครอบคลุมโดยไม่จ าเป็นต้อง
สอดคลอ้งหรอืเป็นไปตามขอ้ก าหนดของหลกัสตูรหรอืของวชิาใดวชิาหนึ่งในหลกัสูตร และไม่จ าเป็นต้อง
น าไปใชป้ระกอบการเรยีนการสอนในวชิาใดวชิาหนึ่ง ทัง้นี้เนื้อหาสาระของหนังสอืต้องมคีวามทนัสมยั 
เมือ่พจิารณาถงึวนัทีจ่ดัพมิพ ์
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รปูแบบ  เป็นรปูเล่มทีป่ระกอบดว้ย ค าน า สารบญั เนื้อเรื่อง การวเิคราะห์ การสรุปการอ้างองิ
และบรรณานุกรม ทัง้นี้อาจมอีา้งองิแหล่งขอ้มลูทีท่นัสมยัและครบถ้วนสมบูรณ์การอธบิายสาระส าคญัทีม่ ี
ความชดัเจนโดยอาจใช้ขอ้มูล แผนภาพ ตวัอย่างหรอืกรณีศกึษาประกอบ จนผู้ผ่านสามารถท าความ
เขา้ใจในสาระส าคญันัน้ไดโ้ดยเบด็เสรจ็ 

กำรเผยแพร่ มวีธิกีารเผยแพร ่ดงันี้ 
1. การเผยแพรด่ว้ยวธิกีารพมิพโ์ดยโรงพมิพ ์หรอืส านกัพมิพ ์
2. การเผยแพร่โดยสื่ออเิลก็ทรอนิกส์อื่น ๆ ตวัอย่างเช่น การเผยแพร่ในรปูของซดีรีอม ฯลฯ   

การเผยแพร่ดงักล่าวนัน้ จะต้องเป็นไปอย่างกวา้งขวางมากกว่าการใชใ้นการเรยีนการสอนวชิาต่าง ๆ  
ในหลกัสตูรเท่านัน้ จ านวนพมิพเ์ป็นดชันีหนึ่งทีอ่าจแสดงการเผยแพร่อย่างกวา้งขวางได้ แต่อาจใชด้ชันี
อื่นวดัความกว้างขวางในการเผยแพร่ได้เช่นกนั  ทัง้นี้ต้องได้รบัการตรวจสอบและรบัรองการเผยแพร่
จากคณะกรรมการของสถาบนัอุดมศกึษา คณะ และ/หรอืสถาบนัทางวชิาการทีเ่กี่ยวขอ้งกบัสาขาวชิานัน้ 
และต้องเผยแพร่สู่สาธารณชนมาแล้วไม่น้อยกว่ำส่ีเดือน เมื่อได้มกีารพจิารณาประเมนิคุณภาพของ 
“หนังสอื” ไปแลว้ การน า “หนังสอื” นัน้ไป แก้ไขปรบัปรุงหรอืเพิม่เตมิเนื้อหาใน “หนังสอื” เพื่อน ามา
เสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการและใหม้กีารประเมนิคุณภาพ “หนังสอื” นัน้อกีครัง้หนึ่งอาจกระท า
ไดแ้ต่จะตอ้งท าการเผยแพร ่“หนงัสอื” นัน้ใหมอ่กีครัง้หนึ่ง 

ลกัษณะคณุภำพ 
ระดบัดี เป็นหนังสอืทีม่เีนื้อหาสาระทางวชิาการถูกต้องสมบูรณ์และทนัสมยั มแีนวคดิและการ

น าเสนอทีช่ดัเจนเป็นประโยชน์ต่อวงวชิาการ 
ระดบัดีมำก ใชเ้กณฑเ์ดยีวกบัระดบัด ีและตอ้ง 
1. มกีารวเิคราะห์และเสนอความรูห้รอืวธิกีารที่ทนัสมยัต่อความก้าวหน้าทางวชิาการและเป็น

ประโยชน์ต่อวงวชิาการ 
2. มกีารสอดแทรกความคดิรเิริม่และประสบการณ์หรอืผลงานวจิยัของผูเ้ขยีนทีเ่ป็นการแสดงให้

เหน็ถงึความรูท้ีเ่ป็นประโยชน์ต่อวงวชิาการ 
3. สามารถน าไปใชอ้า้งองิหรอืน าไปปฏบิตัไิด ้
ระดบัดีเด่น ใชเ้กณฑเ์ดยีวกบัระดบัดมีาก และตอ้ง 
1. มลีกัษณะเป็นงานบุกเบกิทางวชิาการและมกีารสงัเคราะหจ์นถงึระดบัทีส่รา้งองคค์วามรูใ้หม่  

ในเรือ่งใดเรือ่งหนึ่ง 
2. มกีารกระตุน้ใหเ้กดิความคดิและคน้ควา้ต่อเนื่อง 
3. เป็นทีเ่ชื่อถอืและยอมรบัในวงวชิาการหรอืวชิาชพีทีเ่กีย่วขอ้งในระดบัชาติ และ/หรอืนานาชาต ิ

 

1.4.6 งำนวิจยั 

ค ำนิยำม ผลงานทางวชิาการทีเ่ป็นงานศกึษาหรอืงานคน้ควา้อย่างมรีะบบดว้ยวธิวีทิยาการวจิยั
ทีเ่ป็นทีย่อมรบัในสาขาวชิานัน้ ๆ และมวีตัถุประสงคท์ีช่ดัเจนเพื่อใหไ้ดม้าซึง่ขอ้มลูคาตอบหรอืขอ้สรุป
รวมทีจ่ะน าไปสู่ความกา้วหน้าทางวชิาการหรอืเอือ้ต่อการน าวชิาการนัน้ไปประยกุต์ 
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รปูแบบ อาจจดัไดเ้ป็น 2 รปูแบบ ดงันี้ 
1. รายงานการวจิยั ทีม่คีวามครบถ้วนสมบูรณ์และชดัเจนตลอดทัง้กระบวนการวจิยั (Research 

Process) อาท ิการก าหนดประเดน็ปญัหา วตัถุประสงค์ การทาวรรณกรรมปรทิศัน์ สมมตฐิาน การเกบ็
รวบรวมขอ้มูล การพสิูจน์สมมตฐิาน การวเิคราะห์ขอ้มูล การประมวลสรุปผลและให้ขอ้เสนอแนะ        
การอา้งองิ และอื่น ๆ 

2. บทความวจิยั ที่ประมวลสรุปกระบวนการวจิยัในผลงานวจิยันัน้ใหม้คีวามกระชบัและสัน้      
ส าหรบัการน าเสนอในการประชุมทางวชิาการ หรอืในวารสารทางวชิาการ 

กำรเผยแพร่ เผยแพรใ่นลกัษณะใดลกัษณะหนึ่ง ดงันี้ 
1. เผยแพรใ่นรปูแบบของบทความวจิยัในวารสารทางวชิาการ ทัง้นี้วารสารทางวชิาการนัน้ อาจ

เผยแพรเ่ป็นรปูเล่มสิง่พมิพห์รอืเป็นสื่ออเิลก็ทรอนิกสท์ีม่กี าหนดการเผยแพรอ่ย่างแน่นอนชดัเจน 
2. เผยแพร่ในหนังสอืรวมบทความวจิยัในรปูแบบอื่นทีม่กีารบรรณาธกิารประเมนิและตรวจสอบ

คุณภาพ 
3. น าเสนอเป็นบทความวจิยัต่อทีป่ระชุมทางวชิาการ ซึง่ภายหลงัจากการประชุมทางวชิาการได้

มกีารบรรณาธิการและน าไปรวมเล่มเผยแพร่ในหนังสือประมวลผลการประชุมทางวชิาการของการ
ประชุมทางวชิาการระดบัชาตหิรอืนานาชาต ิ

4. การเผยแพร่รายงานการวจิยัฉบบัสมบูรณ์ ทีม่รีายละเอยีดและความยาว ต้องแสดงหลกัฐาน
ว่าได้ผ่านการประเมนิคุณภาพโดยผู้ทรงคุณวุฒแิละแสดงหลกัฐานว่าได้เผยแพร่ไปยงัวงวชิาการและ
วชิาชพีในสาขาวชิานัน้ และสาขาวชิาที่เกี่ยวขอ้งในประเทศและต่างประเทศอย่างกว้างขวางเมื่อได้
เผยแพร่ตามลกัษณะขา้งต้นและได้มกีารพจิารณาประเมนิคุณภาพของ “งานวจิยั” นัน้แล้ว การน า 
“งานวจิยั” นัน้มาแก้ไขปรบัปรุงหรอืเพิม่เตมิส่วนใดส่วนหนึ่ง เพื่อน ามาเสนอขอก าหนดต าแหน่งทาง
วชิาการและใหม้กีารประเมนิคุณภาพ “งานวจิยั” นัน้อกีครัง้หนึ่งจะกระท าไมไ่ด ้
 

1.4.7 ผลงำนทำงวิชำกำรอ่ืน ๆ 
 

ค ำนิยำม ผลงานทางวชิาการอย่างอื่นทีม่ใิช่เอกสารประกอบการสอน เอกสารค าสอน บทความ
ทางวชิาการ หนังสอื ต ารา หรอืงานวจิยั โดยปกตหิมายถงึ สิง่ประดษิฐ์หรอืงานสรา้งสรรค์ อาท ิ       
การประดษิฐเ์ครือ่งทุ่นแรง  ผลงานการสรา้งสิง่มชีวีติพนัธุใ์หม่ วคัซนี สิง่ก่อสรา้ง หรอืผลงานดา้นศลิปะ 
หรอืสารานุกรมรวมถงึงานแปลจากตวังานต้นแบบที่เป็นงานวรรณกรรม หรอืงานด้านปรชัญา หรอื
ประวตัศิาสตร ์หรอืวทิยาการสาขาอื่นบางสาขาทีม่คีวามส าคญัและทรงคุณค่าในสาขาวชิานัน้ ๆ ซึง่เมื่อ
น ามาแปลแล้วจะเป็นการเสริมความก้าวหน้าทางวิชาการที่ประจักษ์ชัด  เป็นการแปลจาก
ภาษาต่างประเทศเป็นภาษาไทย หรือจากภาษาไทยเป็นภาษาต่างประเทศ หรอืแปลจาก
ภาษาต่างประเทศหนึ่งเป็นภาษาต่างประเทศอกีภาษาหนึ่ง ผลงานวชิาการในลกัษณะอื่นทีเ่สนอจะต้อง
ประกอบดว้ยบทวเิคราะหท์ีอ่ธบิายและชีใ้หเ้หน็ว่างานดงักล่าวท าใหเ้กดิความก้าวหน้าทางวชิาการ หรอื
เสรมิสรา้งองคค์วามรู ้หรอืใหว้ธิกีารทีจ่ะเป็นประโยชน์ต่อสาขาวชิานัน้ และแสดงถงึความสามารถในการ



19 
 

บุกเบกิในสาขาวชิานัน้ส าหรบัผลงานที่มุ่งเชงิปฏบิตัิจะต้องผ่านการพสิูจน์หรอืมหีลกัฐานรายละเอยีด  
ต่าง ๆ ประกอบแสดงใหเ้หน็คุณค่าของผลงาน 

รปูแบบ 
1. อาจจดัเพิม่ไดห้ลายรปูแบบ ทัง้ทีเ่ป็นรปูเล่ม หรอืการบนัทกึเป็นภาพยนตร ์หรอืแถบเสยีง 
2. มคี าอธบิาย/ชีแ้จงโดยชดัเจนประกอบผลงานนัน้ เพื่อชีใ้หเ้หน็ว่าเป็นผลงานทีท่ าใหเ้กดิการ

พฒันาและความกา้วหน้าทางวชิาการ หรอืเสรมิสรา้งความรูห้รอืก่อใหเ้กดิประโยชน์ต่อสาขาวชิาหนึ่ง ๆ 
หรอืหลายสาขาวชิาไดอ้ยา่งไร ในแงใ่ด 

3. กรณีผลงานทีเ่ป็นสิง่ประดษิฐ์ หรอืผลงานทีมุ่่งในเชงิปฏบิตัิ จะต้องผ่านการพสิูจน์หรอืแสดง
หลกัฐานเป็นรายละเอยีดใหค้รบถว้นทีแ่สดงถงึคุณค่าของผลงานนัน้ดว้ย 

กำรเผยแพร่ มวีธิกีารเผยแพร ่ดงันี้ 
1. การเผยแพร่ดว้ยวธิกีารพมิพโ์ดยโรงพมิพ์ หรอืส านักพมิพ ์หรอื โดยการถ่ายส าเนาเยบ็เป็น

รปูเล่ม หรอื ทาในรปูแบบอื่นๆ 
2. การเผยแพรโ่ดยสื่ออเิลก็ทรอนิกสอ์ื่น ๆ ตวัอยา่งเช่น การเผยแพรใ่นรปูของซดีรีอม ฯลฯ 
3. การเผยแพร่โดยการจดันิทรรศการ การจดัแสดง การจดัการแสดง หรอืโดยมกีารน าไปใช ้

หรอืประยกุตใ์ชอ้ยา่งแพรห่ลายการเผยแพรด่งักล่าวนัน้ จะต้องเป็นไปอย่างกวา้งขวางมากกว่าการใชใ้น
การเรยีนการสอนวชิาต่าง ๆ ในหลกัสูตรเท่านัน้ ทัง้นี้ต้องได้รบัการตรวจสอบและรบัรองการเผยแพร่
จากคณะกรรมการของสถาบนัอุดมศกึษา คณะ และ/หรอืสถาบนัทางวชิาการทีเ่กี่ยวขอ้งกบัสาขาวชิานัน้ 
และตอ้งเผยแพรสู่่สาธารณชนมาแลว้ไมน้่อยกว่าสีเ่ดอืน 

ลกัษณะคณุภำพ 
ระดบัดี เป็นผลงานใหม่หรอืเป็นการนาสิง่ทีม่อียู่แลว้มาประยุกต์ดว้ยวธิกีารใหม่ ๆ และผลงาน

นัน้ก่อใหเ้กดิประโยชน์ในดา้นใดดา้นหน่ึง 
ระดบัดีมำก ใชเ้กณฑเ์ดยีวกบัระดบัด ีและตอ้ง 
1. ไดร้บัการรบัรองโดยองคก์รทางวชิาการ หรอืหน่วยงานอื่นทีเ่กีย่วขอ้งในสาขาวชิาทีเ่สนอหรอื 
2. เป็นผลงานทีส่รา้งสรรคต์อ้งเป็นทีย่อมรบัของผูเ้ชีย่วชาญในสาขาวชิานัน้ ๆ 
ระดบัดีเด่น ใชเ้กณฑเ์ดยีวกบัระดบัดมีาก และต้องเป็นทีย่อมรบัโดยทัว่ไปในวงวชิาการ และ/

หรอื วงวชิาชพีทัง้ในระดบัชาต ิ
 

1.4.8 งำนแปล 

ค ำนิยำม งานแปลจากตวังานต้นแบบที่เป็นงานวรรณกรรม หรอืงานด้านปรชัญา หรอื 
ประวตัศิาสตร ์หรอืวทิยาการสาขาอื่นบางสาขาวชิาทีม่คีวามส าคญัและทรงคุณค่าในสาขานัน้ ๆ ซึง่เมื่อ
น ามาแปลแล้วจะเป็นการเสริมความก้าวหน้าทางวิชาการที่ประจักษ์ชัด  เป็นการแปลจาก
ภาษาต่างประเทศเป็นภาษาไทย หรือจากภาษาไทยเป็นภาษาต่างประเทศ หรือแปลจาก 
ภาษาต่างประเทศหนึ่งเป็นภาษาต่างประเทศอกีภาษาหนึ่ง (งานแปลนี้ จดัเป็นผลงานทางวชิาการใน
ลกัษณะอื่นประเภทหน่ึง) 
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กำรเผยแพร่ มวีธิกีารเผยแพร ่ดงันี้ 
1. การเผยแพรด่ว้ยวธิกีารพมิพโ์ดยโรงพมิพ ์หรอืส านกัพมิพ ์
2. การเผยแพรโ่ดยสื่ออเิลก็ทรอนิกสอ์ื่น ๆ ตวัอยา่งเช่น การเผยแพรใ่นรปูของซดีรีอม ฯลฯ 

 

การเผยแพร่ดงักล่าวนัน้ จะต้องเป็นไปอย่างกวา้งขวางมากกว่าการใชใ้นการเรยีนการสอนวชิา
ต่าง ๆ ในหลกัสูตรเท่านัน้ จ านวนพมิพเ์ป็นดชันีหนึ่งทีอ่าจแสดงการเผยแพร่อย่างกวา้งขวางในการ
เผยแพร่ได้เช่นกัน ทัง้นี้ต้องได้ร ับการตรวจสอบและรับรองการเผยแพร่จากคณะกรรมการของ
สถาบนัอุดมศกึษา คณะ และ/หรอืสถาบนัทางวชิาการทีเ่กี่ยวขอ้งกบัสาขาวชิานัน้ และต้องเผยแพร่       
สู่สาธารณชนมาแลว้ไม่น้อยกว่าสีเ่ดอืน  เมื่อไดม้กีารพจิารณาประเมนิคุณภาพของ “งานแปล” ไปแลว้ 
การน า “งานแปล” นัน้ไปแก้ไขปรบัปรุงหรอืเพิม่เตมิเนื้อหาใน “งานแปล” เพื่อน ามาเสนอขอก าหนด
ต าแหน่งทางวชิาการและให้มกีารประเมนิคุณภาพ “งานแปล” นัน้อกีครัง้หนึ่งอาจกระท าไดแ้ต่จะต้อง  
ท าการเผยแพร ่“งานแปล” นัน้ใหมอ่กีครัง้หนึ่ง 

ลกัษณะคณุภำพ 
ระดบัดี เป็นงานแปลทีแ่สดงให้เหน็ถงึความเขา้ใจในตวับท แบบแผนทางความคดิ และ/หรอื

วฒันธรรมต้นก าเนิด และบ่งชีค้วามสามารถในการสื่อความหมายได้อย่างดี มกีารศกึษาวเิคราะหแ์ละ
ตคีวามทัง้ตวับทและบรบิทของตวังานในลกัษณะทีเ่ทยีบไดก้บังานวจิยั มกีารใหอ้รรถาธบิายเชงิวชิาการ
ในรปูแบบต่างๆ อนัเหมาะสมทัง้ใน ระดบัมหภาค และจลุภาค 

ระดบัดีมำก เป็นงานแปลทีแ่สดงใหเ้หน็ถงึความเขา้ใจอนัลกึซึง้ในตวับท แบบแผนทางความคดิ 
และ/หรอืวัฒนธรรมต้นก าเนิด และบ่งชี้ถึงความสามารถในการสื่อความหมายในระดับสูงมาก             
มกีารศกึษาวเิคราะหแ์ละตคีวามทัง้ตวับทและบรบิทของตวังานอย่างละเอยีดลกึซึง้ในลกัษณะทีเ่ทยีบได้
กบังานวจิยัของผู้สนัทดักรณีมกีารให้อรรถาธบิายเชงิวชิาการในรูปแบบต่าง ๆ อนัเหมาะสมทัง้ใน
ระดบัมหภาคและจลุภาค 

ระดบัดีเด่น ใหข้อ้สรุปในดา้นของวธิกีารแปลและทฤษฎกีารแปลใช้เกณฑเ์ดยีวกบัระดบัดมีาก 
โดยมขีอ้ก าหนดเพิม่เตมิ ดงันี้ 

1. เป็นงานทีแ่ปลมาจากต้นแบบทีม่คีวามส าคญั ในระดบัทีม่ผีลใหเ้กดิการเปลีย่นแปลงในทาง
วชิาการ 

2. เป็นงานทีแ่ปลอยูใ่นระดบัทีพ่งึยดึถอืเป็นแบบฉบบัได้ 
3. มกีารให้ขอ้สรุปในด้านของวธิกีารแปลและทฤษฎกีารแปลที่มลี ักษณะเป็นการบุกเบกิทาง

วชิาการ 
 

หมำยเหตุ (ตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารพจิารณาแต่งตัง้บุคคลใหด้ ารงต าแหน่ง
ผูช้่วยศาสตราจารย ์รองศาสตราจารย ์และศาสตราจารย ์(ฉบบัที ่6) พ.ศ. 2555) 

คณุภำพของผลงำน ผลงานดงักล่าวขา้งตน้ ตอ้งเป็นงานทีม่ลีกัษณะคุณภาพระดบัด ีและม ี
3 องคป์ระกอบดงันี้ รว่มดว้ย คอื 

1) ก่อใหเ้กดิความรูใ้หม่ และ 
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2) มกีารวเิคราะหห์รอืสงัเคราะห ์และ 
3) สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้หรอืมผีลกระทบต่อการพฒันาชุมชน สงัคม หรอืประเทศ

ก ำหนดลกัษณะของผลงำนทำงวิชำกำรส ำหรบักำรเสนอขอก ำหนดต ำแหน่งทุกต ำแหน่ง ดงัน้ี 
ผลงานทางวชิาการส าหรบัการเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการทุกต าแหน่ง ต้องเป็นผลงานที่มี
ทศิทางการศกึษาหรอืวจิยัตามกรณีใดกรณีหนึ่งหรอืหลายกรณีตามความเหมาะสมของแต่ละสาขาวชิา
ดงัต่อไปนี้ 

1) สอดคลอ้งกบัศกัยภาพหรอืทรพัยากรของแต่ละพืน้ที ่เพื่อก่อใหเ้กดิประโยชน์และการพฒันา
ประเทศในดา้นต่าง ๆ 

2) เพื่อใหรู้เ้ท่าทนักบัการเปลีย่นแปลงของบรบิทโลก 
3) เพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศ 
4) พฒันาและส่งเสรมิชุมชนหรอืสงัคมใหม้คีวามเขม้แขง็ 
5) ก่อใหเ้กดิประโยชน์ต่อวงวชิาการ 

 

1.5  จริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำกำร 
 

การขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการทุกต าแหน่งจะตอ้งค านึงถงึจรยิธรรมและจรรยาบรรณทาง
วชิาการ ดงันี้ 

1. ตอ้งมคีวามซื่อสตัยท์างวชิาการ ไม่น าผลงานของผูอ้ื่นมาเป็นผลงานของตนและไม่ลอกเลยีน
ผลงานของผูอ้ื่น รวมทัง้ไม่น าผลงานของตนเองในเรื่องเดยีวกนัไปเผยแพร่ในวารสารวชิาการมากกว่า
หนึ่งฉบบัในลกัษณะทีจ่ะท าใหเ้ขา้ใจผดิว่าเป็นผลงานใหม ่

2. ต้องใหเ้กยีรตแิละอ้างถงึบุคคลหรอืแหล่งทีม่าของขอ้มลูทีน่ ามาใชใ้นผลงานทางวชิาการของ
ตนเองและแสดงหลกัฐานของการคน้ควา้ 

3. ต้องไม่ค านึงถงึผลประโยชน์ทางวชิาการจนละเลยหรอืละเมดิสทิธสิ่วนบุคคลของผู้อื่นและ
สทิธมินุษยชน 

4. ผลงานทางวชิาการต้องได้มาจากการศึกษาโดยใช้หลกัวชิาการเป็นเกณฑ์ ไม่มอีคตมิา
เกี่ยวขอ้ง และเสนอผลงานตามความเป็นจรงิ ไม่จงใจเบีย่งเบนผลการวจิยัโดยหวงัผลประโยชน์ส่วนตวั 
หรอืต้องการสรา้งความเสยีหายแก่ผู้อื่น และเสนอผลงานตามความเป็นจรงิไม่ขยายข้อค้นพบโดย
ปราศจากการตรวจสอบยนืยนัในทางวชิาการ 

5. ตอ้งน าผลงานไปใชป้ระโยชน์ในทางทีช่อบธรรมและชอบดว้ยกฎหมาย 
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บทท่ี 2 
องคป์ระกอบของผลงานทางวิชาการประเภทแต่งเรียบเรียง 

 

ผลงานทางวชิาการประเภทแต่งเรยีบเรยีงทีจ่ดัท าเป็นรปูเล่มซึง่จะกล่าวในบทนี้ ได้แก่ เอกสาร
ประกอบการสอน เอกสารค าสอน บทความทางวชิาการ ต ารา หนังสอื งานวจิยั และผลงานทางวชิาการ
ในลกัษณะอื่น ทีถู่กต้องตามระบบสากลและเป็นทีย่อมรบัในวงวชิาการนัน้ ๆ มอีงคป์ระกอบจ าแนกได้
เป็น 3 ส่วน ไดแ้ก่ ส่วนประกอบตอนต้นหรอื ส่วนประกอบน าเรื่อง ส่วนประกอบตอนกลางหรอืส่วนที่
เป็นเนื้อหา และส่วนประกอบตอนท้ายหรอืส่วนเสรมิเนื้อหา ในแต่ละส่วนดงักล่าวยงัมอีงค์ประกอบ    
ย่อยๆ ลงไปอกี โดยมรีูปแบบหรอืโครงสรา้งเฉพาะส่วน ซึ่งผูเ้ขยีนขอผลงานทางวชิาการจ าเป็นต้อง
ศกึษารายละเอยีดใหเ้ขา้ใจ ดงัจะไดก้ล่าว ต่อไปนี้ 

 

2.1 เอกสารประกอบการสอน  

   เอกสารประกอบการสอน หมายถงึ เอกสารหรอืสื่ออื่น ๆทีใ่ชป้ระกอบการสอนวชิาใดวชิา
หนึ่งตามหลกัสูตรของมหาวทิยาลยัที่สะท้อนให้เหน็เนื้อหาวชิาและวธิกีารสอนอย่างเป็นระบบจ านวน
หน้าไมน้่อยกว่า 100 หน้า เทยีบเคยีงกบั เอกสารค าสอน หมายถงึ เอกสารค าบรรยายหรอืสื่ออื่น ๆ ที่
ใช้สอนวชิาใดวชิาหนึ่งตามหลกัสูตรของมหาวทิยาลยัที่สะท้อนให้เหน็เนื้อหาวชิาและวธิกีารสอนอย่าง
เป็นระบบและมคีวามสมบรูณ์กว่าเอกสารประกอบการสอน 

   เอกสารประกอบการสอน เป็นเอกสารบังคับที่ใช้ประกอบการพิจารณาขอต าแหน่ง            
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ และเอกสารค าสอน เป็นเอกสารบงัคบัที่ใช้ประกอบการพจิารณาขอต าแหน่ง            
รองศาสตราจารย ์โดยโครงรา่งของรปูเล่มประกอบดว้ยส่วนส าคญัเหมอืน ๆ กนั ดงันี้ 

1.1 ปกนอก  
ควรจะมขีอ้ความ ดงันี้ 

     1.1.1 เอกสารประกอบการสอน 
     1.1.2 รายวชิา … 
     1.1.3 ชื่อผูแ้ต่ง ใหใ้ส่ชื่อยศ (ถา้ม ีและไมร่ะบุค าน าหน้าชื่อ) 
     1.1.4 คณะ … 
     1.1.5 มหาวทิยาลยัราชภฏั … 
     1.1.6 เลข พ.ศ. ทีพ่มิพ ์

   หมายเหตุ : ส่วนประกอบของโครงร่างหลกัอาจมรีายละเอียดเพิม่เติมแตกต่างกนับ้าง
เลก็น้อยตามขอ้ก าหนดหรอืแนวปฏบิตัขิองสถาบนัอุดมศกึษาแต่ละแห่งซึง่ไดก้ าหนดเพิม่เตมิขึน้ 
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ตวัอย่างการพิมพห์น้าปกนอก “เอกสารประกอบการสอน” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพท่ี 2.1  แสดงตวัอยา่งการพมิพห์น้าปกนอก “เอกสารประกอบการสอน” 
      (ท่ีมา : ชยัณรงค ์ขนัผนึก, 2555) 
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ตวัอย่างการพิมพห์น้าปกนอก “เอกสารค าสอน” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 2.2  แสดงตวัอยา่งการพมิพห์น้าปกนอก “เอกสารค าสอน” 
      (ท่ีมา : ชยัณรงค ์ขนัผนึก, 2555) 

 

หมายเหต ุ: รปูภาพบนหน้าปก ปกนอกของหนงัสอืหรอืต ารา จะมหีรอืไม่มกีไ็ด้ 
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ตวัอย่างการพิมพห์น้าปกนอก “รายงานวจิยั” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 2.3  แสดงตวัอยา่งการพมิพห์น้าปกนอก “รายงานวจิยั” 
      (ท่ีมา : ชยัณรงค ์ขนัผนึก, 2555) 
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1.2 สนัปก  
     ผูเ้ขยีนจะเขยีนขอ้ความบนสนัปกหรอืไม่เขยีนกไ็ด้ ถ้าหากประสงคจ์ะเขยีน จะมขีอ้ความ

ดงันี้ 
     1.2.1 ชื่อวชิา 
     1.2.2 ชื่อผูแ้ต่ง 
 

ตวัอย่างการพิมพส์นัปก “เอกสารประกอบการสอน” 
 

 
ตวัอย่างการพิมพส์นัปก “เอกสารค าสอน” 

 

ตวัอย่างการพิมพส์นัปก “ต ารา” 
 

 

ตวัอย่างการพิมพส์นัปก “รายงานวจิยั” 
 

ภาพท่ี 2.4  แสดงตวัอยา่งการพมิพส์นัปก 
      (ท่ีมา : ชยัณรงค ์ขนัผนึก, 2555) 
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1.3 ปกใน  

     ปกในมสี่วนประกอบต่าง ๆ เช่นเดยีวกบัปกนอก แต่ใหเ้พิม่วุฒต่ิอทา้ยชื่อผูแ้ต่งหรอืใต้ชื่อ    
ผูแ้ต่ง ถ้ามเีลขมาตรฐานหนังสอืสากล (International Standard Book Number - ISBN) ใหใ้ส่ไว ้     
ก่อนเลข พ.ศ. ดงัตวัอยา่งหน้าปกใน 

 

ตวัอย่างการพิมพห์น้าปกใน “เอกสารประกอบการสอน” 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพท่ี 2.5  แสดงตวัอยา่งการพมิพห์น้าปกใน “เอกสารประกอบการสอน” 
      (ท่ีมา : ชยัณรงค ์ขนัผนึก, 2555) 
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ตวัอย่างการพิมพห์น้าปกใน “เอกสารค าสอน” 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 2.6  แสดงตวัอยา่งการพมิพห์น้าปกใน “เอกสารค าสอน” 
      (ท่ีมา : ชยัณรงค ์ขนัผนึก, 2555) 
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ตวัอย่างการพิมพห์น้าปกใน “ต ารา” 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 2.7  แสดงตวัอยา่งการพมิพห์น้าปกใน “ต ารา” 
      (ท่ีมา : ชยัณรงค ์ขนัผนึก, 2555) 
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1.4 ค าน า  
     ประกอบดว้ยสาระส าคญั คอื 

               1.4.1 รหสัวชิา ชื่อวชิาทีเ่ขยีนตรงตามหลกัสตูรมหาวทิยาลยัราชภฏั 
     1.4.2 เนื้อความ กล่าวน า ความส าคญั ความจ าเป็น จุดมุ่งหมายในการเขยีน การสอนใน

วชิาทีเ่ขยีน สาระส าคญัของวชิาทีเ่ขยีน และประโยชน์ทีไ่ดจ้ากการท าเอกสารประกอบการสอน 
     1.4.3 ชื่อผูเ้ขยีน 
     1.4.4 วนั เดอืน ปี ทีพ่มิพ ์

ตวัอย่างการเขียนหน้า “ค าน า” 

ค ำน ำ 

 ต าราทฤษฎจี านวน เล่มนี้ เขยีนขึน้เพื่อประกอบการศกึษาคน้คว้าส าหรบันิสติ นักศกึษาและผูส้นใจ

ทัว่ไป ที่สนใจแสวงหาความรู้ทางทฤษฎีจ านวนตามมาตรฐานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

คณิตศาสตร ์คณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ โดยแบ่งเนื้อหาไวจ้ านวน 11 บท 

ประกอบด้วย โครงสร้างและระบบทางคณิตศาสตร์ ระบบจ านวนและสมบตัิการหารลงตัว จ านวนเฉพาะ 

ฟงัก์ชันทฤษฎีจ านวน สมภาค การสมภาคเชิงเส้นและสมภาคก าลังสอง สมการไดโอแฟนไทน์             

ฟงัก์ชนัก่อก าเนิดของความสมัพนัธ์เวยีนเกดิ  จ านวนฟีโบนักชแีละจ านวนลูคสั จ านวนเพลล์และจ านวน   

เพลล์-ลูคสั  จ านวน เค-ฟีโบนักช ีและจ านวน เค-ลูคสั เป็นการเรยีบเรยีงตามแนวคดิของระบบจ านวนและ

ทฤษฎจี านวนเตม็เพื่อเน้นการพฒันาผูเ้รยีนใหเ้ขา้ใจแนวคดิทางดา้นทฤษฎจี านวนเต็มเป็นหลกั ซึง่ผูเ้ขยีนได้

เรยีบเรยีงขึน้จากประสบการณ์สอนระดบัอุดมศกึษาตามหลกัสตูรสาขาวชิาคณิตศาสตรท์ัง้ระดบัปรญิญาตรแีละ     

ระดบับณัฑิตศึกษา ตลอดจนการพฒันาเนื้อหาให้มีความทนัสมยัด้วยการเขยีนเรียบเรยีงเนื้อหาเพิ่มเติม      

จากผลงานวิจยัใหม่ ๆ ดงันัน้ ต าราเล่มนี้ จงึเป็นเอกสารที่สามารถใช้ประกอบการเรยีน หรอืศกึษาค้นคว้า

เพิ่มเติมในรายวิชาทฤษฎีจ านวนของหลักสูตรระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษาของสาขาวิชา

คณิตศาสตรไ์ดอ้ยา่งเหมาะสม  

 ต าราทฤษฎีจ านวน เล่มนี้ ได้รวบรวมจากเอกสารต ารา รายงานวจิยั และบทความวิจยั หลายเล่ม      

ซึง่ผูเ้ขยีนไดเ้รยีบเรยีงเนื้อหาใหต้รงตามหลกัสตูรการศกึษาระดบัอุดมศกึษาเพื่อเน้นให้ผูเ้รยีนใชส้บืคน้อา้งองิ 

โดยเฉพาะอย่างยิง่ในสาขาวชิาคณิตศาสตรแ์ละสาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ขนงอื่น ๆ สามารถน าไปใชเ้ป็นแนวทาง

เพือ่ทบทวนความรู ้และศกึษาสาระวชิาทางดา้นทฤษฎจี านวนไดเ้ป็นอย่างด ีหากมขีอ้เสนอแนะและค าแนะน า

เพิม่เตมิเพื่อใหต้ าราเล่มนี้มคีุณค่ามากขึน้ ผูเ้ขยีนยนิด ีน้อมรบัขอ้เสนอแนะและค าแนะน าดงักล่าวไปปรบัปรุง

ต่อไป 

         ชยัณรงค ์ขนัผนึก 

                                                                 4 มนีาคม 2558 
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1.4.5  ขอ้เสนอแนะในการเขยีนค าน า ควรค านึงถงึในขอ้ต่อไปนี้ 
          1.4.5.1 ไมถ่่อมตนจนเกนิไป เช่น อา้งว่าไมม่คีวามรู ้หรอืรูน้้อย 
          1.4.5.2 ไมอ่อกตวัโดยไมเ่กดิประโยชน์ เช่น อา้งว่ามเีวลาน้อยหรอืเรง่รบีท า 
          1.4.5.3 ไมร่ะบุขอ้ผดิพลาดบกพรอ่งต่าง ๆ ซึง่โดยปกตจิะตอ้งไม่ม ี
          1.4.5.4 ไมร่ะบุความช่วยเหลอืจากผูอ้ื่นทีแ่สดงว่าผูเ้ขยีนไมม่คีวามสามารถทีจ่ะเขยีนเอง 
          1.4.5.5 ความยาวไมค่วรเกนิ 1 หน้ากระดาษ 
1.5 สารบญั  
     มสี่วนประกอบทีจ่ะตอ้งลงรายการ ดงันี้ 

1.5.1 สารบญั (ตรงกลางหน้า) 
1.5.2 หน้า (ชดิขวา) 
1.5.3 ค าน า ใหใ้ส่ตวัเลขหน้าในวงเลบ็ หรอืตวัอกัษร ก ข ค 
1.5.4 สารบญัอื่น ๆ 
1.5.5 แผนบรหิารการสอนประจ าวชิา 
1.5.6 แผนบรหิารการสอนประจ าบท 
1.5.7 บทที ่
1.5.8 บรรณานุกรม 

   1.5.9 ภาคผนวก (ถา้ม)ี 

ตวัอย่างการพิมพห์น้า  “สารบญัเอกสารประกอบการสอน” 

สารบญั 
 

                        
 หน้า 

 

ค าน า                        (1) 
สารบญั                      (2) 
สารบญัภาพ                      (4) 
แผนบรหิารการสอนประจ าวชิา         (12) 
แผนบรหิารการสอนประจ าบทที ่1        1 
บทท่ี 1  โครงสร้างทางคณิตศาสตร ์                       3  
 โครงสรา้งทางคณติศาสตร ์                       3 
 วธิกีารพสิจูน์ทางคณติศาสตร ์        5 
 สรปุทา้ยบท          21
 แบบฝึกหดัทบทวน         22 
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 หน้า 
 

แผนบรหิารการสอนประจ าบทที ่2        25 
บทท่ี 2 ระบบสจัพจน์                         27  
 ระบบสจัพจน์                         27 
 การตรวจสอบระบบสจัพจน์         30 
 วธิกีารของระบบสจัพจน์         39 
 สรปุทา้ยบท          49
 แบบฝึกหดัทบทวน         49 
แผนบรหิารการสอนประจ าบทที ่3        53 
บทท่ี 3  การสร้างรปูเรขาคณิต                        55
 การสรา้งรปูเรขาคณติดว้ยไมบ้รรทดัและวงเวยีน      55 
 การสรา้งรปูเรขาคณติดว้ยโปรแกรม The Geometer’s Sketchpad   67 

การแปลงทางเรขาคณติดว้ยโปรแกรม The Geometer’s Sketchpad   78 
 สรปุทา้ยบท          87
 แบบฝึกหดัทบทวน         87 
แผนบรหิารการสอนประจ าบทที ่4        89 
บทท่ี 4  การพิสจูน์ทฤษฎีบทเรขาคณิตของยคุลิด                     91
 อลิเิมนตข์องยคุลดิ         91
 วธิกีารเขยีนอลิเิมนตข์องยคุลดิ        96 
 วธิพีสิจูน์ประพจน์ของยคุลดิ        98 
 สรปุทา้ยบท          148
 แบบฝึกหดัทบทวน         148 
แผนบรหิารการสอนประจ าบทที ่5        151 
บทท่ี 5 ทฤษฎีบทปีทาโกรสั                        153
 ประวตัปีิทาโกรสั         153
 วธิพีสิจูน์ทฤษฎบีทปีทาโกรสัตามแนวคดิของเลโอนารโ์ด ดาวนิช ี    154 
 สรปุทา้ยบท          183
 แบบฝึกหดัทบทวน         183 
แผนบรหิารการสอนประจ าบทที ่6        185 
บทท่ี 6 เรขาคณิตนอกแบบยคุลิด                       187
 ขอ้บกพรอ่งของเรขาคณติแบบยคุลดิ       187
 สจัพจน์ของฮลิเบริต์         194 
 พฒันาการของเรขาคณตินอกแบบยคุลดิ       197 
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 หน้า 
 

 สรปุทา้ยบท          215
 แบบฝึกหดัทบทวน         215 
แผนบรหิารการสอนประจ าบทที ่7        217 
บทท่ี 7 การประยุกตเ์รขาคณิตเชิงศิลปะ                      219
 แนวคดิพืน้ฐานในการประยุกตเ์รขาคณติเชงิศลิปะ                 219
 การสรา้งรปูเรขาคณติเชงิศลิปะ        220 
 สรปุทา้ยบท          226
 แบบฝึกหดัทบทวน         226 
บรรณานุกรม           227 
ภาคผนวก                                                                                    229
ดรรชนี            245 
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ตวัอย่างการพิมพห์น้า  “สารบญัต ารา” 

สารบญั 
 

  หน้า 
ค าน า   ก 
สารบญั  ข  
บทท่ี 1 โครงสร้างและระบบทางคณิตศาสตร ์ 1 
 โครงสรา้งทางคณติศาสตร ์ 1 
 ระบบสจัพจน์ 3 
 ระบบสจัพจน์จ านวนจรงิ 5 
 วธิกีารพสิจูน์ 13 
 พืน้ฐานเกีย่วกบัล าดบัและอนุกรม 29 
 สรปุทา้ยบท 39 
 แบบฝึกหดัทบทวน 40 
บทท่ี 2 ระบบจ านวนและสมบติัการหารลงตวั 43 
 ระบบจ านวน 43 
 สญักรณ์ผลบวกและสญักรณ์ผลคณู 49 
 ตวัหารรว่มมาก 55 
 ตวัคณูรว่มน้อย 69 
 สรปุทา้ยบท 74 
 แบบฝึกหดัทบทวน 75 
บทท่ี 3 จ านวนเฉพาะ 77 
 จ านวนเฉพาะ 77 
 ทฤษฎหีลกัมลูของเลขคณติ 83 
 จ านวนเฉพาะสมัพทัธ์ 85 
 บทตัง้ของยคูลดิ 87 
 สรปุทา้ยบท 89 
 แบบฝึกหดัทบทวน 90 
บทท่ี 4 ฟังกช์นัทฤษฎีจ านวน 91 
 ฟงักช์นั (n)   91 
 ฟงักช์นั (n)  96 
 ฟงักช์นั (n)  104 
 ฟงักช์นั (n)  115 
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  หน้า 
   

 ฟงักช์นั x    119 
 สรปุทา้ยบท 123 
 แบบฝึกหดัทบทวน 124 
บทท่ี 5 สมภาค 127 
 สมภาค 127 
 สมบตักิารสมภาค 129 
 ระบบเศษตกคา้งสมบรูณ์ 136 
 สมภาคพหุนาม 142 
 สรปุทา้ยบท 150 
 แบบฝึกหดัทบทวน 151 
บทท่ี 6 การสมภาคเชิงเส้นและสมภาคก าลงัสอง 153 
 สมภาคเชงิเสน้ 153 
 สมภาคเชงิเสน้สองตวัแปร 157 
 ระบบสมภาคเชงิเสน้ 162 
 สมภาคก าลงัสอง 169 
 สรปุทา้ยบท 172 
 แบบฝึกหดัทบทวน 173 
บทท่ี 7 สมการไดโอแฟนไทน์ 175 
 สมการไดโอแฟนไทน์เชงิเสน้สองตวัแปร 175 
 สมการไดโอแฟนไทน์เชงิเสน้สามตวัแปร 182 
 สมการไดโอแฟนไทน์เชงิเสน้ n ตวัแปร 184 
 ไดโอแฟนไทน์ k – เตรด n อนัดบั 184 
 สรปุทา้ยบท 189 
 แบบฝึกหดัทบทวน 189 
บทท่ี 8 ฟังกช์นัก่อก าเนิดของความสมัพนัธ์เวียนเกิด 191 
 ความสมัพนัธเ์วยีนเกดิ 191 
 ล าดบัเวยีนเกดิและจ านวนเวยีนเกดิ 194 
 ฟงักช์นัก่อก าเนิดของล าดบัเวยีนเกดิ 196 
 สตูรไบเนตของล าดบัเวยีนเกดิ 202 
 สรปุทา้ยบท 208 
 แบบฝึกหดัทบทวน 209 
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  หน้า 
บทท่ี 9 จ านวนฟีโบนักชีและจ านวนลคูสั 211 
 ล าดบัฟีโบนกัชแีละจ านวนฟีโบนกัช ี 211 
 ล าดบัลคูสัและจ านวนลคูสั 214 
 ฟงักช์นัก่อก าเนิดของล าดบัฟีโบนกัชแีละล าดบัลคูสั 217 
 ความสมัพนัธข์องล าดบัฟีโบนกัชแีละล าดบัลคูสั 222 
 สรปุทา้ยบท 232 
 แบบฝึกหดัทบทวน 233 
บทท่ี 10 จ านวนเพลลแ์ละจ านวนเพลล-์ลคูสั 235 
 ล าดบัเพลลแ์ละจ านวนเพลล์ 235 
 ล าดบัเพลลเ์กีย่วเนื่องและจ านวนเพลลเ์กีย่วเนื่อง 238 
 ล าดบัเพลล-์ลคูสัและจ านวนเพลล-์ลคูสั 241 
 ฟงักช์นัก่อก าเนิดของล าดบัเพลล ์ล าดบัเพลลเ์กีย่วเน่ือง และล าดบัเพลล-์ลคูสั 250 
 สรปุทา้ยบท 265 
 แบบฝึกหดัทบทวน 265 
บทท่ี 11 จ านวน เค-ฟีโบนักชี และจ านวน เค-ลคูสั 267 
 ล าดบั เค-ฟีโบนกัชแีละจ านวน เค-ฟีโบนกัช ี 267 
 ล าดบั เค-ลคูสัและจ านวน เค-ลคูสั 272 
 ฟงักช์นัก่อก าเนิดของล าดบั เค-ฟีโบนกัช ีและล าดบั เค-ลคูสั 276 
 ความสมัพนัธข์องล าดบั เค-ฟีโบนกัช ีและล าดบั เค-ลคูสั 279 
 สรปุทา้ยบท 299 
 แบบฝึกหดัทบทวน 300 
บรรณานุกรม  301 
ดรรชนี  303 

 

1.6 แผนบริหารการสอน  
     มรีายละเอยีดในส่วนนี้ม ีดงันี้ 

       1.6.1 แผนบรหิารการสอนประจ าวชิา จะประกอบดว้ยรายละเอยีดของหวัขอ้ต่อไปนี้ 
               1.6.1.1 ชื่อวชิา รหสัวชิา จ านวนหน่วยกติ จ านวนชัว่โมง และเวลาเรยีนทัง้หมด     
ไมน้่อยกว่า 15 สปัดาห ์(ไมร่วมการวดัผล ประเมนิผล) 

  1.6.1.2 ค าอธบิายรายวชิา 
  1.6.1.3 วตัถุประสงคท์ัว่ไป 
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        1.6.1.4 เนื้อหาสาระ น าเนื้อหาจากค าอธบิายรายวชิามาก าหนดเป็นหวัข้อใหญ่    
หวัขอ้รอง และก าหนดเวลาที่ใช้สอนแต่ละหวัขอ้หรอืแต่ละเรื่องว่าใช้เวลาในการสอนกี่ชัว่โมงโดยยดึ
จ านวนชัว่โมงทีร่ายวชิาก าหนด 

     1.6.1.5 วธิสีอนและกจิกรรม ใหก้ าหนดรูปแบบการสอน กระบวนการจดัการเรยีน    
การสอน และกจิกรรมเสนอแนะทีห่ลากหลายเพื่อใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูต้ามเนื้อหาทีก่ าหนด 

         1.6.1.6 สื่อการเรยีนการสอน ก าหนดสื่อและนวตักรรมที่จะใชใ้นการเรยีนรูเ้นื้อหา
สาระของรายวชิา ทีเ่ด่นและทนัสมยั 
         1.6.1.7 การวดัผลและประเมนิผล ใหเ้สนอวธิกีารวดัและประเมนิผลการเรยีนรายวชิา 
เช่น การทดสอบการประเมนิจากสภาพทีเ่ป็นจรงิ การก าหนดน ้าหนักคะแนนระหว่างภาคและปลายภาค
เรยีนใหเ้ป็นไปตามผลการเรยีนรูร้ายวชิาครอบคลุมตามหมวดผลการเรยีนรูท้ ัง้ 5 ดา้น เป็นตน้ 
 

ตวัอย่างแผนบริหารการสอนประจ าวิชา 
 

แผนบริหารการสอนประจ าวิชา 
 

รหสัวิชา  MATH305 เรขาคณติแบบยคุลดิ 
 

รายวิชา   เรขาคณติแบบยคุลดิ                              3(3-0-6) 
              (Euclidean Geometry) 
 

เวลาเรียนทัง้หมด                              45 ชัว่โมง 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาระบบสัจพจน์ พัฒนาการเรขาคณิตของยูคลิด ทฤษฎีบทของสามเหลี่ยม  สี่เหลี่ยม 
วงกลม มมุ การสรา้งและการพสิจูน์ 
         Study axiom system, development of the Euclidean geometry, theorems of triangles, 
triangular, circles, angles, construction, and proofs. 
 
แนวคิด 
 ศกึษาแนวคดิการจดัโครงสรา้งทางคณติศาสตรต์ามแผนแบบเรขาคณิตของยุคลดิ การวางระบบ
สจัพจน์ของเรขาคณิตยุคลดิ แนวคดิการสรา้งและการพสิูจน์เกี่ยวกบัรปูเรขาคณิต สามเหลีย่ม สีเ่หลีย่ม 
วงกลม มมุ แนวคดิการพสิจูน์เชงิเรขาคณติแบบสงัเคราะหก์บักระบวนการใหเ้หตุผลประกอบการอธบิาย  
และความคดิสรา้งสรรค์ในการประยุกต์เรขาคณิตไปสู่ศลิปะทางคณิตศาสตรแ์ละการน าไปประยุกต์ใช้
ประโยชน์ในชวีติประจ าวนั 
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วตัถปุระสงคท์ัว่ไป 
 1. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถอธบิายโครงสรา้งทางคณติศาสตรไ์ด ้ 
 2. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถแสดงการพสิจูน์ขอ้ความในรปู PC ได ้
 3. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถแสดงการพสิจูน์ขอ้ความในรปู PC ได ้
 4. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถแสดงการพสิจูน์ขอ้ความโดยการแยง้สลบัที ่ได ้
 5. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถแสดงการพสิจูน์ขอ้ความโดยการพสิูจน์แบบออ้ม ได ้
 6. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถแสดงการพสิจูน์ขอ้ความโดยการแจงกรณี ได ้ 
  7. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถแสดงวธิกีารพสิจูน์ทางคณติศาสตรแ์บบต่าง ๆ ไดอ้ยา่งน้อย 9 วธิ ี
 8. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถเขา้ใจและอธบิายถงึความส าคญัของระบบสจัพจน์ได ้ 
 9. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถอธบิายคุณสมบตัขิองระบบสจัพจน์ได้ 
 10. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถอธบิายกระบวนการตรวจสอบระบบสจัพจน์ ได ้
 11. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถแสดงวธิกีารของระบบสจัพจน์ได ้
 12. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถยกตวัอยา่งระบบสจัพจน์และอธบิายวธิกีารของระบบสจัพจน์นัน้ได ้
 13. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถอธบิายการสรา้งรปูเรขาคณติดว้ยไมบ้รรทดัและวงเวยีนได้ 
 14. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถแสดงการสรา้งเสน้ตัง้ฉากและเสน้ขนานได ้ 
 15. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถแสดงการสรา้งรปูสามเหลีย่ม สีเ่หลีย่ม หา้เหลีย่ม หกเหลีย่ม  
      และแปดเหลีย่มดา้นเท่าได ้ 
 16. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถแสดงการสรา้งวงกลม และวงร ีได้ 
 17. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถแสดงการสรา้งรปูเรขาคณติดว้ยโปรแกรม The Geometer’s  
                Sketchpad ได ้
 18. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถเขา้ใจแนวคดิการเขยีนอลิเิมนตข์องยคุลดิได้ 
 19. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถเขา้ใจวธิกีารเขยีนอลิเิมนตข์องยคุลดิได ้
 20. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถแสดงวธิพีสิจูน์ประพจน์ของยคุลดิได ้ 
 21. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถอธบิายความเหมอืนและแตกต่างของอกัเซยีมและสจัพจน์ 
                ทางเรขาคณติยคุลดิได ้
 22. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถแสดงการพสิจูน์ประพจน์ทางเรขาคณติต่าง ๆ ทีก่ าหนดใหไ้ด ้
 23. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถเขา้ใจและบอกประวตัปีิทาโกรสัทีเ่กี่ยวขอ้งกบัเรขาคณติของยคุลดิได้ 
 24. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถแสดงวธิพีสิจูน์ทฤษฎบีทปีทาโกรสัตามแนวคดิของของยคุลดิได ้ 
 25. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถแสดงวธิพีสิจูน์ทฤษฎบีทปีทาโกรสัตามแนวคดิของเลโอนารโ์ดดาวนิช ี
 26. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถแสดงการพสิจูน์ทฤษฎบีทปีทาโกรสัตามแนวคดิของตนเองได้ 
 27. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถวเิคราะหข์อ้บกพรอ่งของเรขาคณติแบบยคุลดิได้ 
 28. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถเขา้ใจและอธบิายวธิกีารของระบบสจัพจน์ของฮลิเบริต์ได ้
 29. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถอธบิายพฒันาการของเรขาคณตินอกแบบยคุลดิได ้ 
 30. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถเขา้ใจแนวคดิพืน้ฐานในการสรา้งศลิปะเชงิคณิตศาสตรจ์ากจุดและเสน้ได้ 
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 31. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถสรา้งรปูประยกุตเ์รขาคณติเชงิศลิปะได้ 
 32. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถสรา้งรปูเรขาคณติเชงิศลิปะตามจนิตนาการและการออกแบบอสิระได ้ 
 33. เพื่อให้ผู้เรยีนสามารถสร้าง ประดิษฐ์ โดยประยุกต์ศิลปะเชิงคณิตศาสตร์ไปสู่การใช้
ประโยชน์ได ้
 
เน้ือหา 

 

บทท่ี 1  โครงสร้างทางคณิตศาสตร ์                            6 ชัว่โมง                                                      
 1.1 โครงสรา้งทางคณติศาสตร ์                       
 1.2 วธิกีารพสิจูน์ทางคณติศาสตร ์        
 1.3 สรปุทา้ยบท          
 1.4 แบบฝึกหดัทบทวน     
บทท่ี 2 ระบบสจัพจน์                               6 ชัว่โมง                                                      
 2.1 ระบบสจัพจน์                        
 2.2 การตรวจสอบระบบสจัพจน์         
 2.3 วธิกีารของระบบสจัพจน์        
 2.4 สรปุทา้ยบท           
 2.5 แบบฝึกหดัทบทวน      
บทท่ี 3  การสร้างรปูเรขาคณิต                              6 ชัว่โมง                                                     
 3.1 การสรา้งรปูเรขาคณติดว้ยไมบ้รรทดัและวงเวยีน      
 3.2 การสรา้งรปูเรขาคณติดว้ยโปรแกรม The Geometer’s Sketchpad 

3.3 การแปลงทางเรขาคณติดว้ยโปรแกรม The Geometer’s Sketchpad 
 3.4 สรปุทา้ยบท           
 3.5 แบบฝึกหดัทบทวน         
บทท่ี 4  การพิสจูน์ทฤษฎีบทเรขาคณิตของยคุลิด                          9 ชัว่โมง                                                     
 4.1 อลิเิมนตข์องยคุลดิ          
 4.2 วธิกีารเขยีนอลิเิมนตข์องยคุลดิ        
 4.3 วธิพีสิจูน์ประพจน์ของยุคลดิ        
 4.4 สรปุทา้ยบท           
 4.5 แบบฝึกหดัทบทวน         
บทท่ี 5 ทฤษฎีบทปีทาโกรสั                              6 ชัว่โมง                                                     
 5.1 ประวตัปีิทาโกรสั          
 5.2 วธิพีสิจูน์ทฤษฎบีทปีทาโกรสัตามแนวคดิของเลโอนารโ์ด ดาวนิชี    
 5.3 สรปุทา้ยบท           
 5.4 แบบฝึกหดัทบทวน  
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บทท่ี 6 เรขาคณิตนอกแบบยคุลิด                      6 ชัว่โมง                                                     
 6.1 ขอ้บกพรอ่งของเรขาคณติแบบยคุลดิ        
 6.2 สจัพจน์ของฮลิเบริต์         
 6.3 พฒันาการของเรขาคณิตนอกแบบยคุลดิ      
 6.4 สรปุทา้ยบท           
 6.5 แบบฝึกหดัทบทวน         
บทท่ี 7 การประยุกตเ์รขาคณิตเชิงศิลปะ                     6 ชัว่โมง                                                     
 7.1 แนวคดิพืน้ฐานในการประยกุตเ์รขาคณติเชงิศลิปะ                  
 7.2 การสรา้งรปูเรขาคณติเชงิศลิปะ       
 7.3 สรปุทา้ยบท           
 7.4 แบบฝึกหดัทบทวน  
        

วิธีสอนและกิจกรรม 

1. ศกึษาเอกสารค าสอนและเอกสารอื่นๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 
2. ปฏบิตักิารสรา้งรปูเรขาคณติดว้ยไมบ้รรทดัและวงเวยีน  
3. ปฏบิตักิารสรา้งรปูเรขาคณติดว้ยโปรแกรม The Geometer’s Sketchpad 
4. แบ่งกลุ่มนกัศกึษาคน้ควา้เนื้อหาเพิม่เตมิเกีย่วกบัการใชง้านทางเรขาคณติดว้ยโปรแกรม  
    The Geometer’s Sketchpad 
5. ศกึษาคน้ควา้ทางอนิเตอรเ์น็ตจากเวบ็ไซตท์ีเ่กีย่วขอ้งกบัเรขาคณติแบบยคุลดิ 
6. สบืคน้งานวชิาการเกีย่วกบัเรขาคณติแบบยคุลดิในระดบัชาตแิละนานาชาติ 

 7. สบืคน้บทความทางวชิาการเกีย่วกบัเรขาคณติแบบยุคลดิในระดบันานาชาติ 
8. แบ่งกลุ่มนกัศกึษาคน้ควา้เนื้อหาเพิม่เตมิ จดัท ารายงานการสบืคน้ และอภปิรายในชัน้เรยีน 
9. ผูส้อนสรปุ อภปิรายเพิม่เตมิ โดยใชแ้ผ่นใส หรอื power point ประกอบการบรรยาย 
10. ท ากจิกรรมเสรมิบทเรยีนจากแบบฝึกปฏบิตักิารเรขาคณติแบบยคุลดิ และตอบค าถาม 
11. ตอบแบบฝึกหดัทบทวน 

 

ส่ือการเรียนการสอน 
1. แผ่นใส วดีทีศัน์ และ Power point 
2. โปรแกรมส าเรจ็รปู The Geometer’s Sketchpad  
3. เครือ่งฉายแผ่นใส   
4. เครือ่งฉายโปรเจคเตอร ์
5. เครือ่งคอมพวิเตอร ์
6. แบบฝึกปฏบิตักิารเรขาคณติแบบยคุลดิ 
7. เอกสารค าสอนรายวชิาเรขาคณติแบบยคุลดิ 



42 
 

เกณฑก์ารวดัผลและการประเมินผล 
1. เกณฑก์ารวดัผล 

                       1.1. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ระหว่างเรียน                                     (60 %) 

หมวดผลการเรียนรู้ท่ีประเมิน* วิธีการวดัผล 
สดัส่วนของ
การประเมิน 

หมวดคุณธรรม จรยิธรรม    
หมวดทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่าง
บุคคลและความรบัผดิชอบ  

 

สงัเกตและจดบนัทึก 
- การเขา้เรยีน 
- การตรงต่อเวลา 
- การรบัผดิชอบต่องานทีม่อบหมาย 

10% 

หมวดความรู ้
สอบกลางภาค 
- การสอบขอ้เขยีน 

30% 

หมวดความรู ้ 
หมวด ทกัษะทางปญัญา  
หมวดทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข 
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ  

สงัเกตและสอบปากเปล่า 
- การน าเสนอ 
- การสื่อความหมาย 
- การแสดงเหตุผลจากการอภปิรายและการ
น าเสนอปากเปล่า 

20% 

                       1.2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้  ปลายภาค (40 %) 
หมวดความรู ้                                             - การสอบขอ้เขยีน 40% 
หมายเหตุ:  * หมายถงึ การประเมนิผลการเรยีนรูต้ามหมวดผลการเรยีนรูต้าม Curriculum mapping 
ทัง้ 5 Domains 

 

2. เกณฑก์ารประเมินผล 
        คะแนนระหว่าง 80 – 100      ไดร้ะดบั A  
        คะแนนระหว่าง 75 – 79       ไดร้ะดบั B+ 

        คะแนนระหว่าง 70 – 74       ไดร้ะดบั B 
        คะแนนระหว่าง 65 – 69       ไดร้ะดบั C+ 

        คะแนนระหว่าง 60 – 64       ไดร้ะดบั C 
        คะแนนระหว่าง 55 – 59       ไดร้ะดบั D+ 

        คะแนนระหว่าง 50 – 54       ไดร้ะดบั D 
        คะแนนระหว่าง  0 – 49       ไดร้ะดบั E 
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1.6.2 แผนบรหิารการสอนประจ าบท เป็นการก าหนดรายละเอยีดของเนื้อหาสาระของแต่ละบท
ใหม้คีวามชดัเจนทัง้วตัถุประสงค ์เนื้อหา วธิสีอนและกจิกรรม สื่อและการประเมนิผล ซึง่จะประกอบดว้ย
รายละเอยีดของหวัขอ้ต่อไปนี้ 

1.6.2.1 แผนบรหิารการสอนประจ าบท 
1.6.2.2 หวัขอ้เนื้อหาประจ าบท 
1.6.2.3 วตัถุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม 
1.6.2.4 วธิสีอนและกจิกรรมการเรยีนการสอนประจ าบท 
1.6.2.5 สื่อการเรยีนการสอน 
1.6.2.6 การวดัผลและการประเมนิผล 
 

ตวัอย่างแผนบริหารการสอนประจ าบท 
 

แผนบริหำรกำรสอนประจ ำบทท่ี 1 
 

หวัข้อเน้ือหาประจ าบท 
 1. โครงสรา้งทางคณติศาสตร ์                      
 2. วธิกีารพสิจูน์ทางคณติศาสตร ์        
 3. สรปุทา้ยบท           

4. แบบฝึกหดัทบทวน         
 

วตัถปุระสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
      เมือ่ศกึษาจบบทเรยีนน้ีแลว้ นกัศกึษาควรมทีกัษะทางปญัญาและความสามารถในประเดน็  
ต่อไปนี้ 
 1. สามารถอธบิายโครงสรา้งทางคณติศาสตรไ์ด ้ 
 2. สามารถแสดงการพสิูจน์ขอ้ความในรปู PC ได ้
 3. สามารถแสดงการพสิูจน์ขอ้ความในรปู PC ได ้
 4. สามารถแสดงการพสิูจน์ขอ้ความโดยการแยง้สลบัทีไ่ด้ 
 5. สามารถแสดงการพสิูจน์ขอ้ความโดยการพสิูจน์แบบออ้มได้ 
 6. สามารถแสดงการพสิูจน์ขอ้ความโดยการแจงกรณไีด้  
  7. สามารถแสดงวธิกีารพสิจูน์ทางคณติศาสตรแ์บบต่าง ๆ ไดอ้ยา่งน้อย 9 วธิ ี
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วิธีสอนและกิจกรรมการเรียนการสอนประจ าบท 
1. วิธีสอน 
    1.1 วธิสีอนแบบบรรยาย 
    1.2 วธิสีอนแบบอภปิราย 

2.  กิจกรรมการเรียนการสอน 
     2.1 ศกึษาเอกสารค าสอนและเอกสารอื่นๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 
     2.2 ศกึษาคน้ควา้ทางอนิเตอรเ์น็ตจากเวบ็ไซตท์ีเ่กี่ยวขอ้งกบัเรขาคณติแบบยคุลดิ 
     2.3 สบืคน้งานวชิาการเกีย่วกบัเรขาคณติแบบยคุลดิในระดบัชาตแิละนานาชาติ 
     2.4 สบืคน้บทความทางวชิาการเกีย่วกบัเรขาคณติแบบยคุลดิในระดบันานาชาติ 

    2.5 แบ่งกลุ่มนกัศกึษาคน้ควา้เนื้อหาเพิม่เตมิ จดัท ารายงานการสบืคน้ และอภปิรายในชัน้เรยีน 
    2.6 ผูส้อนสรปุ อภปิรายเพิม่เตมิ โดยใชแ้ผ่นใส หรอื Power point ประกอบการบรรยาย 
    2.7 ท ากจิกรรมเสรมิบทเรยีนจากแบบฝึกปฏบิตักิาร และตอบค าถามแบบฝึกหดัทบทวนทา้ยบท 

 

ส่ือการเรียนการสอน 
 1. แผ่นใส และ Power point 
 2. เครือ่งฉายแผ่นใส  
 3. เครือ่งฉายโปรเจคเตอร ์
 4. เครือ่งคอมพวิเตอร ์
 5. เวบ็ไซตก์ารศกึษาสาระเกีย่วกบัเรขาคณติแบบยคุลดิที ่  
              http://mathworld.wolfram.com/topics/Geometry.html 
     http://www.pitt.edu/~jdnorton/teaching/HPS_0410/chapters 
     http://blog.eduzones.com/dena/3224 
 6. เอกสารค าสอน เรือ่ง เรขาคณติแบบยคุลดิ 
 7. แบบฝึกปฏบิตักิาร เรขาคณติแบบยคุลดิ 
 

วิธีการวดัผลและการประเมินผล 
1.  สงัเกตความสนใจในการเรยีน 
2.  ตรวจรายงาน การสบืคน้ และผลการอภปิราย 
3.  ตรวจแบบฝึกปฏบิตักิาร เรขาคณติแบบยคุลดิ 
4.  ตรวจแบบฝึกหดัทบทวนทา้ยบท 
5.  ทดสอบหลงัการเรยีน 

 

 

 

http://mathworld.wolfram.com/topics/Geometry.html
http://www.pitt.edu/~jdnorton/teaching/HPS_0410/chapters
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2.2  เอกสารค าสอน  

เอกสารค าสอน หมายถงึ เอกสารค าบรรยายหรอืสื่ออื่น ๆ ที่ใชส้อนวชิาใดวชิาหนึ่งตาม
หลกัสตูรของมหาวทิยาลยัราชภฏัทีส่ะทอ้นใหเ้หน็เน้ือหาวชิาและวธิกีารสอนอย่างเป็นระบบ และมคีวาม
สมบูรณ์กว่าเอกสารประกอบการสอนเนื้อหาสาระเอกสารค าสอนส าหรบัการขอเข้าสู่ต าแหน่งรอง
ศาสตราจารยจ์ะต้องมคีวามละเอยีดลกึซึง้มากกว่าเอกสารประกอบการสอนทีใ่ชใ้นการขอเขา้สู่ต าแหน่ง
ผูช้่วยศาสตราจารยก์ารแต่งเรยีบเรยีงเนื้อหาสาระในแต่ละบท จะต้องมกีารอ้างองิจากแหล่งอื่น และแต่ง
เองโดยอาศยัความรูแ้ละประสบการณ์ หรอืความรูจ้ากการค้นควา้อื่น ๆ ในสดัส่วนที่ไม่น้อยกว่ากนั
เอกสารค าสอนเป็นเอกสารบงัคบัในการท า ผลงานการขอก าหนดต าแหน่งรองศาสตราจารย์ การก าหนด
โครงรา่งของรปูเล่มเหมอืนกบัเอกสารประกอบการสอน ยกเวน้ ขอ้ความจากค าว่า “เอกสารประกอบการ
สอน” ใหเ้ปลีย่นเป็น “เอกสารค าสอน” และใหม้เีนื้อหาละเอยีดลกึซึง้มากกว่า“เอกสารประกอบการสอน” 
 

2.3 ต ารา 
 

ต ารา หมายถงึ เอกสารทางวชิาการทีเ่รยีบเรยีงอย่างเป็นระบบ อาจเขยีนเพื่อตอบสนองเนื้อหา
ทัง้หมดของรายวชิา หรอืเป็นส่วนหนึ่งของวชิาหรอืหลกัสูตรกไ็ด้ โดยมกีารวเิคราะหแ์ละสงัเคราะห์
ความรูเ้กี่ยวขอ้งและสะท้อนใหเ้หน็ความสามารถในการถ่ายทอดวชิาในระดบัอุดมศกึษา ในบางกรณี
ผูเ้ขยีนอาจเสนอต าราในรปูของสื่ออื่น ๆ เช่น ซดีรีอมหรอือาจใชท้ัง้เอกสารและสื่ออื่นๆ ประกอบกนัตาม
ความเหมาะสม 

โครงร่างของรูปเล่มเหมอืนกบัการเขยีนเอกสารประกอบการสอน แต่ให้ตัดค าว่าเอกสาร
ประกอบการสอนออก และไม่ต้องมแีผนบรหิารการสอน ค าน าไม่ต้องระบุรหสัวชิาการน าเสนอสาระ
ค่อนขา้งลกึซึง้และใชป้ระโยชน์เพื่อสนบัสนุนการเรยีนการสอนโดยตรง 
 

2.4 หนังสือ 
 

หนังสือ หมายถงึ เอกสารทางวชิาการทีเ่ขยีนขึน้เพื่อเผยแพร่ความรูไ้ปสู่วงวชิาการและ/หรอื
ผูอ่้านทัว่ไป โดยไม่จ าเป็นต้องเป็นไปตามขอ้ก าหนดของหลกัสูตร หรอืต้องน ามาประกอบการเรยีนการ
สอนในวชิาใดวชิาหนึ่ง ทัง้นี้ จะต้องเป็นเอกสารทีเ่รยีบเรยีงขึน้อย่างมเีอกภาพ มรีากฐานทางวชิาการที่
ม ัน่คงและใหท้ศันะของผูเ้ขยีนทีส่รา้งเสรมิปญัญาความคดิ และสรา้งความแขง็แกร่งทางวชิาการใหแ้ก่
สาขาวชิานัน้ ๆ และหรอืสาขาวชิาทีเ่กี่ยวขอ้ง ในบางกรณีผูเ้ขยีนอาจเสนอหนังสอืมาในรปูของสื่ออื่น ๆ
เช่น ซดีรีอม หรอือาจใชท้ัง้เอกสารและสื่ออื่นๆ ประกอบกนัตามความเหมาะสม 

โครงรา่งของรปูเล่มหนงัสอืเหมอืนกบัการเขยีนต ารา ค าน าไม่ต้องระบุรหสัวชิาการน าเสนอสาระ
ค่อนขา้งลกึซึง้และใชป้ระโยชน์เพื่อสนบัสนุนการเรยีนการสอนโดยตรง 
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2.5 งานแปล 
 

งานแปลเป็นผลงานทางวชิาการในลกัษณะอื่น หมายถงึงานแปลจากตวังานต้นแบบทีเ่ป็นงาน
วรรณกรรม หรอืงานดา้นปรชัญา หรอืประวตัศิาสตร ์ หรอืวทิยาการสาขาอื่นบางสาขาทีม่คีวามส าคญั
และทรงคุณค่าในสาขานัน้ ๆ ซึ่งเมื่อน ามาแปลแล้วจะเป็นการเสรมิความก้าวหน้าทางวชิาการ             
ที่ประจกัษ์ชัด เป็นการแปลจากภาษาต่างประเทศเป็นภาษาไทย หรือจากภาษาไทยเป็น
ภาษาต่างประเทศ หรอืแปลจากภาษาต่างประเทศหนึ่งเป็นภาษาต่างประเทศอกีภาษาหนึ่ง 

โครงรา่งของรปูเล่มงานแปลเหมอืนกบัการเขยีนต ารา หรอืหนังสอื ทีเ่ป็นต้นฉบบั น าเสนอสาระ
ค่อนขา้งลกึซึง้และใชป้ระโยชน์เพื่อสนบัสนุนการเรยีนการสอนโดยตรง 

 

ส าหรบัผลงานทางวิชาการประเภทศึกษาค้นคว้า เช่น งานวจิยั ซึ่งมลีกัษณะเป็นเอกสารที่มี
รปูแบบของการวจิยัตามหลกัวชิาการ จะน าไปกล่าวไปในบทที ่4 ต่อไป 
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บทท่ี 3 
รปูแบบการเขียนเอกสารประเภทแต่งเรียบเรียง 

 
ผลงานทางวชิาการทีจ่ดัท าเป็นรปูเล่ม ทัง้เอกสารประกอบการสอน เอกสารค าสอน ต ารา หรอื

หนังสอื นอกจากต้องมเีนื้อหาสาระทางวชิาการที่ถูกต้องสมบูรณ์ และมคีวามทนัสมยัแลว้ ยงัต้องมี
รูปแบบการเขยีน หรอืโครงสรา้งของเนื้อหาถูกต้องตามหลกัวชิาการ ซึ่งจะช่วยให้การน าเสนอชดัเจน 
เขา้ใจสาระส าคญัไดง้่ายเป็นรูปแบบเดยีวกนัโดยตลอด และก่อให้เกดิความสนใจของผูอ่้านได้ตดิตาม
สาระของเนื้อหาวชิาทีน่ าเสนออยา่งต่อเนื่อง ซึง่ผูเ้ขยีนจะตอ้งเลอืกรปูแบบการเขยีนเอกสารประเภทแต่ง
เรยีบเรยีงในรปูแบบอยา่งใดอยา่งหนึ่ง ดงัต่อไปนี้ 

 

3.1 รปูแบบการเขียนแบบท่ี 1  
 

เคา้โครงแบบที่ 1 ก าหนดแต่ละสาระในแต่ละบทดว้ยการก าหนดเป็นตวัเลข เริม่ต้นจากเลขที่ 1 
(ชื่อบท) เลข 1.1 -1.2 ชื่อสาระยอ่ยในบทที ่1 แบ่งสาระยอ่ย ๆ ดว้ยตวัเลข 3 ถงึ 4 หลกั เมื่อจะแบ่งย่อย
ลงไปอกีใหใ้ชว้ธิกี าหนดตวัเลขดว้ยตวัเลขในวงเลบ็ ดงัตวัอยา่งต่อไปนี้ 

 

บทท่ี 1 
ส่ิงแวดล้อมและชนิดของส่ิงแวดล้อม 

1.1 ความน า (เขยีนเกริน่น า โดยก าหนดใหค้ าว่า “ความน า” เป็นหวัขอ้หลกัหวัขอ้หนึ่ง เพื่อแสดงให้
เห็นว่าเนื้อหาที่จะเรยีบเรยีงในบทนี้ประกอบด้วยอะไร ส าคญัอย่างไรบ้างโดยสงัเขป ประมาณ 5-10 
บรรทดั) 
 

1.2 ความส าคญัของส่ิงแวดล้อม 
1.2.1 การด าเนินชวีติ 
1.2.2 การตัง้ถิน่ฐานของประชากร 
1.2.3 ทีอ่ยูอ่าศยั 
1.2.4 ส่วนประกอบของร่างกาย 

1.2.4.1 สขีองผวิ 
1.2.4.2 ขนาดของรา่งกาย 
1.2.4.3 ระบบการหายใจ 

1.2.5 ความหลากหลายทางวฒันธรรม ฯลฯ 
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1.3 ชนิดของส่ิงแวดล้อม 
1.3.1 สิง่แวดลอ้มทางธรรมชาต ิ

1.3.1.1 ลกัษณะภมูปิระเทศ 
(1) ภมูปิระเทศหลกั 
(2) ภมูปิระเทศรอง 

1.3.1.2 ลกัษณะภมูอิากาศ 
(1) อุณหภมู ิ
(2) ปรมิาณน ้าฝน 
(3) ลมและพายุ 

1.3.2 สิง่แวดลอ้มทางสงัคม 
1.3.2.1 ประชากร 
1.3.2.2 สิง่แวดลอ้มทางวตัถุ 
1.3.2.3 สิง่แวดลอ้มทางวฒันธรรม 
 

1.4 บทสรปุ (ใหเ้ขยีนอยา่งน้อย 1 ยอ่หน้า หรอืประมาณ 5 ถงึ 10 บรรทดั) 
 

1.5 ค าถามทบทวน (ค าถามทีต่อ้งแสดงวธิที า ใหเ้ฉลยค าตอบไวท้ีภ่าคผนวก) 
 

1.6 เอกสารอ้างอิง (ถ้ามจี านวนมากรายการใหแ้ยกไวต้ามบทต่าง ๆ แต่ถ้ามจี านวนน้อยรายการให้
น าไปใส่ไวท้ีบ่รรณานุกรมเพยีงครัง้เดยีวกไ็ด)้ 
 

3.2 รปูแบบการเขียนแบบท่ี 2  
 

เค้าโครงแบบที่ 2 เขยีนขอ้ความเพื่อเป็นการเขา้สู่เนื้อหาของบทก่อนที่จะขึน้เนื้อหาของบท
ประมาณ 5 ถงึ 10 บรรทดั ก าหนดแต่ละสาระในแต่ละบทดว้ยการก าหนดเป็นตวัเลข เริม่ต้นจากเลขที่ 1 
(ชื่อบท) เลข 1.1 -1.2 ชื่อสาระยอ่ยในบทที ่1 แบ่งสาระยอ่ย ๆ ดว้ยตวัเลข 3 ถงึ 4 หลกั เมื่อจะแบ่งย่อย
ลงไปอกี ไมต่อ้งก ากบัดว้ยตวัเลข แต่ใหใ้ชห้วัขอ้ยอ่ยไดเ้ลย ดงัตวัอยา่งต่อไปนี้ 

 

บทท่ี 1 
ส่ิงแวดล้อมและชนิดของส่ิงแวดล้อม 

 

ความน า (เขยีนเกริน่น า โดยไมต่อ้งเขยีนค าว่า “ความน า ” ใหเ้หน็ว่าเนื้อหาทีจ่ะเรยีบเรยีงใน
บทน้ีประกอบดว้ยอะไร ส าคญัอยา่งไรบา้งโดยสงัเขป ประมาณ 5-10 บรรทดั) 
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1.1 ความส าคญัของส่ิงแวดล้อม 
1.1.1 การด าเนินชวีติ 
1.1.2 การตัง้ถิน่ฐานของประชากร 
1.1.3 ทีอ่ยูอ่าศยั 
1.1.4 ส่วนประกอบของรา่งกาย 
1.1.4.1 สขีองผวิ 
1.1.4.2 ขนาดของรา่งกาย 
1.1.4.3 ระบบการหายใจ 
1.1.5 ความหลากหลายทางวฒันธรรม ฯลฯ 
 

1.2 ชนิดของส่ิงแวดล้อม 
1.2.1 สิง่แวดลอ้มทางธรรมชาต ิ

1.2.1.1 ลกัษณะภมูปิระเทศภมูปิระเทศหลกัภมูปิระเทศรอง 
1.2.1.2 ลกัษณะภมูอิากาศอุณหภมู ิปรมิาณน ้าฝน ลมและพายุ 
1.2.1.3 ทรพัยากรธรรมชาต ิ

1.2.2 สิง่แวดลอ้มทางสงัคม 
1.2.2.1 ประชากร 
1.2.2.2 สิง่แวดลอ้มทางวตัถุ 
1.2.2.3 สิง่แวดลอ้มทางวฒันธรรม 
 

1.3 บทสรปุ (ใหเ้ขยีนอยา่งน้อย 1 ยอ่หน้า หรอืประมาณ 5 ถงึ 10 บรรทดั) 
 

1.4 ค าถามทบทวน (ค าถามทีต่อ้งแสดงวธิที า ใหเ้ฉลยค าตอบไวท้ีภ่าคผนวก) 
 

1.5 เอกสารอ้างอิง (ถ้ามจี านวนมากรายการใหแ้ยกไวต้ามบทต่าง ๆ แต่ถ้ามจี านวนน้อยรายการให้
น าไปใส่ไวท้ีบ่รรณานุกรมเพยีงครัง้เดยีวกไ็ด)้ 
 
3.3 รปูแบบการเขียนแบบท่ี 3  

เคา้โครงแบบที่ 3 เขยีนขอ้ความเพื่อเขา้สู่เนื้อหาสาระของบท ประมาณ 5 ถงึ 10 บรรทดั
ก าหนดแต่ละสาระในแต่ละบทด้วยการก าหนดเป็นหวัข้อสาระหลักโดยไม่ต้องมีเลขก ากับ แล้วจึง 
ก าหนดตวัเลขในแต่ละสาระยอ่ยดว้ยตวัเลข 1 ถงึ 4 หลกั ดงัตวัอยา่ง ต่อไปนี้ 
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บทท่ี 1 
ส่ิงแวดล้อมและชนิดของส่ิงแวดล้อม 

 

ความน า (เขยีนเกริน่น า โดยไมต่อ้งเขยีนค าว่า “ความน า ” ใหเ้หน็ว่าเนื้อหาทีจ่ะเรยีบเรยีงใน
บทน้ีประกอบดว้ยอะไร ส าคญัอยา่งไรบา้งโดยสงัเขป ประมาณ 5-10 บรรทดั) 

 

ความส าคญัของส่ิงแวดล้อม 
1. การด าเนินชวีติ 
2. การตัง้ถิน่ฐานของประชากร 
3. ทีอ่ยูอ่าศยั 
4. ส่วนประกอบของร่างกาย 

4.1 สขีองผวิ 
4.2 ขนาดของรา่งกาย 
4.3 ระบบการหายใจ 

5. ความหลากหลายทางวฒันธรรม ฯลฯ 
 

ชนิดของส่ิงแวดล้อม 
1. สิง่แวดลอ้มทางธรรมชาต ิ

1.1 ลกัษณะภมูปิระเทศ 
1.1.1 ภมูปิระเทศหลกั 
1.1.2 ภมูปิระเทศรอง 

1.2 ลกัษณะภมูอิากาศ 
1.2.1 อุณหภมู ิ
1.2.2 ปรมิาณน ้าฝน 

1.3 ทรพัยากรธรรมชาต ิ
2. สิง่แวดลอ้มทางสงัคม 

2.1 ประชากร 
2.2 สิง่แวดลอ้มทางวตัถุ 
2.3 สิง่แวดลอ้มทางวฒันธรรม 
 

บทสรปุ (ใหเ้ขยีนอย่างน้อย 1 ยอ่หน้า หรอืประมาณ 5 ถงึ 10 บรรทดั) 
 

ค าถามทบทวน (ค าถามทีต่อ้งแสดงวธิที า ใหเ้ฉลยค าตอบไวท้ีภ่าคผนวก) 
 

เอกสารอ้างอิง (ถา้มจี านวนมากรายการใหแ้ยกไวต้ามบทต่าง ๆ แต่ถ้ามจี านวนน้อยรายการใหน้ าไป
ใส่ไวท้ีบ่รรณานุกรมเพยีงครัง้เดยีวกไ็ด)้ 
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3.4 รปูแบบการเขียนแบบท่ี 4  
 

เคา้โครงแบบที่ 4 คลา้ยคลงึกบัเคา้โครงแบบที่ 3 โดยเขยีนขอ้ความเพื่อเขา้สู่เนื้อหาสาระของ
บทประมาณ 5 ถงึ 10 บรรทดั ก าหนดแต่ละสาระในแต่ละบทดว้ยการก าหนดเป็นหวัขอ้สาระหลกั
หลกีเลีย่งการก าหนดตวัเลขในแต่ละสาระยอ่ย ดงัตวัอยา่งต่อไปนี้ 

บทท่ี 1 
บริหารทรพัยากรมนุษย ์

 

ความน า (เขยีนเกริน่น า โดยไมต่อ้งเขยีนค าว่า “ความน า ” ใหเ้หน็ว่าเนื้อหาทีจ่ะเรยีบเรยีงใน
บทน้ีประกอบดว้ยอะไร ส าคญัอยา่งไรบา้งโดยสงัเขป ประมาณ 5-10 บรรทดั) 
 

ความเข้าใจเบือ้งต้นด้านการบริหารทรพัยากรมนุษย ์
(ขอ้ความอารมัภบท) …………………………………………………………………..……………………. 
.....................................................................................................………………………......................
...............................................................................………………………………………………………
………………..…………………………………………………………………………..…………………… 
 

ความหมายการบริหารทรพัยากรมนุษย ์
(ความหมายโดยศพัท)์ …………………………………………………………………..………………….. 
.....................................................................................................………………………......................
...............................................................................………………………………………………………
………………..…………………………………………………………………………..……………………
……………………………………………………..……………………………………….…….…………… 
(ความหมายโดยนกัวชิาการ) …………………………………………………………………..….………… 
.....................................................................................................………………………......................
...............................................................................……………………………………………………… 
(ความหมายโดยสรุป) …………………………………………………………………..…………………… 
.....................................................................................................………………………......................
...............................................................................……………………………………………………… 
ความส าคญัของการบริหารทรพัยากรมนุษย ์
.....................................................................................................………………………......................
...............................................................................………………………………………………………
………………..…………………………………………………………………………..……………………  
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วตัถปุระสงคใ์นการบริหารทรพัยากรมนุษย ์
1....................................................................................................................................................... 
2....................................................................................................................................................... 
ฯลฯ 
 

ปรชัญาการบริหารทรพัยากรมนุษย ์
.....................................................................................................………………………......................
...............................................................................………………………………………………………
………………..…………………………………………………………………………..……………………
……………………………………………………..……………………………………….…….……………  
……………………………………………………..……………………………………….…….……………  
 

วิวฒันาการการบริหารทรพัยากรมนุษย ์
       1. ยคุโบราณ 

1.1 สมยัเริม่ตน้ 
1.2 สมยัปฏวิตัอุิตสาหกรรม 

       2. ยคุกลาง 
2.1 สมยัทีเ่ริม่แนวคดิดา้นการจดัการแบบวทิยาศาสตร์ 
2.2 สมยัทีเ่ริม่แนวคดิดา้นการจดัการแบบมนุษยศาสตร์ 

       3. ยคุปจัจบุนั 
3.1 การประกาศใชม้าตรการทางกฎหมายบงัคบัการปฏบิตัติามของรฐับาลนายจา้ง ลกูจา้ง 
3.2 ผลของการขยายตวัของสงัคมโลกาภวิตัน์ต่อแนวคดิใหม่ ๆ 

(ขอ้ความบทสรปุ) 
……………………………..……………………………………………………..……………………………
………................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
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บทท่ี 4 
การเขียนรายงานผลการวิจยั 

 

รายงานงานวิจัยมีลักษณะเ ป็นเอกสารที่มีรูปแบบของการวิจัยตามหลักวิชาการ                 
อนัประกอบดว้ย การตัง้สมมตฐิาน หรอืมกีารก าหนดปญัหาที่ชดัเจน สมเหตุสมผล วตัถุประสงค์ที่
ชดัเจนแน่นอน การรวบรวมขอ้มลู พจิารณาวเิคราะห์ ตคีวาม และการสรุปผลการวจิยัทีส่ามารถให้
ค าตอบหรอืบรรลุวตัถุประสงคท์ีต่อ้งการได้ 

 

4.1 งานวิจยั 
 

งานวิจยั หมายถงึ งานคน้ควา้อย่างมรีะบบและมวีตัถุประสงค์ทีช่ดัเจนเพื่อใหไ้ดม้าซึ่งขอ้มูล
หลักการหรอืข้อสรุปรวมที่จะน าไปสู่ความก้าวหน้าทางวิชาการหรือเอื้อต่อการน าวิชาการนัน้ไป
ประยกุตม์ลีกัษณะเป็นเอกสารทีม่รีะเบยีบวธิวีจิยัทีเ่หมาะสมกบัธรรมชาตขิองวชิา 

 

องคป์ระกอบของรายงานการวิจยั 
การเขียนรายงานการวิจยัก าหนดให้เรยีบเรียงเป็นรายงานแบบสมบูรณ์  คือ จะต้องมี

ส่วนประกอบและเนื้อหาสาระครบทัง้ 3 ส่วน ได้แก่ ส่วนน าหรอืส่วนประกอบตอนต้น (The front 
matter or preliminaries) ส่วนเนื้อเรื่องหรอืส่วนประกอบตอนกลาง (text or body or content) ส่วน
อา้งองิหรอืส่วนประกอบตอนทา้ย (references) ส่วนประกอบแต่ละส่วนมรีายละเอยีด ดงัต่อไปนี้ 

      1. ส่วนน าหรอืส่วนประกอบตอนตน้ 
1.1 ปก หรอื ปกนอก (cover) 
1.2 หน้าปกใน (title page) 
1.3 บทคดัยอ่ภาษาไทย (abstract in Thai) 
1.4 บทคดัยอ่ภาษาองักฤษ (abstract in English) 
1.5 กติตกิรรมประกาศ (acknowledgment) 
1.6 สารบญั (table of contents) 
1.7 สารบญัตาราง (list of tables) 
1.8 สารบญัภาพ หรอืสารบญัแผนภูม ิ(list of figures or list of charts) 

      2. ส่วนเน้ือเรือ่ง 
2.1 ส่วนเน้ือหา 
     2.1.1 บทที ่1 บทน า 
     2.1.2 บทที ่2 เอกสารและงานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้ง 
     2.1.3 บทที ่3 วธิดี าเนินการวจิยั 
     2.1.4 บทที ่4 ผลการวเิคราะหข์อ้มลู 
     2.1.5 บทที ่5 สรปุ อภปิรายผล และขอ้เสนอแนะ 
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     2.2 ส่วนประกอบในเน้ือหา 
2.2.1 การอา้งองิ (references) 
2.2.2 ตาราง (tables) 
2.2.3 ภาพประกอบ (figures) 
2.2.4 แผนภูม ิ(charts) 

3. ส่วนอา้งองิหรอืส่วนประกอบตอนทา้ย 
    3.1 เอกสารอา้งองิ (references) 
    3.2 ภาคผนวก (appendixes) 
    3.3 ประวตัผิูว้จิยั (biography) 

ส่วนประกอบของงานวจิยัทีก่ล่าวถงึขา้งตน้มวีธิกีารเขยีนในแต่ละส่วน ดงันี้ 
 

4.2 ส่วนน าหรือส่วนประกอบตอนต้นของรายงานวิจยั 
 

ส่วนน าหรอืส่วนประกอบตอนต้น เป็นส่วนแนะน าและ/หรอืใหข้อ้มูลเบือ้งต้นเกี่ยวกบังานวจิยั
ทัง้เล่ม ซึง่มรีายละเอยีดของแต่ละส่วนประกอบ ดงันี้ 

1. ปก  
    ก าหนดลกัษณะ ดงันี้ 

             1.1 ปกนอกของงานวิจยัเป็นปกแข็งสีท าด้วยผ้าหรอืกระดาษแลกซีน หรอืหนังเทียม      
พมิพข์อ้ความบนปกดว้ยตวัอกัษรขนาด 20-24 พอยต์ เป็นตวัอกัษรแบบเดยีวกบัทีใ่ชพ้มิพข์อ้ความใน
เนื้อหา 

   1.2 ขอ้ความบนปกประกอบดว้ย 
         1.2.1 ตรามหาวทิยาลยัราชภฏัขนาด 1 ½ นิ้ว อยูต่รงกึง่กลางห่างจากขอบบนลงมา 1 นิ้ว 
         1.2.2 ชื่องานวจิยัภาษาไทย และภาษาองักฤษตามชื่อทีป่รากฏจรงิ โดยจดัขอ้ความไว้

กลางหน้ากระดาษ ถ้าข้อความยาวให้จดัเป็นรูปหน้าจัว่หวักลบัและตดัขอ้ความให้ถูกต้องตามหลกั
ภาษา 

1.2.3 ชื่อของผูท้ างานวจิยั ใหร้ะบุเพยีงชื่อ สกุล ยกเวน้ผูม้ยีศ ฐานนัดรศกัดิ ์ราชทนินาม   
และสมณศกัดิใ์หใ้ส่ดว้ย 
    1.2.4 ขอ้ความส่วนทา้ย ใหร้ะบุว่า งานวจิยัเป็นส่วนหนึ่งของการไดร้บัทุนในการวจิยั
จากไหน ชื่อของมหาวทิยาลยัราชภฏัทีส่งักดั ปี พ.ศ.ทีท่ าผลงานวจิยัเสรจ็สมบูรณ์และระบุหมายเลข
มาตรฐานสากลประจ าหนังสอื (International Standard Book Number-ISBN) บรรทดัสุดทา้ยของ
หน้าปกพมิพข์อ้ความว่า ลขิสทิธิข์องมหาวทิยาลยัราชภฏัทีส่งักดั 

1.2.5 สนัปกนอกใหพ้มิพช์ื่องานวจิยั ชื่อผูท้ าวจิยั ปี พ.ศ. ทีท่ าวจิยั 
2. หน้าปกใน  
   หน้านี้ใหม้ขีอ้ความเหมอืนกบัปกนอกและระหว่างหน้าปกนอกและหน้าปกใน    ใหม้ใีบรอง

ปกเป็นกระดาษว่าง 1 แผ่น 
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3. บทคดัย่อภาษาไทย  
   หน้านี้เป็นขอ้ความโดยสรุปของรายงานผลการวจิยัที่ส ัน้กะทดัรดัชดัเจน และได้ใจความ

ครอบคลุมเนื้อหาของรายงานผลการศกึษาทัง้หมดโดยตดัรายละเอียดออก ซึ่งบทคดัย่อดงักล่าวมี
ส่วนประกอบดงันี้ 

   3.1 ชื่องานวจิยั ชื่อผูท้ าผลงานการวจิยั ชื่อผูท้ าวจิยัร่วม 
   3.2 ส่วนเน้ือหาของบทคดัยอ่ ส่วนแรกใหก้ล่าวถงึวตัถุประสงคข์องการศกึษาลกัษณะจ านวน

ของประชากรหรอืกลุ่มตวัอย่าง เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการศกึษา วธิเีกบ็รวบรวมและวเิคราะหข์อ้มลูส่วนที่
สองใหส้รุปผลส าคญัทีไ่ดจ้ากการศกึษาตามล าดบัของวตัถุประสงค์ โดยอาจเขยีนบรรยายต่อเนื่องกนั
หรอืแยกเขยีนเป็นรายวตัถุประสงค์ และการสรุปผลการศกึษานี้จะต้องไม่มคี าวจิารณ์ หรอือภปิรายผล
แทรกอยู ่แต่อาจมขีอ้เสนอแนะทีส่ าคญัทีไ่ดจ้ากการศกึษาและเป็นประโยชน์ 

4. บทคดัย่อภาษาองักฤษ  
   มีรูปแบบการเขียนและเนื้อหาสาระเช่นเดียวกับบทคัดย่อภาษาไทยแต่ถอดความเป็น

ภาษาองักฤษ ดงันัน้จงึควรมกีารตรวจสอบความถูกตอ้งตามหลกัภาษาองักฤษเป็นอย่างดี บทคดัย่อจะ
มจี านวน 3-5 ยอ่หน้า 

5. กิตติกรรมประกาศ  
   หน้านี้เป็นส่วนทีผู่ว้จิยัจะกล่าวขอบคุณผูช้่วยเหลอื และหรอืใหค้วามร่วมมอืในการท าวจิยั นี้ 

ถ้ากล่าวถงึชื่อบุคคลใหเ้ขยีนชื่อและนามสกุลจรงิทีถู่กต้องครบถ้วนอย่างเป็นทางการ และใหพ้มิพช์ื่อ
ผูว้จิยัไวต้อนทา้ยขอ้ความดว้ย 

6. สารบญั  
   หน้านี้เป็นการแสดงรายการว่า ส่วนประกอบส าคญัของงานวจิยัมหีวัข้อข้อใดบ้างและ

เรยีงล าดบัเนื้อหาอยา่งไร แต่ละหวัขอ้อยูท่ีห่น้าใดในเล่มผลงานวจิยั 
7. สารบญัตาราง  
   หน้านี้เป็นรายการทีร่ะบุชื่อของตารางทัง้หมดทีแ่สดงไวใ้นงานวจิยัตามล าดบัหมายเลขของ

ตาราง 
8. สารบญัภาพ  
   สารบญัภาพ หรอืสารบญัแผนภูม ิ หน้านี้เป็นรายการทีแ่สดงว่าในงานวจิยันี้มภีาพ แผนภูม ิ

แผนที ่หรอืกราฟประกอบการเรยีบเรยีงวจิยัอะไรบา้ง และอยูท่ีห่น้าใดเรยีงตามล าดบัส่วนเน้ือเรือ่ง 
 

4.3 ส่วนเน้ือเรื่องหรือส่วนประกอบตอนกลางของรายงานวิจยั 
 

ส่วนเนื้อเรื่องอาจแบ่งไดเ้ป็น 2 ส่วน คอื ส่วนเนื้อหาจ านวน 5 บท และส่วนประกอบในเนื้อหา 
ไดแ้ก่ การอา้งองิ ตาราง ภาพ หรอืแผนภมู ิส่วนทีเ่ป็นเน้ือหา มดีงันี้ 

4.3.1 บทท่ี 1 บทน า  
        การเขยีนบรรยายรายละเอียดในส่วนของบทน านี้  ให้ใช้แนวทางการเขียน และ

หลกัเกณฑเ์ช่นเดยีวกบัการเขยีนเคา้โครงทีน่ ามาใชเ้ขยีนหนังสอื หรอื ต ารา ในบทที ่ 3 บางส่วนอาจ
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เหมอืนกนั บางส่วนอาจต้องเรยีบเรยีงเพิม่เตมิขยายความให้สมบูรณ์ยิง่ขึน้ เช่น ความเป็นมาและ
ความส าคญัของปญัหา 

4.3.2 บทท่ี 2 เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง  
        การเขยีนเอกสารและงานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้ง ควรประกอบดว้ย 2 ส่วนต่อไปนี้ คอื แนวคดิ 

ทฤษฎต่ีาง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัเรื่องทีศ่กึษา และผลงานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้งกบัเรื่องทีศ่กึษาการเขยีนบรรยาย
รายงานผลการศกึษาทบทวนเอกสาร และงานวจิยัทีผู่ศ้กึษาวจิยัไดค้ดัสรร วเิคราะห ์และสงัเคราะหแ์ลว้
ว่าเป็นเรื่องทีเ่กี่ยวขอ้งและเป็นพืน้ฐานส าคญัทีส่ามารถยนืยนั และ หรอื อธบิายแนวความคดิทีน่ ามาสู่
การศกึษาวจิยัในประเดน็นัน้ นอกจากนี้ยงัเป็นการน าเสนอหลกัวชิาทีเ่ป็นขอ้มลูพืน้ฐานทีน่ าไปสู่แนว
ทางการด าเนินการศกึษาวจิยัต่อไปไดจ้นส าเรจ็ ซึง่จะน าไปสู่การคน้พบค าตอบของประเดน็ปญัหาทีต่ ัง้
ไว้ พรอ้มทัง้สามารถยนืยนัได้ว่าเป็นองค์ความรูท้ี่ถูกต้องเชื่อถือได้อย่างเป็นวทิยาศาสตร์ อาจมี
บางส่วนทีต่อ้งเรยีบเรยีงเพิม่เตมิขยายความใหส้มบูรณ์ รวมทัง้อาจเลอืกน าเสนอไดใ้นลกัษณะน าเสนอ
แนวคดิทฤษฎีที่เกี่ยวข้องแล้วตามด้วยผลงานการวจิยัที่เกี่ยวข้อง  หรอืน าเสนอแนวคดิทฤษฎีที่
เกี่ยวข้องในแต่ละหวัข้อควบคู่ไปกบังานวจิยัที่เกี่ยวข้องกบัหวัข้อนัน้ๆ การเขยีนอ้างอิงในส่วนของ
เอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งจะตอ้งเขยีนอา้งองิใหถู้กตอ้ง และใชร้ะบบการอา้งองิแบบเดยีวกนั 

4.3.3 บทท่ี 3 วิธีด าเนินการวิจยั 
        ในส่วนของวธิดี าเนินการวจิยัควรมสี่วนประกอบอย่างน้อย 5 ส่วน คอื ประชากรและ

กลุ่มตวัอย่าง เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั ขัน้ตอนการสรา้งเครื่องมอืวจิยั การเกบ็รวบรวมขอ้มลู และการ
วเิคราะหข์อ้มลู วธิกีารเขยีนในบทน้ีใชห้ลกัการเกีย่วกบั การเขยีนวธิดี าเนินการวจิยั โดยเขยีนตามสิง่ที ่
ด าเนินการจรงิเป็นหลกั ประกอบดว้ย 

(1) ประชากร 
(2) กลุ่มตวัอยา่ง 
(3) เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 
(4) ขัน้ตอนการสรา้งเครือ่งมอื 
(5) การเกบ็รวบรวมขอ้มลู 
(6) การวเิคราะหข์อ้มลู 
 

4.3.4  บทท่ี 4 ผลการวิเคราะหข้์อมลู  
        การเขยีนบรรยายรายงานผลการวเิคราะหข์อ้มลูอาจใชแ้นวทางการเขยีน ดงันี้ 
        1. น าเสนอใหเ้หน็ภาพรวมก่อนว่าในบทน้ีจะเสนอเนื้อหาสาระอะไรบา้ง แบ่งเป็นกีต่อน 

             2. น าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลโดยยดึวตัถุประสงค์ของการวจิยัเป็นกรอบในการ
น าเสนอ โดยน าเสนอเป็นตอน ๆ เพื่อใหข้อ้มลูสะทอ้นประเดน็ของวตัถุประสงค์ 

        3. น าเสนอความหมายสญัลกัษณ์ทางสถติหิรอืสญัลกัษณ์ทีจ่ะใชใ้นตารางไวใ้นตอนตน้บท 
        4. การน าเสนอผลการวเิคราะหข์อ้มลูในรปูแบบตารางควรด าเนินการ ดงันี้ 

   4.1 ลกัษณะของตารางตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีก่ าหนด 
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             4.2 เมือ่น าเสนอตารางแลว้ จะต้องแปลผลหรอืแปลความหมายของขอ้มลูของแต่ละ
ตาราง โดยใหแ้ปลผลส่วนทีเ่ด่นและดอ้ยทีค่วรจะเน้น ไม่ควรแปลผลทุกรายการจนค าอธบิายหรอืค า
อ่านตารางยาวเกนิความจ าเป็น การแปลผลควรเป็นส่วนประกอบทีผู่ว้จิยัต้องการชีใ้หผู้อ่้านไดเ้หน็เป็น
พิเศษและเพื่อการเชื่อมโยงไปถึงการเขยีนสรุปผลการวิจยัและการอภิปรายผลการวิจัยและ/หรือ
ขอ้เสนอแนะในบทที ่5 ดว้ย 

             4.3 ผูว้จิยัจะต้องเขา้ใจผลการวจิยัที่ส าคญั และ/หรอืไม่ส าคญัอย่างชดัเจนจงึจะ
สามารถแปลผลการวจิยัไดอ้ยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม และควรแปลผลในลกัษณะของการแปลความเชงิ
สถติ ิ(translation) มากกว่าการตคีวาม (interpretation) หรอืขยายความเพิม่เตมิ (extrapolation) 
                       4.4 ในการน าเสนอผลการวเิคราะหเ์ปรยีบเทยีบค่าตวัแปรต่าง ๆ เช่น ค่า t-test ค่า 
F-test หรอื Chi-square Test จะตอ้งแสดงผลการวเิคราะหข์อ้มลูในตารางใหถู้กตอ้งทัง้ 
การใชส้ญัลกัษณ์ รปูแบบของตาราง ค่าสถติต่ิาง ๆ รวมทัง้การแสดงระดบัความมนียัส าคญัทางสถติ ิ(*) 
 

4.3.5 บทท่ี 5 สรปุ อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ  
       ในบทนี้จะเป็นการสรุปงานวจิยัทัง้หมด เพื่อให้ผู้สนใจงานวจิยันี้แต่มเีวลาน้อยหรอืไม่

สนัทดัในการอ่านตารางหรอืรายละเอยีดในบทที่ 4 สามารถอ่านงานวจิยัจากบทที่ 5 นี้เพยีงบทเดยีวก็
เขา้ใจเนื้อหาสาระทีค่น้พบไดโ้ดยตลอด 

    1. ส่วนประกอบในบทที ่5 ควรประกอบดว้ยหวัขอ้ต่าง ๆ ต่อไปนี้ 
1.1 วตัถุประสงค ์สมมตฐิาน และวธิดี าเนินการวจิยัโดยสงัเขป 
1.2 สรปุผลการวจิยั 
1.3 อภปิรายผลการวจิยั 
1.4 ขอ้เสนอแนะ 

    2. วธิกีารเขยีนบทที่ 5 อาจใชใ้นแนวทางการเขยีน ดงันี้ 
   2.1 เขยีนวตัถุประสงคแ์ละสมมตฐิานของการวจิยัตามแนวทางที่เขยีนในบทที่1 หรอื

บทที ่2 
  2.2 สรุปวธิดี าเนินการวจิยัเฉพาะสาระส าคญัจากบทที่ 3 โดยระบุว่า กลุ่มตวัอย่าง คอื

ใคร ได้มาอย่างไร มจี านวนเท่าไร ใช้เครื่องมอือะไรในการเกบ็รวบรวมขอ้มลู เครื่องมอืมลีกัษณะ
อยา่งไรใชค้่าสถติอิะไรบา้งในการวเิคราะหข์อ้มลู 
   2.3 สรปุผลการวจิยัโดยการเขยีนแยกเป็นขอ้ ๆ ตามวตัถุประสงคข์องการวจิยัว่าไดผ้ล 
อย่างไรบา้ง สอดคลอ้งหรอืขดัแยง้กบัสมมตฐิานทีก่ าหนดไวอ้ย่างไร โดยทัว่ไปการสรุปผลการวจิยัจะ
เรยีบเรยีงมาจากการแปลผลตารางต่าง ๆ โดยไมต่อ้งน าเสนอค่าสถติเิหมอืนบทที่ 4 
      2.4 ส่วนของการอภปิรายผลการวจิยันี้ นับเป็นส่วนที่ส าคญัทีสุ่ดทีจ่ะแสดงใหเ้หน็ว่า
ผู้วจิยัมคีวามรูค้วามสามารถในการวเิคราะห์ มแีนวคดิในการอ้างเหตุผลของการวจิยัได้อย่างลกึซึ้ง
แหลมคมสามารถสรา้งสรรคค์วามรูท้ีไ่ดจ้ากการวจิยัใหไ้ดป้ระโยชน์ในวงกวา้งอย่างไรบา้ง การอภปิราย
ผลการวจิยัอาจตอ้งอา้งองิหลกัวชิา ทฤษฎ ีหรอืผลงานวจิยัอื่นประกอบ เพื่อจะไดอ้ภปิรายผลไดอ้ย่างมี
คุณภาพ เป็นทีย่อมรบัเชื่อถอืไดอ้ยา่งเป็นวทิยาศาสตร ์
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       2.5 ในการน าเสนอส่วนของขอ้เสนอแนะ ผูว้จิยัจะต้องเสนอแนะแนวทางทีบุ่คคลหรอื
หน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งควรน าผลการวจิยัทีไ่ดน้ี้ไปปฏบิตัิ โดยเริม่จากระบุว่ามผีลการวจิยัอะไร และจาก
ผลการวจิยัน้ีผูว้จิยัเสนอแนะว่าอยา่งไร ทัง้นี้ขอ้เสนอแนะจะตอ้งเป็นขอ้เสนอแนะจากผลการวจิยัเท่านัน้
ไมใ่ช่มาจากความรูส้กึหรอืความคดิเหน็ส่วนตวัของผูว้จิยั  

ขอ้เสนอแนะอกีลกัษณะทีค่วรมคีอืขอ้เสนอแนะส าหรบัการวจิยัครัง้ต่อไป ซึง่อาจเป็นขอ้เสนอ
จากการสรุปผลการวจิยัที่ผู้วจิยัพบประเด็นที่น่าสนใจที่ควรได้รบัการศกึษาวจิยัต่อเนื่อง หรอืเป็น
ข้อเสนอจากการพบว่าการวจิยัครัง้นี้น่าจะมขี้อผิดพลาดจากการควบคุมตวัแปรบางประเด็น  จงึ
เสนอแนะใหท้ าการศกึษาวจิยัต่อเพื่อจะไดท้ราบผลการวจิยัทีช่ดัเจนสมบูรณ์ในเรือ่งนัน้ ๆ 

 

4.4 ส่วนอ้างอิงหรือส่วนประกอบตอนท้าย 

ประกอบด้วย เอกสารอ้างองิ ภาคผนวกและประวตัผิู้วจิยั รายละเอยีดของส่วนประกอบ
ตอนทา้ยมดีงันี้ 

1. เอกสารอ้างอิง  
   เอกสารอ้างองิ คอื ที่รวมรายการสารนิเทศอ้างองิทัง้หมดที่ผู้วจิยัน ามาประกอบการเรยีบ

เรยีงเป็นรายงานการวจิยั ดงันัน้การอ้างอิงที่ปรากฏในส่วนเนื้อหาทัง้หมดจะต้องน ามารวบรวมให้
ปรากฏรายละเอยีดทีส่มบรูณ์ในส่วนของเอกสารอ้างองินี้และจะต้องอ้างอย่างถูกต้องตามระบบใดระบบ
หนึ่งทีเ่ลอืกใช ้

2. ภาคผนวก  
   ภาคผนวก คอื ส่วนเน้ือหาทีเ่กีย่วขอ้งกบัเนื้อเรือ่งของงานวจิยัทีผู่ว้จิยัน ามาแสดงประกอบไว้

เพื่อใหเ้นื้อหาของรายงานการวจิยันี้สมบูรณ์ยิง่ขึน้ เช่น เครื่องมอืในการเกบ็รวบรวมขอ้มลู จดหมายที่
ใชต้ดิต่อกบัหน่วยงานต่าง ๆ รายชื่อของแหล่งขอ้มลู รายชื่อผูท้รงคุณวุฒทิีต่รวจสอบ คุณภาพของ
เครื่องมอืค่าสถติบิางส่วนทีไ่ม่จ าเป็นต้องแสดงไวใ้นส่วนเนื้อหา แต่อาจม ี ผูอ่้านบางคนสนใจในขอ้มลู
ส่วนนัน้ภาคผนวกนี้จะมหีรอืไม่นัน้ขึน้อยู่กบัความจ าเป็นและความเหมาะสม ถ้าต้องมภีาคผนวกกต็้อง
จดัล าดบัใหถู้กตอ้ง พรอ้มทัง้มหีน้าบอกตอนดว้ย 

3. ประวติัผู้วิจยั  
   ประวตัผิูว้จิยั คอื ส่วนทีแ่สดงรายละเอยีดส่วนตวับางประการของผูว้จิยัซึง่จะเป็นประโยชน์

และอ านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูท้ีต่อ้งการตดิต่อกบัผูว้จิยั 
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ตวัอย่างโครงร่างงานวิจยั 
งานวิจยัเชิงปริมาณ 

 

แบบท่ี 1 
บทท่ี 1 บทน า 

ความเป็นมาและความส าคญัของปญัหา 
วตัถุประสงคข์องการวจิยั 
สมมตฐิานการวจิยั 
ขอบเขตของการวจิยั 
ขอ้จ ากดัของการวจิยั 
ขอ้ตกลงเบือ้งตน้ 
กรอบแนวคดิในการวจิยั 
ประโยชน์ทีไ่ดร้บัจากการวจิยั 
นิยามศพัทท์ีเ่กีย่วขอ้ง 

บทท่ี 2 เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 
ทฤษฎทีีส่มัพนัธก์บัเรือ่งทีว่จิยั 
แนวคดิทีส่มัพนัธก์บัเรือ่งทีว่จิยั 
งานวจิยัทีส่มัพนัธก์บัเรือ่งทีว่จิยั 

บทท่ี 3 วิธีด าเนินการวิจยั 
การก าหนดประชากรและตวัอยา่ง 
การก าหนดตวัแปรทีศ่กึษา 
การสรา้งและหาประสทิธภิาพของเครือ่งมอื 
การรวบรวมขอ้มลู 
การวเิคราะหข์อ้มลู (สตูรสถติใิส่ไวต้รงน้ี) 

บทท่ี 4 ผลการวิเคราะหข้์อมลู 
ผลการวเิคราะหข์อ้มลู 

บทท่ี 5 สรปุ อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ 
สรปุผล 
อภปิรายผล 
ขอ้เสนอแนะ 

บรรณานุกรม 
ภาคผนวก 
ตวัอย่างเคร่ืองมือ 
ประวติัผูวิ้จยั 
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แบบท่ี 2 
กิตติกรรมประกาศ 
บทคดัย่อภาษาไทย 
บทคดัย่อภาษาองักฤษ 
สารบญั 
บทท่ี 1 บทน า 

ความเป็นมาและความส าคญัของปญัหา 
วตัถุประสงคก์ารวจิยั 
ขอบเขตการวจิยั 
ขอ้ตกลงเบือ้งตน้ (ถา้ม)ี 
ขอ้จ ากดัการวจิยั (ถา้ม)ี 

บทท่ี 2 วรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง 
ทฤษฎ ีแนวคดิต่างๆ และขอ้วพิากษ์ต่างๆ (เกีย่วกบัตวัแปรทีท่ าการศกึษา) 
ความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรทีศ่กึษา 
สภาพและลกัษณะของหน่วยงานและหน่วยในการวเิคราะห์ 
งานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้ง 
กรอบแนวคดิ (การแสดงความสมัพนัธข์องตวัแปรหรอืการก าหนดตวัแปรทีศ่กึษา) 
สมมตฐิานการวจิยั 
ค านิยามศพัทเ์ฉพาะ (น าตวัแปรทีก่ าหนดกรอบแนวคดิมาก าหนดนิยาม) 

บทท่ี 3 ระเบียบวิธีการวิจยั 
การก าหนดประชากรและตวัอยา่ง 
เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 
การสรา้งเครือ่งมอื 
การทดสอบคุณภาพเครือ่งมอื 
การรวบรวมขอ้มลู 
การวเิคราะหข์อ้มลูและสถติทิีใ่ช้ 

บทท่ี 4 ผลการวิเคราะหข้์อมลู 
(หวัขอ้ก าหนดตามวตัถุประสงคแ์ละสมมตฐิานทีต่ ัง้ไว้) 

บทท่ี 5 สรปุ อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
สรปุผลการวจิยั 
อภปิรายผล 
ขอ้เสนอแนะ 

เอกสารอ้างอิง 
ภาคผนวก 
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 ตวัอย่างโครงร่างงานวิจยั 
งานวิจยัเชิงคณุภาพ 

 
บทท่ี 1 บทน า 

ความเป็นมาและความส าคญัของปญัหา 
วตัถุประสงคข์องการวจิยั 
ขอบเขตของการวจิยั 
วธิดี าเนินการวจิยั 
ขอ้จ ากดัของการวจิยั 
ขอ้ตกลงเบือ้งตน้ 
ค านิยามศพัท ์
ประโยชน์ทีไ่ดร้บั 

บทท่ี 2 เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 
บทท่ี 3 ข้อมลูพื้นฐานเก่ียวกบัเร่ืองท่ีวิจยั 
บทท่ี 4 ผลการวิเคราะหข้์อมลู (เชิงพรรณนาโยงความสมัพนัธต์ามหลกัตรรกะ) 
บทท่ี 5 บทสรปุและข้อเสนอแนะ 
บรรณานุกรม 
ภาคผนวก (ถ้ามี) 
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ตวัอย่าง 
รปูแบบองคป์ระกอบงานวิจยั 

 

หน้าบทคดัย่อภาษาไทย 
 
หวัข้องานวิจยั   บทบาทของผูบ้รหิารทีม่ต่ีอการจดัท าและการใชห้ลกัสตูรสถานศกึษาใน 

สถานศกึษาขัน้พืน้ฐานช่วงชัน้ที1่-2 สงักดั ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 
สุพรรณบุร ี

ผูวิ้จยั    นางสาวจรยิา แกว้สะอาด 
สาขา    การบรหิารการศกึษา 
ปีการศึกษา  2547 
 

การวิจ ัยครัง้นี้มีว ัตถุประสงค์เพื่อศึกษาบทบาทของผู้บริหารที่มีต่อการจดัท าและการใช้
หลกัสูตรสถานศกึษา เปรยีบเทยีบบทบาทของผูบ้รหิารที่ปฏบิตังิานในสถานศกึษาขนาดเลก็ ขนาด
กลางและขนาดใหญ่ ที่มต่ีอการจดัท าและการใช้หลกัสูตรสถานศกึษา รวมทัง้สงัเคราะห์ปญัหาและ
แนวทางแก้ปญัหาการจดัท าและการใช้หลกัสูตรสถานศกึษา ของผูบ้รหิารสถานศกึษาในสถานศกึษา 
ช่วงชัน้ที ่1-2 สงักดัส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาสุพรรณบุร ี

กลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยัคอืผูบ้รหิารและครูวชิาการในสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน ช่วงชัน้ที่ 1-2 
สงักดัส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาสุพรรณบุร ีจ านวน 270 คน ไดม้าโดยการสุ่มตามระดบัชัน้อย่างเป็น
สดัส่วนตามขนาดของสถานศกึษา (Proportional stratified random sampling) เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการ
วจิยัคอื แบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (rating scale) ก าหนดค าตอบเป็น ขอ้ความ 5 
ระดบัซึง่มคี่าความเชื่อมัน่ (reliability) เท่ากบั 0.974 วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใช้โปรแกรม SPSS for 
Windows version 10.0 สถติทิีใ่ชค้อื ค่ารอ้ยละ ค่าเฉลีย่ ค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน และการวเิคราะห ์
ความแปรปรวนแบบทางเดยีว (One way anova)  

ผลการวจิยัพบว่า ผู้บรหิารปฏบิตัิตามบทบาท ที่มต่ีอการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษาใน
ภาพรวมอยู่ในระดบัมาก เมื่อพจิารณาเป็นรายดา้นอยู่ในระดบัมาก 3 ดา้น เรยีงตามล าดบัการปฏบิตัิ
จากมากไปน้อยดงันี้ ด้านจดัให้มแีผนพฒันาสถานศกึษา เพื่อใช้ในการด าเนินการจดัการศกึษาของ
สถานศกึษาด้านเป็นผู้น าในการจดัท าหลกัสูตร โดยร่วมประสานกบับุคลากรทุกฝ่าย เพื่อก าหนด
วสิยัทศัน์และคุณลกัษณะอันพงึประสงค์ของผู้เรยีน ตลอดจนสาระหลกัสูตรของสถานศึกษาด้าน
สนบัสนุนการจดัสภาพแวดลอ้มทีเ่อือ้อ านวยต่อการเรยีนรู ้อยู่ในระดบัปานกลาง 1 ดา้นคอื ดา้นจดัใหม้ี
การประชาสมัพนัธห์ลกัสูตรสถานศกึษา ส่วนการปฏบิตัติามบทบาททีม่ต่ีอการใชห้ลกัสูตรสถานศกึษา
ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก เมือ่พจิารณาเป็นรายดา้นอยู่ในระดบัมาก 1 ดา้น คอื ดา้นจดัใหม้กีารนิเทศ
ภายในเพื่อใหม้กีารก ากบัตดิตามการใชห้ลกัสูตรสถานศกึษาอย่างมรีะบบอยู่ในระดบัปานกลาง 1 ดา้น 
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คอื ด้านจดัให้มกีารประเมนิการน าหลกัสูตรไปใช้ เพื่อการปรบัปรุงพฒันาสาระของหลกัสูตร
สถานศกึษาใหท้นัสมยั สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รยีน ชุมชน และทอ้งถิน่ 

ผลการเปรียบเทียบบทบาทหน้าที่ของผู้บริหาร ที่มีต่อการจดัท าและการใช้หลักสูตร
สถานศกึษาจ าแนกตามขนาดสถานศกึษาขนาดเลก็ ขนาดกลาง และขนาดใหญ่ โดยภาพรวมและเป็น
รายดา้นไมแ่ตกต่างกนั 

ปญัหาทีพ่บมากและแนวทางการแกป้ญัหา ในการปฏบิตัติามบทบาทหน้าทีข่องผูบ้รหิารทีม่ต่ีอ
การจดัท าหลกัสูตรที่ส าคญั 3 อนัดบัแรก คอื ปญัหาขาดบุคลากรที่มคีวามรูใ้นการจดัท าหลกัสูตร
สถานศกึษา มแีนวทางแก้ปญัหาคอื จดัอบรมสมัมนาเชงิปฏบิตักิารโดยเชญิวทิยากรหรอืผู้รูม้าให้
ค าแนะน า ปญัหารองลงมา คอื ขาดแคลนงบประมาณในการด าเนินการเพื่อจดัแหล่งเรยีนรู้ มแีนวทาง
แกไ้ขโดย จดัการระดมทุนจากชุมชน และปญัหาแผนพฒันาสถานศกึษาปฏบิตัไิม่ไดต้ามแผนทีก่ าหนด
เนื่องจากขาดแคลนงบประมาณ มแีนวทางแก้ไขโดยจดัระดมทุนจากชุมชนและวางแผนก าหนด
แนวทางปฏบิตัใิหช้ดัเจน ส่วนปญัหาทีพ่บมากในการปฏบิตัติามบทบาทหน้าทีข่องผูบ้รหิารทีม่ต่ีอการ
ใชห้ลกัสูตรสถานศกึษา ทีส่ าคญั 3 อนัดบัแรกคอื ปญัหาครขูาดความรูใ้นการวเิคราะหแ์ละประเมนิผล
การน าหลกัสูตรไปใช้ มแีนวทางแก้ปญัหาโดย จดัอบรมเชงิปฏบิตักิาร ปญัหารองลงมาคอื การสรา้ง
เครื่องมอืเพื่อประเมนิการน าหลกัสูตรไปใชย้งัไม่เหมาะสม มแีนวทางแก้ปญัหาโดย ขอค าแนะน าจาก
ศกึษานิเทศก์ของเขตพืน้ทีก่ารศกึษา และปญัหาล าดบัสุดทา้ย คอื ผูบ้รหิารและครมูภีาระงานอื่นมาก 
ท าใหก้ารนิเทศขาดความต่อเนื่อง มแีนวทางแก้ปญัหา โดยแต่งตัง้คณะกรรมการนิเทศภายในจดัท า
ปฏทินิการปฏบิตังิานและจดัล าดบัความส าคญัของงาน 
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หน้าบทคดัย่อภาษาองักฤษ 
 

ABSTRACT 
 

Research Title   ROLES OF ADMINISTRATORS IN DEVELOPING 

AND IMPLEMENTING SCHOOL CURRICULUM IN 

LEVEL 1-2 BASIC EDUCATION SCHOOLS UNDER 

THE EDUCATIONAL SERVICE AREA OFFICE 

SUPHAN BURI 

Researcher    Miss Jariya Kawsaard 

Program    Educational Administration 

Academic Year   2004 

 

The purposes of this study were to study the administrators’ roles in developing and 

implementing school curriculum, to compare roles of the administrators in small, medium 

sized and large schools in developing and implementing school curriculum, and to 

synthesize problems and find out the way to solve problems in developing and implementing 

the school curriculum of level 1-2 basic education of schools under the Educational Service 

Area Office Suphan Buri. 

 

The samples in this study consisted of 270 administrators and academic teachers in level 1-2 

basic education schools with different sizes, obtained by the proportional stratified random 

sampling. A constructed 5 level rating scale questionnaire with the reliability of 0.974 was 

used as the instrument to collect data. The statistics employed for data analysis were 

percentage, mean, standard deviation, and one way ANOVA through SPSS for Windows 

version 10.0. 

 

The result of this study revealed that the administrators’ role in developing and 

implementing school curriculum was overall at a high level. When each area was considered 

separately, it was discovered that three areas were at a high level, ranking from more to less 

as follows: having a school development plan for school administration; being a leader in 

developing school curriculum with the cooperation of personnel to specify school vision and 

desirable characteristics of students as well as the subject matter of school curriculum; supporting 
organizing learning environment. One area was at a moderate level, that is, having public 

relation of school curriculum. The administrators’ roles in implementing school curriculum 

were overall at a high level. One area was at a high level, however, when each area was 

considered separately, that is, having an internal supervision to follow up the using of school 

curriculum systematically. One area was at a moderate level, namely having an evaluation of 

school curriculum to improve and update the subject matter of the curriculum, 

corresponding to the need of learners and local communities. 

 

The result of comparing the roles of administrators in schools of different sizes in 

developing and implementing school curriculum revealed no difference. The administrators 

had 3 problems in developing school curriculum. There was no qualified and knowledgeable 
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personnel to developing school curriculum. This problem could be solved by having a work 

shop seminar on this matter. The second problem was lacking budget to organize learning 

environment. This problem could be solved by recruiting fund from the communities. The 

school development plan could not be worked out as specified due to the lack of budget was 

the third problem. This problem could be solved by recruiting fund from the local 

communities and having a clear implementation plan. As for the administrators’ 

implementing of school curriculum, there were 3 problems. The teachers lacked knowledge 

in synthesizing and evaluating the curriculum. This could be solved by conducting a 

workshop. The second problem was unsuitable instrument for the evaluation of 

implementing curriculum. This could be solved by asking for advice from supervisors in 

their educational areas. The administrators and teachers had overloaded work, resulting in 

discontinuous supervision, was the last problem. This could be solved by appointing internal 

supervisor of the schools, having a fixed working implementation diary, and prioritizing the 

tasks. 

 

หน้าประกาศคณูุปการ หรือ หน้ากิตติกรรมประกาศ 
 

กิตติกรรมประกาศ 
 

งานวจิยัฉบบันี้ส าเรจ็ได้โดยไดร้บัความอนุเคราะห์อย่างดยีิง่จากผู้ช่วยศาสตราจารยส์ุภาเพญ็ 
จรยิะเศรษฐ์ ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.ปราโมทย ์ จนัทรเ์รอืง กรรมการทีป่รกึษางานวจิยั ทีไ่ดก้รุณาให้
ค าปรกึษาแนะน าและตรวจแกไ้ขขอ้บกพรอ่ง และใหก้ าลงัใจตลอดระยะเวลาทีท่ าการศกึษาวจิยัจนเสรจ็
สมบรูณ์ ผูว้จิยัขอกราบขอบพระคุณดว้ยความซาบซึง้อย่างยิง่ไว้ ณ โอกาสนี้และขอกราบขอบพระคุณ
ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.มณฑล คงแถวทอง ผูท้รงคุณวุฒทิีก่รุณาใหข้อ้เสนอแนะเพิม่เตมิจนท าให้
งานวจิยัมคีวามถูกตอ้งสมบรูณ์ยิง่ขึน้ 

นอกจากนี้ผูว้จิยัไดร้บัความกรุณาจากผูท้รงคุณวุฒไิดแ้ก่ นายอดศิกัดิ ์ สามงามแสน นายชยั
ณรงค ์อนิทรอ์ านวย นายประยรู ชนิสุวรรณ นายบ ารุง มสีุขและนางสาวจนัทรพ์มิพ์ วงศ์ประชารตัน์ ที่
ไดก้รณุาตรวจสอบ เสนอแนะ ปรบัปรงุเครือ่งมอืวจิยั ผูอ้ านวยการเขตพืน้ทีก่ารศกึษาสุพรรณบุร ีเขต1-
3 บุคลากรส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาสุพรรณบุรี เขต 1-3 ผูบ้รหิารสถานศกึษา และคณะครขูอง
สถานศกึษา สงักดัส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาสุพรรณบุรี ทีก่รุณาอ านวยความสะดวก ให้ความ
ร่วมมอืในการตอบแบบสอบถาม และช่วยเก็บรวบรวมขอ้มูลให้ ตลอดจนทุกคนในครอบครวัที่ให้
ก าลงัใจ ช่วยเหลอื สนบัสนุน อ านวยความสะดวกมาโดยตลอดจงึขอขอบพระคุณมา ณ ทีน่ี้ดว้ย 

ประโยชน์ที่พึงได้รบัจากงานวิจยัฉบับนี้  ผู้วิจยัขอน้อมร าลึกถึงพระคุณของบรรพบุรุษ
บูรพาจารย์ และผูม้พีระคุณทุกท่าน ทีไ่ด้อบรมสัง่สอนให้ผูว้จิยัสามารถด ารงตนและมานะพยายาม
ศกึษาจนบรรลุผลส าเรจ็ดว้ยดเีสมอมา 
 

จรยิา แกว้สะอาด 
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4.5 รปูแบบรายงานผลการวิจยัฉบบัย่อ 
 

รปูแบบรายงานผลการวจิยัฉบบัย่อ ทีจ่ะตพีมิพใ์นวารสารทางวชิาการ ควรมคีวามยาว ไม่เกนิ 
20 หน้า (ความยาวอาจน้อยกว่านี้ได้ และรูปแบบอกัษร รวมทัง้การเรยีงหวัขอ้อาจขึ้นอยู่กบัแต่ละ
บรรณาธกิารของวารสารฉบบันัน้ ๆ ก าหนดไว)้ ซึง่มหีวัขอ้ส าคญัหลกั ๆ ดงัต่อไปนี้ 

 

รายงานผลการวจิยั 
 

เรือ่ง ................................................................................................................................................ 
ชื่อผูว้จิยั .......................................................................................................................................... 
คณะ ………………………………………………………………………………………..………………. 
มหาวทิยาลยัราชภฏั ………………………………………………………………………………………. 
บทน า (ไมค่วรเกนิ 4 หน้า) ……………………………………………………………………………….. 
เอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง (ไมค่วรเกนิ 4 หน้า) ………………………………………….………… 
วธิกีารด าเนินงานวจิยั (ไมค่วรเกนิ 4 หน้า) …………………………………………………..………….. 
ผลการวเิคราะหข์อ้มลูและอภปิรายผล (ไมค่วรเกนิ 4 หน้า) …………………………………….………. 
สรปุและขอ้เสนอแนะ (ไมค่วรเกนิ 3 หน้า) ........................................................................................ 
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บทท่ี 5 
การอ้างอิงและบรรณานุกรม 

 

ในการเขยีนผลงานทางวชิาการประเภทต่าง ๆ ผู้เขยีนจ าเป็นต้องมกีารอ้างองิถงึขอ้เขยีน
หรอืงานของผู้อื่นหรอืที่เกี่ยวขอ้งกบังานของผู้อื่นอยู่เสมอ นอกจากนี้ การอ้างอิงจะท าให้ผู้อ่าน
สามารถเขา้ถงึและใชป้ระโยชน์แหล่งขอ้มลูทีอ่้างองิไวไ้ด้ การลงรายการอ้างองิจงึจ าเป็นต้องถูกต้อง
และมคีวามสมบูรณ์ในตวัเอง นัน่คอื รายการอ้างองิจะต้องประกอบดว้ย รายการผูแ้ต่ง ปีทีพ่มิพ ์ชื่อ
เรื่อง และขอ้มลูเกี่ยวกบัการพมิพ์ ดงันัน้ การไดศ้กึษาวธิกีารและแนวทางในการจดัท าทีถู่กต้องใน
เรือ่งนี้จงึเป็นสิง่ส าคญัประการหนึ่งของการเขยีนผลงานทางวชิาการ 

รปูแบบของการลงรายการอ้างองิทีใ่ชก้นัแพร่หลายอยู่ในปจัจุบนัมอียู่ 2 ระบบใหญ่ ๆ คอื 
ระบบ MLA (Modern Language Association Style) ซึ่งจะใช้อ้างองิในสาขามนุษยศาสตร์
(Humanities) จงึมชีื่อเรยีกอกีอย่างหนึ่งว่า Humanities Style ส่วนอกีระบบหนึ่งคอื ระบบ APA 
(American Psychological Association Style) ซึง่จะใชอ้้างองิในสาขาสงัคมศาสตรแ์ละวทิยาศาสตร์ 
(Social Sciences and Science) อกีชื่อหนึ่งของระบบนี้ คอื Scientific Style การลงรายการอ้างองิ
แหล่งขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการศกึษาคน้ควา้ ท าไดใ้น 2 ลกัษณะ คอื 

1. การอ้างองิแทรกในเนื้อหา (internal or parenthetical in text citation) เป็นการอ้างองิ
แหล่งขอ้มลูเมือ่ผูอ้า้งคดัลอก ถอดความ หรอื สรุปสาระส าคญัของขอ้เขยีน ของผูอ้ื่นมาไวใ้นงานของ
ตน ลกัษณะของการลงรายการอ้างองิแบบนี้เป็นการลงอย่างสัน้ ๆ กะทดัรดั โดยมเีครื่องหมาย 
วงเลบ็เป็นส่วนหนึ่งของการอ้างองิดว้ย นอกเหนือจากรายการ ผูแ้ต่ง ปีทีพ่มิพ ์และเลขหน้า ซึง่เป็น
รายการหลกัวตัถุประสงคข์องการลงรายการอ้างองิลกัษณะนี้ คอื ต้องการบอกแหล่งทีม่าของขอ้มลูที่
อา้งใช ้และโยงใหผู้อ่้านไปดูการอ้างองิทา้ยเล่มของงานหรอืเอกสารนัน้การลงรายการอ้างองิลกัษณะ
นี้เขา้มาแทนทีก่ารอา้งองิแบบเก่า ซึง่อยูต่อนล่างของหน้ากระดาษทีเ่รยีกว่าเชงิอรรถ (footnotes) 

2. การอ้างองิทา้ยเล่มหรอืบรรณานุกรม (bibliography) บรรณานุกรมจะเป็นการลงรายการ
อ้างองิอย่างสมบูรณ์ คอื ผูแ้ต่ง ชื่องาน ขอ้มลูทางดา้นการพมิพ์ ซึง่ขอ้มลูเหล่านี้ต้องสอดคลอ้งกบั
ขอ้มลูทีอ่า้งองิแทรกไวใ้นเนื้อหาดว้ย รายการอ้างองิแต่ละชิน้ในบรรณานุกรมจะจดัเรยีงไวต้ามล าดบั
อกัษรผูแ้ต่ง หรอื ตามล าดบัอกัษรของรายการแรกของชิน้งานนัน้ ๆ บรรณานุกรมนี้ในระบบ MLA จะ
เรยีกว่า works cited ในขณะทีร่ะบบ APA เรยีกว่า references  ในหนังสอื Publication Manual of 
the American Psychological Association ของสมาคมจติวทิยาอเมรกินั (2001, p.215) ไดใ้ห้
ความหมายของค าว่า เอกสารอา้งองิ (references) และบรรณานุกรม (bibliography) ไวด้งันี้  

เอกสารอ้างองิ หมายถงึ รายการเอกสารอ้างองิทีอ่้างถงึงานที่ผูเ้ขยีนใชป้ระกอบการเขยีน
งานชิน้นัน้ ๆ เท่านัน้ ในขณะทีบ่รรณานุกรมจะอ้างถงึผลงานทีผู่เ้ขยีนใชอ่้านส าหรบัรวบรวมขอ้มลู
พื้นฐานหรอืเป็นแหล่งส าหรบัการค้นคว้าอ่านเพิม่เตมิต่อไปอกี ทัง้นี้เอกสารอ้างอิงที่อยู่ท้ายเล่ม
จะตอ้งสอดคลอ้งกบัการอา้งองิในเนื้อหาดว้ย ในงานเขยีนวทิยานิพนธซ์ึง่ถอืเป็นงานวจิยัใหใ้ชค้ าว่า 
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5.1   เอกสารอ้างอิง 

การอา้งองิทัง้ 2 ระบบและ 2 ลกัษณะเช่นว่านี้ใชอ้า้งทัง้ในแหล่งอา้งองิทีเ่ป็นสิง่พมิพ ์(print 
sources) เอกสารลกัษณะพเิศษ (special feature document) โสตทศันวสัดุและวสัดุย่อส่วน 
(audiovisual & microform sources) แหล่งอ้างองิอเิลก็ทรอนิกส์ (electronic sources) และการ
สมัภาษณ์ (interview) 
 

ในคู่มอืเล่มนี้จะใหต้วัอย่างการอ้างอิงในระบบ APA ทัง้ทีเ่ป็นการอ้างองิแทรกในเนื้อหาซึง่
ต่อไปจะใชค้ าว่า การอ้างอิง ควบคู่ไปกบัค าว่า บรรณานุกรม ซึง่ในทีน่ี้ หมายถงึ เอกสารอ้างองิ 
โดยจะเริม่ดว้ยหลกัเกณฑท์ัว่ไปในการลงรายการเอกสารอา้งองิหรอืบรรณานุกรมก่อน ดงันี้ 
 

5.2   หลกัเกณฑก์ารลงรายการเอกสารอ้างอิงหรือบรรณานุกรม 
 

5.2.1  ผูแ้ต่ง 
      1. ลงช่ือผู้แต่งทุกคนโดยไม่ต้องค านึงถึงจ านวนผู้แต่ง ถ้าผูแ้ต่งเป็นคนไทยใหล้ง

รายการด้วยชื่อต้นและตามด้วยชื่อสกุล ถ้าเป็นชาวต่างประเทศให้ใช้ชื่อสกุลขึน้ก่อน คัน่ด้วย
เครือ่งหมายจลุภาค ( , ) แลว้ตามดว้ยอกัษรยอ่ของชื่อตน้และชื่อกลาง เช่น 

ดวงใจ กวยีะ  
ธารณิ ีเปรมศรรีตัน์ 
Robert Brown    ลงว่า Brown, R. 
Mary Elizabeth Faimon  ลงว่า Faimon, M. E. 
Robert von Kraft-Ebing  ลงว่า Kraft-Ebing, R. von 

หมายเหต ุ: ชื่อผูแ้ต่งชาวต่างประเทศ อาจใชช้ื่อตน้ตามทีป่รากฏแต่ใหใ้ชอ้กัษรยอ่ของชื่อกลาง 
 

       2. ผูแ้ต่งท่ีมีราชทินนามหรือบรรดาศกัด์ิ เช่น นาย ขุน หลวง พระ พระยา เจา้พระยา
คุณหญงิ คุณ (คุณหญงิที่ไม่ได้สมรส) หรอื Sir ในภาษาองักฤษ ให้ลงชื่อราชทนินามคัน่ดว้ย 
เครือ่งหมายจลุภาค (,) แลว้จงึลงบรรดาศกัดิท์ีไ่ดร้บัพระราชทานครัง้หลงัสุด เช่น 

คงฤทธิศ์กึษาการ, ขนุ 
บุเรศบ ารงุการ, หลวง 
พนิิจชนคด,ี พระ 
อนุมานราชธน, พระยา 
ธรรมศกัดิม์นตร,ี เจา้พระยา 
บรมมหาศรสีุรยิวงศ์, สมเดจ็เจา้พระยา 
นิลวรรณ ป่ินทอง, คุณ 
จนิตนา ยศสุนทร, คุณหญงิ 
จงกล กติตขิจร, ท่านผูห้ญงิ 
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      3. ผู้แต่งท่ีมีฐานันดรศกัด์ิ เช่น ม.ล., ม.ร.ว., ม.จ., พระองคเ์จา้, เจา้ฟ้า ฯลฯ ใหล้งชื่อ 
และชื่อสกุล หรอืพระนาม คัน่ดว้ยเครือ่งหมายจลุภาค (,) แลว้ลงสกุลยศไปตามล าดบั เช่น 

บุญเหลอื เทพยสุวรรณ, ม.ล. 
เสนีย ์ปราโมช, ม.ร.ว. 
สุภทัรดศิ ดศิกุล, ม.จ. 
นรศิรานุวดัตวิงศ์, สมเดจ็เจา้ฟ้ากรมพระยา 
จลุจอมเกลา้เจา้อยูห่วั, พระบาทสมเดจ็พระ 
มงกุฏเกลา้เจา้อยู่หวั, พระบาทสมเดจ็พระ 
 

     4. ผูแ้ต่งท่ีเป็นสมณศกัด์ิ 
      4.1 สมเดจ็พระสงัฆราชที่เป็นเชื้อพระวงศ์และได้ทรงกรมให้ลงพระนาม คัน่ด้วย

จลุภาค ตามดว้ยค าว่าสมเดจ็พระสงัฆราชเจา้ หรอืสมเดจ็พระมหาสมณเจา้และลงทา้ยดว้ยอสิรยิยศที่
ทรงไดร้บัการสถาปนาใหท้รงกรม เช่น 

วชริญาณวงศ์, สมเดจ็พระสงัฆราชเจา้ กรมหลวง 
ปรมานุชติชโินรส, สมเดจ็พระมหาสมณเจา้ กรมพระ 

   4.2 สมเดจ็พระสงัฆราชทีเ่ป็นสามญัชน ใหล้งต าแหน่ง สมเดจ็พระสงัฆราช ตามดว้ย
นามเดมิ เช่น 

สมเดจ็พระสงัฆราช (สา) 
สมเดจ็พระสงัฆราช (สุก) 

       4.3 พระภกิษุทีม่สีมณศกัดิร์ะดบัต ่าลงมา เช่น เป็นราชาคณะ พระคร ู ใหล้งชื่อตาม
สมณศกัดิน์ัน้ เช่น 

พระเทพโสภณ (สงิห ์ชาคโร) 
พระเทพโสภณ (นิยม ฐานิสฺสโร) 

      4.4 ผูแ้ต่งทีเ่ป็นพระภกิษุไม่มสีมณศกัดิ ์ ใหล้งนามฉายา(นามทีพ่ระอุปชัฌายต์ัง้ให)้ 
ส่วนพระภกิษุทีใ่ชส้งัฆนาม (นามเฉพาะทีน่อกเหนือจากนามฉายา) ใหล้งชื่อสงัฆนามเป็นผูแ้ต่ง เช่น 

พุทธทาสภกิขุ 
ปญัญานนัทภกิข ุ
 

     5. ผูแ้ต่งท่ีเป็นสถาบนั 
       5.1 หน่วยงานราชการ ใหล้งชื่อตามหน่วยงานราชการทีป่รากฏ ไม่มกีารกลบัสภาพชื่อ

ของหน่วยงาน เช่น 
กรมการฝึกหดัคร ู
กรมการปกครอง 
กระทรวงศกึษาธกิาร 
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จงัหวดันครราชสมีา 
ส านกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษา 
ส านกังานอยัการสงูสุด 

               5.2 สถาบนัการศกึษา มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
มหาวทิยาลยัราชภฏักาญจนบุร ี
โรงเรยีนสวนกุหลาบวทิยาลยั 

        5.3 สถาบนัอื่น ๆ เช่น รฐัวสิาหกจิ สมาคม สโมสร มลูนิธ ิ ธนาคาร โรงพยาบาล ถอื
หลกัการลงรายการเช่นเดยีวกบัหน่วยราชการ เช่น 

องคก์ารเชือ้เพลงิ 
โรงพยาบาลพระมงกุฏเกลา้ 
ธนาคารกสกิรไทย 
มลูนิธเิอเชยี 
จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
มหามกุฏราชวทิยาลยั 
สยามสมาคม 
ธนาคารแห่งประเทศไทย 
ราชนาวสีโมสร 
เนตบิณัฑติยสภา 
พพิธิภณัฑสถานแห่งชาต ิ

      6. ถ้ามีผูแ้ต่งมากกว่าหน่ึงคนให้ลงช่ือทุกคน คัน่ดว้ยเครื่องหมายจุลภาคระหว่างชื่อผู้
แต่งแต่ละคน และใหใ้ชค้ าว่า "และ"ในบรรณานุกรมภาษาไทย หรอืเครื่องหมาย ampersand "&" ใน
ภาษาองักฤษน าหน้าคนสุดทา้ย ตวัอยา่ง 

อมัพร ป ัน้ศร,ี และ นนทนา เผอืกผ่อง 
มารศร ีศวิรกัษ,์ชุตมิา สจัจานนัท์, และ นวลจนัทร ์รตันากร 
Stueart, R. D, & Eastlich, J.T. 
Shafer, R. E., Stabb, C., & Smith, K. 
 

หมายเหตุ : การลงรายการผูแ้ต่งซ ้าใหใ้ช้เครื่องหมายยตัภิงัค์ (-) จ านวน 4-7 ครัง้ แล้วใส่
เครือ่งหมายมหพัภาค (.) 
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     7. หนังสือท่ีมีผู้จดัพิมพ ์ ผู้รวบรวมหรือบรรณาธิการ ใหเ้ขยีนชื่อบรรณาธกิารแล้ว
วงเลบ็ ค าว่า บก. หรอื Ed. (s). (ยอ่มาจาก editor (s)) ในภาษาองักฤษ เช่น 

ไพศาล เหล่าสุวรรณ. (บก.). 
Pattishall, E. O., Jr. (Ed.). 
Allmsn, L. R., & Jaffe, D. T. (Eds.). 
 

      8.  หนังสือท่ีไม่มีช่ือผู้แต่ง ใหล้งชื่อหนงัสอืแทนแลว้ตามดว้ยปีทีพ่มิพ์ 
หวยใต้ดิน. (2525). กรงุเทพฯ: โรงพมิพเ์สร.ี 
The U.S. and the USSR. (1982). New York: New York University. 
 

หมายเหต ุ: ในการลงรายการผูแ้ต่งในการอา้งองิแทรกในเนื้อหา ส าหรบัชาวต่างประเทศใหล้งเฉพาะ 
ชื่อสกุล ผูแ้ต่งทีม่รีาชทนินาม หรอืบรรดาศกัดิ ์ฐานนัดรศกัดิ ์สมณศกัดิ ์และผูแ้ต่งทีเ่ป็นสถาบนั ใหล้ง
ไปตามปกต ิไมต่อ้งกลบัสถานภาพไปไวท้า้ย เช่น 

Brown 
พระยาอนุมานราชธน 
ม.ร.ว.คกึฤทธิ ์ปราโมช 
สมเดจ็พระสงัฆราชเจา้ กรมหลวงวชริญาณวงศ ์
สถาบนัราชภฏักาญจนบุร ี
มลูนิธเิอเชยี 
 

     5.2.2. ปีท่ีพิมพ ์
   1. ใหล้งรายการปีทีพ่มิพด์ว้ยปีลขิสทิธิ ์ถา้หนงัสอืนัน้ไมม่ปีีลขิสทิธิใ์หล้งรายการดว้ยปีที ่

หนงัสอืนัน้ไดจ้ดัพมิพ ์และใหล้งเฉพาะตวัเลข ไมต่อ้งระบุค าว่า พ.ศ. หรอื ค.ศ. 
   2. ปีทีพ่มิพอ์ยูใ่นเครือ่งหมายวงเลบ็เลก็ ( ) 
   3. ถา้หนงัสอือยูร่ะหว่างการจดัพมิพ์ ใหใ้ชว้่า "อยู่ระหว่างการพมิพ์" ในเครื่องหมายวงเลบ็

เลก็ ถ้าเป็นภาษาองักฤษใหใ้ชค้ าว่า "in press" ไม่ต้องระบุปีทีพ่มิพจ์นกระทัง่หนังสอืนัน้ไดพ้มิพ์
ออกมาเป็นรปูเล่มเรยีบรอ้ยแลว้ 

   4. หลงัเครือ่งหมายวงเลบ็ปิด ใส่เครือ่งหมายมหพัภาค (.) ตวัอยา่ง 
(2524). 
(อยูร่ะหว่างการพมิพ์). 
(1987). 
(in press). 
 

หมายเหตุ : ถา้ไมป่รากฏปีทีพ่มิพ์ ลงว่า ม.ป.ป. หรอื n.d. 
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     5.2.3. ช่ือเร่ือง (Title) 

    1. การลงรายการชื่อเรือ่งหรอืชื่อหนังสอื ใหล้งชื่อเรื่องตามทีป่รากฏในหน้าปกใน ชื่อเรื่อง
ภาษาไทยที่มภีาษาต่างประเทศก ากับให้ลงรายการเฉพาะชื่อเรื่องภาษาไทย ถ้าเป็นหนังสือ
ภาษาองักฤษ การเขยีนชื่อเรื่องให้ขึ้นต้นด้วยอกัษร ตวัใหญ่เฉพาะค าแรก อกัษรแรกของช่ือ
เร่ืองย่อย (ถ้าม)ี และช่ือเฉพาะ หรือวิสามานยนาม ใส่เครื่องหมายมหพัภาคหลงัชื่อเรื่องแลว้ขดี
เสน้ใตช้ื่อเรือ่ง (ในการเรยีงพมิพอ์าจจะใชอ้กัษรตวัเอนหรอืตวัด าเขม้แทนการขดีเสน้ใตก้ไ็ด)้   

ตวัอยา่ง 
คู่มือการเขียนรายงานทางวิชาการ. 
Writing a research paper. 
 

ตวัอยา่ง ชื่อเรือ่งทีม่ภีาษาต่างประเทศก ากบั 
จิตวิทยาพฒันาการ (Developmental psychology) 
ลงรายการชื่อเรือ่งว่า 
จิตวิทยาพฒันาการ. 
 

ตวัอยา่ง ชื่อเรือ่งทีม่ชีื่อเรือ่งยอ่ย 
บรรณารกัษศาสตรเ์บือ้งต้น: กล่าวถึงวิธีใช้หนังสือและห้องสมดุ. 
Writing English: A composition for foreign students. 
 

หมายเหตุ : การลงรายการชื่อเรื่องของหนังสอื วารสาร (รวมทัง้เลขปีที่) หนังสอืพมิพ์ จุลสาร และ
เอกสารอื่น ๆ ใช ้ตวัอกัษรธรรมดาแลว้ขดีเสน้ใต้ หรอืตวัหนา หรอืตวัเอนกไ็ด ้
 

    2. ลงรายการเพิม่เตมิส า หรบัหนงัสอืเล่มนัน้ (เช่น พมิพค์รัง้ที่ หรอืเล่มที)่ ในเครื่องหมาย
วงเลบ็ หลงัชื่อเรื่อง อย่าใชม้หพัภาคคัน่ระหว่างชื่อเรื่องและขอ้มลูทีม่อียู่ในวงเลบ็ใหใ้ชม้หพัภาคหลงั
เครือ่งหมายวงเลบ็ปิด 

ห้องสมดุและการศึกษาค้นคว้า (พมิพค์รัง้ที ่2). 
หลกัการตลาด (พมิพค์รัง้ที ่3). 
ส่ีแผน่ดิน (2 เล่ม). 
The messenger's motives (2nd ed.). 
Government and mass communications (Vol. 2). 
The road to Serfdom (pp. 105-166). 
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    3. ชื่อเรือ่งภาษาองักฤษทีม่ ี2 ตอน ใหใ้ชต้วัเลขอารบกิ อยา่ใชต้วัเลขโรมนั ยกเว้นแต่ 
เพยีงตวัเลขโรมนัเป็นส่วนหนึ่งของชื่อเรือ่ง ตวัอยา่ง 

Brown, P., Brill, B., & Faimon, M.E. 1. Art in Thailand 2. Ban Chiang 
Collection. Art Education 39 (4), 425-500 
 

หมายเหต ุ: พมิพค์รัง้ที ่1 ไมต่อ้งลง 
 
    5.2.4. ข้อมลูเก่ียวกบัการพิมพ ์

   ขอ้มลูเกีย่วกบัการพมิพป์ระกอบดว้ย 2 ส่วนคอื สถานทีพ่มิพ ์และส านกัพมิพ ์
   1. สถานท่ีพิมพ์ ให้ลงชื่อเมอืงที่ส านักพมิพ์หรอืโรงพมิพ์นัน้ตัง้อยู่  หลงัชื่อเมอืงใส่

เครือ่งหมายมหพัภาคคู่ (:) การลงชื่อเมอืงต่างประเทศ ถ้าเมอืงนัน้ไม่เป็นที่รูจ้กักนัดหีรอืไม่มชีื่อเสยีง
ส าหรบัการพมิพ์ หรอืชื่อเมอืงนัน้มชีื่อซ ้า ๆ กนัหลายเมอืง ใหร้ะบุชื่อรฐัหรอืชื่อประเทศก ากบัไวด้ว้ย
ถ้าเป็นชื่อเมอืงในประเทศสหรฐัอเมรกิา ให้ใช้อกัษรย่อตามที่กรมไปรษณีย์โทรเลขสหรฐัอเมรกิา
ก าหนด (ดตูารางที ่5.1) 

ตวัอยา่ง 
กรงุเทพฯ: 
เชยีงใหม่: 
London: 
New York: 
Tokyo: 
Essex, England: 
Luzon, Philippines: 
Reading, England: 
Reading, MA: 
(MA ยอ่มาจาก Massachusetts) 
Springfield, MA: 
Springfield, MO: 
(MO ยอ่มาจาก Missouri) 
Miami, FL: 
(FL ยอ่มาจาก Florida) 
Miami, OH: 
(OH ยอ่มาจาก Ohio) 

ส าหรบัเมอืงต่าง ๆ ทีม่ชีื่อเสยีงดา้นการพมิพ ์ทีไ่มต่อ้งใส่ชื่อรฐัหรอืประเทศดงัต่อไปนี้  
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เมืองในประเทศสหรฐัอเมริกา 
Baltimore 
Boston 
Chicago 
Los Angeles 
New York 
Philadelphia 
San Francisco 
เมืองนอกประเทศสหรฐัอเมริกา 
Amsterdam 
Jerusalem 
London 
Milan 
Moscow 
Paris 
Rome 
Stockholm 
Tokyo 
Vienna 
 

ตารางท่ี 5.1 อกัษรยอ่ส าหรบัชื่อรฐัและดนิแดนทีอ่ยูใ่นอาณตัขิองสหรฐัอเมรกิา 
   รฐัและเขตแดน                   อกัษรย่อ   

Alabama    AL 
Alaska    AK 
American Samoa  AS 
Arizona    AZ 
Arkansas   AR 
California   CA 
Canal Zone   CZ 
Colorado   CO 
Connecticut   CT 
Delaware   DE 
District of Columbia  DC 
Florida    FL 
Georgia   GA 
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   รฐัและเขตแดน                   อกัษรย่อ   
Guam    GU 
Hawaii    HI 
Idaho    ID 
Illinois    IL 
Indiana    IN 
Iowa    IA 
Kansas    KS 
Kentucky    KY 
Louisiana   LA 
Maine    ME 
Maryland   MD 
Massachusetts   MA 
Michigan     MI 
Minnesota   MO 
Mississippi   MT 
Missouri    MS 
Montana    MN 
Nebraska   NE 
Nevada   NV 
New Hampshire  NH 
New Jersey   NJ 
New Mexico   NM 
New York   NY 
North Carolina   NC 
North Dakota   ND 
Ohio    OH 
Oklahoma   OK 
Oregon    OR 
Pennsylvania   PA 
Puerto Rico   PR 
Rhode Island   RI 
South Carolina   SC 
South Dakota   SD 
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   รฐัและเขตแดน                   อกัษรย่อ   
Tennessee   TN 
Texas    TX 
Utah    UT 
Vermont   VT 
Virgin Island   VI 
Virginia    VA 
Washington   WA 
West Virginia   WV 
Wisconsin    WI 
Wyoming   WY 

2. ส านักพิมพแ์ละโรงพิมพ ์
   1. ลงชื่อส านักพมิพต์ามที่ปรากฏในหน้าปกใน ถ้ามทีัง้ส านักพมิพ์และโรงพมิพใ์หใ้ส่ชื่อ

ส านกัพมิพ ์ถา้ไมม่สี านกัพมิพใ์หล้งรายการดว้ยโรงพมิพแ์ทน 
    2. ลงรายการชื่อส านักพมิพห์รอืโรงพมิพส์ัน้ ๆ ในรปูแบบทีทุ่กคนเขา้ใจตดัค าทีเ่ป็นส่วน

หนึ่งของส านักพมิพอ์อก เช่น ส านักพมิพ์ หา้งหุน้ส่วน…จ ากดั บรษิทั…จ ากดัในภาษาองักฤษใหต้ดั
ค าเหล่านี้ออก เช่น Publishers, Printing House, Printing Office, Company หรอื Co., 
Incorporation, Incorporated, หรอื Inc., Corporation, Corporated หรอื Corp., Limited หรอื 
Ltd. และค าว่า The แต่คงค าว่า Books และ Press เอาไว ้  ตวัอยา่ง 

หา้งหุน้ส่วน รวมสาสน์ จ ากดั   ลงว่า  รวมสาสน์ 
ส านกัพมิพแ์พรพ่ทิยา    ลงว่า  แพรพ่ทิยา 
บรษิทัส านกัพมิพไ์ทยวฒันาพานิช จ ากดั ลงว่า  ไทยวฒันาพานิช 
The Scarecrow Press, Inc.   ลงว่า  Scarecrow Press 
The H. W. Wilson Co.    ลงว่า  H. W. Wilson 
Jonathan David Publishers   ลงว่า  Jonathan David 

   3. ถา้ชื่อเมอืงทีส่ านกัพมิพน์ัน้ตัง้อยูม่สีองแห่ง หรอืหลายแห่ง ใหใ้ชช้ื่อแรกทีส่ านักพมิพน์ัน้
ตัง้อยู ่แต่ถา้จะใชเ้ฉพาะเจาะจงใหใ้ชช้ื่อเมอืงทีส่ านกัพมิพน์ัน้ตัง้อยู่  

ตวัอย่าง ส านักพมิพด์วงกมลมสี านักงานใหญ่อยู่ทีก่รุงเทพฯ ส านักพมิพส์าขาอยู่ทีเ่ชยีงใหม่ 
ในหนงัสอืใหข้อ้มลูเกีย่วกบัส านกัพมิพว์่า 

 
 
 
ใหล้งรายการว่า 

กรงุเทพฯ: ดวงกมล. 
 

  ส านกัพมิพด์วงกมล 
  กรงุเทพฯ เชยีงใหม่ 
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แต่ถา้หนงัสอืนัน้ไดช้ีเ้ฉพาะเจาะจงว่าพมิพท์ีเ่ชยีงใหม่ ถงึแมจ้ะระบุเมอืงทีพ่มิพท์ัง้ 
สองเมอืงว่า กรงุเทพฯ เชยีงใหม่ ใหล้งรายการว่า 

เชยีงใหม:่ ดวงกมล. 
      4. ใส่เครือ่งหมายมหพัภาคหลงัส านกัพมิพ์ หรอืโรงพมิพ ์ตวัอยา่ง 

กรงุเทพฯ: แพรว่ทิยา. 
กรงุเทพฯ: ศรหีงศ.์ 
New York: Random House. 
Garden City, NY: T. T. 
 

หมายเหตุ:  ถา้ไมป่รากฏสถานทีพ่มิพ์ ลงว่า ม.ป.ท. หรอื n.p. 
ถา้ไมป่รากฏส านกัพมิพห์รอืโรงพมิพ์ ลงว่า ม.ป.ท. หรอื n.p. 
ถา้ไมป่รากฏทัง้สถานทีพ่มิพแ์ละส านกัพมิพห์รอืโรงพมิพ์ ลงว่า ม.ป.ท. หรอื n.p. 
เพยีงครัง้เดยีว 
 

    5.2.5. ส่วนประกอบเพ่ิมเติม 
      นอกจากรายการผู้แต่ง ปีที่พมิพ์ ชื่อเรื่อง และข้อมูลเกี่ยวกับการพมิพ์แล้วยงัมี
ส่วนประกอบ ทีจ่ าเป็นตอ้งมแีละตอ้งใชใ้หถู้กตอ้งดว้ย ไดแ้ก่ ค าย่อต่าง ๆ และเครื่องหมายวรรคตอน 
รวมทัง้การเวน้ระยะหลงัเครือ่งหมายวรรคตอน ซึง่จะกล่าวตามล าดบั ดงันี้ 

   1.  ค ำย่อ 
 

ตารางท่ี 5.2 ค ายอ่ ค าเตม็ และความหมาย 

ค ำย่อ   ค ำเต็ม   ควำมหมำย   หมำยเหตุ 

chap.  Chapter   บทที ่   พหพูจน์ใช ้chaps. 
col.  color   ส ี   ใชก้บัทศันวสัดุที ่

ถ่ายท าเป็นภาพส ี
พหพูจน์ใช ้cols. 

col.  Column   คอลมัน์   พหพูจน์ใช ้cols. 
Comp.  Compiler  ผูร้วบรวม  พหพูจน์ใช ้Comps. 
col.  Column   คอลมัน์   พหพูจน์ใช ้cols. 
Comp.  Compiler  ผูร้วบรวม   พหพูจน์ใช ้Comps. 
e.g.  exempli gratia  ตวัอยา่ง (for example) 
Ed.  Editor   บรรณาธกิาร  พหพูจน์ใช ้Eds. 
ed.  edition    ครัง้ทีพ่มิพ ์
Rev. ed.  Revised edition  ฉบบัพมิพใ์หม ่มกีารปรบัปรงุแกไ้ข 
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หมายเหต ุ: หลงัเครือ่งหมายทุกชนิด เวน้ 1 ระยะ 

 

ค ำย่อ   ค ำเต็ม   ควำมหมำย   หมำยเหตุ 

2nd ed.  second edition  พมิพค์รัง้ที ่2 
3rd ed.  third edition  พมิพค์รัง้ที ่3 
5th ed.  fifth edition  พมิพค์รัง้ที ่5 
et al.  et alii   และคนอื่น ๆ (and others) 
illus.  illustrations  ภาพประกอบ 
  illustrator   ผูว้าดภาพประกอบ 
n.p.  no place of  ไมป่รากฏสถานทีพ่มิพ ์ ภาษาไทยใช ้ม.ป.ท. 
  publication     ภาษาไทยใช ้ม.ป.ท. 
n.d.  noplace of publisher ไมป่รากฏส านกัพมิพ ์ ภาษาไทยใช ้ม.ป.ป. 
No.  no date of  ไมป่รากฏปีทีพ่มิพ ์
p.  publication     พหพูจน์ใช ้pp.(pages) 

 Pt.  Number   ฉบบัที ่  
Rep.  page   หน้า 
[sic]  Part   ตอนที ่  
  Report   รายงาน   ใชใ้ส่หลงัค าทีส่ะกดไม ่
  so หรอื thus  เป็นเช่นนัน้  ถูกตอ้งในงาน 
        ชิน้เดมิโดยเป็น 
        ส่วนหน่ึงในอญัพจน์ 

ทีผู่เ้ขยีนน ามาอา้ง 
ในงานเขยีนของตน 

Tech.Rep. Technical Report  รายงานทางวชิาการ 
Suppl.  Supplement  ส่วนเพิม่เตมิ 
Vol.  Volume   เล่มที ่   (เช่น Vol. 1) 
vols.  volumes   เล่ม   (เช่น 5 vols.) 
 

 2.  เครื่องหมายวรรคตอนและการเว้นระยะ 
& ampersand (และ)  ; semi colon (อฒัภาค) 
- hyphen (ยติัภงัค)์  ( ) parentheses (วงเล็บ หรือ วงเล็บเล็ก) 
. period (มหพัภาค)  [ ] brackets (วงเล็บใหญ่)  
, comma (จุลภาค) / slash (ทบั)  

: colon (มหพัภาคคู่) 
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บทท่ี 6 
ระบบการอ้างอิงเอกสาร  

 

ในการเขยีนผลงานเพื่อขอต าแหน่งทางวชิาการ ผูเ้ขยีนเอกสารทางวชิาการจ าเป็นต้องมกีาร
อ้างองิถงึขอ้เขยีน หรอืงานของผูอ้ื่นหรอืทีเ่กี่ยวขอ้งกบังานของผูอ้ื่นอยู่เสมอ การอ้างองิท าใหผู้อ่้าน
สามารถเขา้ถงึและใชป้ระโยชน์แหล่งขอ้มลูทีอ่้างองิไวไ้ด้ การลงรายการอ้างองิจงึจ าเป็นต้องถูกต้อง
และมคีวามสมบูรณ์ในตวัเอง นัน่คอื รายการอ้างองิจะต้องประกอบดว้ย รายการผูแ้ต่ง ปีทีพ่มิพ ์ชื่อ
เรือ่ง และขอ้มลูเกีย่วกบัการพมิพ ์

สารสนเทศจากแหล่งต่าง ๆ ไดแ้ก่ บทความ (articles) หนังสอื (books) วทิยานิพนธ์
(theses, dissertations) รายงานทางวชิาการ และรายงานการวจิยั (technical reports and research 
reports) เอกสารการประชุม (proceedings) จุลสาร แผ่นพบั เอกสารประชาสมัพนัธ์  (pamphlet, 
brochure) เอกสารลกัษณะพเิศษ โสตทศันวสัดุและวสัดุย่อส่วน การสมัภาษณ์ และการอ้างเอกสาร
อนัดบัรอง (secondary sources) ซึง่จะน าเสนอตามล าดบั 

 

6.1 การอ้างอิงข้อมูลจากบทความวารสาร 
6.1.1 การอ้างอิง 

รปูแบบ  (ผูแ้ต่ง, ปีทีพ่มิพ,์ เลขหน้าทีม่ขีอ้ความทีค่ดัลอกมา) 
ตวัอยา่ง  (วชัราภรณ์ สงัขท์อง, 2547: 52) 

6.1.2 บรรณานุกรม 
รปูแบบ  ผูแ้ต่ง. (ปีทีพ่มิพ)์. ชื่อบทความ. ช่ือวารสาร, เลขปีที,่ เลขหน้า. 
ตวัอยา่ง  วชัราภรณ์ สงัขท์อง. (2547). หอ้งสมดุกบัการพฒันาโปรแกรมการ 

เรยีนรูส้ารสนเทศส าหรบัการศกึษาทางไกล. วารสาร 
ห้องสมดุ, 48, 50-62. 

 

(1) กรณีอ้างอิงข้อมลูจากผูแ้ต่งคนเดียว 
การอ้างอิง  

ตวัอยา่ง  (นวนิตย ์อนิทรามะ, 2541: 3-7) 
  (Bekerian, 1993: 575) 

บรรณานุกรม  
ตวัอยา่ง  

นวนิตย ์อนิทรามะ. (2541). การพฒันาหอ้งสมดุกบัการควบคุม 
 คุณภาพ.วารสารส านักวิทยบริการ, 3, 3-7. 
Bekerian, D. A. (1993). In search of the typical eyewitness. 

American Psychologist, 48, 574-576. 
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(2) กรณีอ้างอิงข้อมลูจากผูแ้ต่ง 2 คน 
การอ้างอิง  
ตวัอยา่ง  (จมุพล พลูภทัรชวีนิ และรตันา ตุงคสวสัดิ,์ 2542: 100) 

(Klimoski & Palmer, 1993: 33-35) 
บรรณานุกรม  
ตวัอยา่ง  จมุพล พลูภทัรชวีนิ, และรตันา ตุงคสวสัดิ.์ (2542). ววิฒันาการและ 

ทางเลอืกของนโยบายการครศุกึษาของรฐับาลไทย.  
วารสารครศุาสตร,์ 27, 98-106. 

Klimoski, R., & Palmer, S. (1993). The ADA and the hiring  
process in organizations. Consulting Psychology  
Journal: Practice and research, 45, 10-36. 
 

(3) กรณีอ้างอิงข้อมลูจากผูแ้ต่ง 3-5 คน 
การอ้างอิง  
ตวัอยา่ง (อรจรยี ์ณ ตะกัว่ทุ่ง, สุกร ีรอดโพธิท์อง, และวชิุดา รตันเพยีร,  

2541: 90-101) 
(Borman, Hanson, Oppler, Pulakos, & White, 1993: 443-449) 

บรรณานุกรม  
ตวัอยา่ง  อรจรยี ์ณ ตะกัว่ทุ่ง, สุกร ีรอดโพธิท์อง, และวชิุดา รตันเพยีร.  
   (2541). แนวการพฒันาการสอนวชิาคอมพวิเตอรใ์น 

โรงเรยีนมธัยมศกึษา.วารสารครศุาสตร,์ 27, 90-101. 
Borman, W. C., Hanson, M. A., Oppler, S. H., Pulakos, E. D., & 

White, L. A. (1993). Role of early supervisory experience in 
supervisor performance. Journal of Applied Psychology,  
78, 443-449. 
 

(4) กรณีอ้างอิงข้อมลูจากผูแ้ต่ง 6 คน หรือมากกว่า 
การอ้างอิง  
ตวัอยา่ง  (จมุพจน์ วนิชกุล, และคนอื่น ๆ, 2542: 51-75) 

(Kneip, et al., 1993) 
บรรณานุกรม  
ตวัอยา่ง  จมุพจน์ วนิชกุล, ฉนัทนา ชาญพาณชิ, นนัทา วทิวุฒศิกัดิ,์ พรทพิย ์ 

วฒันสุวกุล, ภญิญาพร นิตยะประภา,  
และอญัญาณ ีคลา้ยสุบรรณ์.(2542). การอา้งองิ. 
วารสารส านักวิทยบริการ, 4, 51-75. 
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Kneip, R. C., Delamater, A. M., Ismond, T., Milford, C.,  
Salvia, L., & Schwartz, D. (1993). Self and spouse 
ratings of anger and hostility as predictors of 
coronary heart disease. Health Psychology, 12, 
301-307. 
 

6.2 การอ้างอิงข้อมูลจากบทความหนังสือพิมพ ์
6.2.1 การอ้างอิง 

รปูแบบ  (ผูแ้ต่ง, ปีทีพ่มิพ:์ หน้า) 
ตวัอยา่ง  (ภาคภมู ิป้องภยั, 2542: 12) 

6.2.2 บรรณานุกรม 
รปูแบบ  ผูแ้ต่ง. (ปี, เดอืน วนั). ชื่อบทความ. ชื่อหนงัสอืพมิพ์, หน้า. 
ตวัอยา่ง  ภาคภมู ิป้องภยั. (2542, กรกฎาคม 3). มุมทีถู่กลมืในพระราชวงั 

บางปะอนิ. มติชน, หน้า 12. 
(1) กรณีอ้างอิงข้อมลูจากบทความท่ีมีผู้แต่ง 

การอ้างอิง   
ตวัอยา่ง (ภาคภมู ิป้องภยั, 2542: 12) 

(Erlich, 1994: 4) 
บรรณานุกรม   
ตวัอยา่ง ภาคภมู ิป้องภยั. (2542, กรกฎาคม 3). มุมทีถู่กลมืในพระราชวงั 

บางปะอนิ. มติชน, หน้า 12. 
Erlich, R. S. (1994, June 28). China a paradise for counterfeit 

CDs. Bangkok Post, p. 4. 
(2) กรณีอ้างอิงข้อมลูจากบทความท่ีไม่ปรากฏช่ือผู้แต่ง 

การอ้างอิง  
ตวัอยา่ง (ภาษนี ้ามนั, 2542: 2) 

(New drug, 1993: A12) 
บรรณานุกรม  
ตวัอยา่ง ภาษนี ้ามนั คดิตามอตัราปรมิาณ. (2542, กนัยายน 29). มติชน,  

หน้า 2. 
New drug appears to sharply cut risk of death from heart  

failure. (1993, July 15). The Washington Post, 
p. A12. 
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หมายเหต ุ: 1. ในกรณทีีไ่มม่ผีูแ้ต่ง ใหล้งชื่อบทความในต าแหน่งผูแ้ต่ง นอกนัน้เหมอืนเดมิ 

      2. ถ้าเป็นการอ้างองิที่คดัลอกขอ้เขยีนของผู้เขยีนผู้อื่นมา ต้องลงเลขหน้าที่คดัลอก
ขอ้ความนัน้ดว้ย แต่ถ้าเป็นการสรุปความมา กล็งเฉพาะรายการผูเ้ขยีน และปี เท่านัน้ (ดูเพิม่เตมิใน
หวัขอ้หลกัการใชอ้ญัพจน์ในบทที ่7) 

     3. บทความหนังสอืพมิพ์จะลงค าว่า หน้าควบคู่กบัเลขหน้าด้วย ในขณะทีบ่ทความ 
วารสารไมต่อ้งลงค าว่า หน้า 

 

6.3 การอ้างอิงข้อมูลจากหนังสือ 

6.3.1 การอ้างอิง 
รปูแบบ  (ผูแ้ต่ง, ปีทีพ่มิพ:์ หน้า) 
ตวัอยา่ง  (ไพรชั ธชัยพงษ์ และกฤษณะ ช่างกล่อม, 2541: 58) 

6.3.2 บรรณานุกรม 
รปูแบบ  ผูแ้ต่ง. (ปีทีพ่มิพ)์. ช่ือเร่ือง. สถานทีพ่มิพ:์ ส านกัพมิพ.์ 
ตวัอยา่ง  ไพรชั ธชัยพงษ์, และกฤษณะ ช่างกล่อม. (2541). การพฒันา 
   โครงสร้างพื้นฐานสารสนเทศแห่งชาติเพ่ือการศึกษา.  

กรงุเทพมหานคร: ส านกังานคณะกรรมการการศกึษา 
แห่งชาต ิส านกันายกรฐัมนตร.ี 
 

(1) กรณีอ้างอิงข้อมลูจากหนังสือทัว่ไปท่ีมีผูแ้ต่ง 1 คน 
การอ้างอิง  
ตวัอยา่ง (ชยัณรงค ์ขนัผนึก, 2558: 19) 

(Andrew, 1971: 56). 
บรรณานุกรม  
ตวัอยา่ง ชยัณรงค ์ขนัผนึก. (2541). ทฤษฎีจ านวน. เพชรบูรณ์: 

เพชรบูรณ์ก๊อปป้ี. 
Andrew, G.E. (1971). Number Theory. Philadelphia:  

W.B. Saunders. 
 

(2) กรณีอ้างอิงข้อมลูจากหนังสือทัว่ไปท่ีมีผูแ้ต่ง 2 คน 
การอ้างอิง  
ตวัอยา่ง (ไพรชั ธชัยพงษ์ และกฤษณะ ช่างกล่อม, 2541: 58) 

(Mitchell & Larson, 1987: 156). 
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บรรณานุกรม  
ตวัอยา่ง ไพรชั ธชัยพงษ์ , และกฤษณะ ช่างกล่อม. (2541). การพฒันา 

โครงสร้างพื้นฐานสารสนเทศแห่งชาติเพ่ือการศึกษา.  
กรงุเทพมหานคร: ส านกังานคณะกรรมการการศกึษา 
แห่งชาต ิส านกันายกรฐัมนตร.ี 

Mitchell, T. R., & Larson, J. R., Jr. (1987). People in  
organizations: An introduction to organizational  
behavior (3rd ed.). NewYork: McGraw-Hill. 
 

(3) กรณีอ้างอิงข้อมลูจากหนังสือทัว่ไปท่ีมีผูแ้ต่งหลายคน 
การอ้างอิง  
ตวัอยา่ง (ประสานสุข ละมอ่ม, และคนอื่น ๆ, 2526: 98) 
บรรณานุกรม  
ตวัอยา่ง ประสานสุข ละมอ่ม, นนัทา วทิวุฒศิกัดิ,์ ฉววีรรณ คหูาภนิันท,์  

สุนิตย ์เยน็สบาย,ดวงเดอืน ทองวชิติ, ศรชยั เอีย่มละออ, 
สุชารตัน์ คหูามกุต์, และเพชรสมร เพญ็เพยีร. (2526). 
บรรณารกัษศาสตร.์ กรงุเทพฯ: แพรพ่ทิยา. 

 

(4) กรณีอ้างอิงข้อมลูจากหนังสือท่ีผูแ้ต่งเป็นสถาบนั 
การอ้างอิง  
ตวัอยา่ง (กรมการศกึษานอกโรงเรยีน, 2535: 39) 

(Australian Bureau of Statistics, 1991: 77-79) 
บรรณานุกรม  
ตวัอยา่ง กรมการศกึษานอกโรงเรยีน. (2535). รวมบทความการศึกษา 

นอกโรงเรียน เล่ม 11. กรงุเทพฯ: ผูแ้ต่ง. 
Australian Bureau of Statistics. (1991). Estimated resident  

populationby age and sex in statistical local areas,  
New South Wales, June 1990 (No. 3209.1). Canberra,  
Australian Capital Territory: Author. 
 

หมายเหต:ุ ในกรณทีีช่ื่อผูแ้ต่งและชื่อส านกัพมิพเ์ป็นชื่อเดยีวกนั ใหล้งค าว่า ผูแ้ต่ง ส าหรบัภาษาไทย 
     และค าว่า Author ส าหรบัภาษาองักฤษในรายการชื่อส านกัพมิพ์ (ผูแ้ต่งอาจเป็นบุคคล  
     หรอื สถาบนั กไ็ด)้ 
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(5) กรณีอ้างอิงข้อมลูจากหนังสือท่ีมีผู้รบัผิดชอบในการจดัท า เช่น บรรณาธิการ  
ผูร้วบรวม 

การอ้างอิง  
ตวัอยา่ง (อดุลย ์วริยิเวชกุล, (บก.), 2541: 77) 

(Gibbs & Huang, (Eds.), 1991: 189-192) 
บรรณานุกรม  
ตวัอยา่ง อดุลย ์วริยิเวชกุล. (บก.). (2541). คู่มือจดัการเรียนการสอน 

ระดบับณัฑิตศึกษา. นครปฐม: บณัฑติวทิยาลยั  
มหาวทิยาลยัมหดิล.  

Gibbs, J. T., & Huang, L. N. (Eds.). (1991). Children of color: 
Psychological interventions with minority youth.  
San Francisco: Jossey-Bass. 
 

(6) กรณีอ้างอิงข้อมลูจากหนังสือท่ีไม่ปรากฏช่ือผูแ้ต่ง 
การอ้างอิง  
ตวัอยา่ง (สวดมนตไ์หว้พระ…, 2541: 29)  

(Merriam-Webster's collegiate dictionary, 1993, p. 203) 
บรรณานุกรม  
ตวัอยา่ง สวดมนตไ์หว้พระฉบบัชาวบ้านและผู้ปฏิบติัธรรม. (2541).  

กรงุเทพฯ: สุวรียิาสาสน์. 
Merriam-Webster's collegiate dictionary (10th ed.). (1993). 

Springfield, MA: Merriam-Webster. 
 
หมายเหต:ุ ในการลงรายการอา้งองิ ใหร้ะบุชื่อหนงัสอือยา่งสัน้ หรอืทัง้หมด ถา้ระบุอยา่งสัน้ให ้

     ตามดว้ยเครือ่งหมาย… 
 
(7) กรณีอ้างอิงข้อมลูจากหนังสือสารานุกรม หรือพจนานุกรม 

การอ้างอิง  
ตวัอยา่ง (สุธวิงศ ์พงษ์ไพบลูย,์ (บก.), 2529, หน้า 99) 

(Sadie, (Ed.), 1980) 
บรรณานุกรม  
ตวัอยา่ง สุธวิงศ ์พงษ์ไพบลูย.์ (บก.). (2529). สารานุกรมวฒันธรรม 

ภาคใต้ พ.ศ. 2529 (เล่ม 1-10). สงขลา: สถาบนัทกัษณิคด ี
ศกึษา มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒสงขลา. 
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Sadie, S. (Ed.). (1980). The new Grove dictionary of  
music and Musicians (6th ed., Vols. 1-20).  
London: Macmillan. 

 

6.4 การอ้างอิงข้อมูลจากหนังสือแปล 

6.4.1 การอ้างอิง 
รปูแบบ  (ผูแ้ต่ง, ปีทีพ่มิพ:์ หน้า) 
ตวัอยา่ง  (ฟิสค,์ 2542: 156) 

6.4.2 บรรณานุกรม 
รปูแบบ  ผูแ้ต่ง. (ปีทีพ่มิพ)์. ชื่อหนงัสอืทีแ่ปลแลว้ (แปลจาก ช่ือหนังสือเดิม  

โดยผูแ้ปล). สถานทีพ่มิพ:์ ส านกัพมิพ.์ 
ตวัอยา่ง  ฟิสค,์ อ.ี บ.ี (2542). การกระจายอ านาจทางการศึกษา  
   การเมืองและฉันทานุมติั (แปลจาก Decentralization of  
   education: Politics and consensus โดยภทัรนนัท ์ 

พฒัยิะ). กรงุเทพมหานคร: ส านกังานคณะกรรมการ 
การศกึษาแห่งชาต ิส านกันายกรฐัมนตร.ี 

 

6.5 การอ้างอิงข้อมูลจากบทความ ในหนังสือ 
6.5.1 การอ้างอิง 

รปูแบบ  (ผูแ้ต่ง, ปีทีพ่มิพ:์ หน้า) 
ตวัอยา่ง  (สมบรูณ์ พรรณาภพ, 2535: 407-415) 

(Massaro, 1992: 51-84) 
6.5.2 บรรณานุกรม 

รปูแบบ  ผูเ้ขยีนบทความ. (ปีทีพ่มิพ)์. ชื่อบทความ. ใน ผูร้บัผดิชอบหนงัสอื,  
ช่ือหนังสือ (หน้าทีม่บีทความ). สถานทีพ่มิพ:์ ส านกัพมิพ.์ 

ตวัอยา่ง  สมบรูณ์ พรรณาภพ. (2535). อภปิรชัญากบัการศกึษา.  
ในคณะกรรมการโครงการสารานุกรมศกึษาศาสตร ์ 
มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ(บก.), สารานุกรม 
ศึกษาศาสตร ์ฉบบัเฉลิมพระเกียรติ (หน้า  
407-415). กรงุเทพมหานคร: คณะศกึษาศาสตร ์
มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ. 
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Massaro, D. (1992). Broadening the domain of the fuzzy  
 logical model of perception. In H. L. Pick., Jr., P.  

Van den Broek, & D. C. Knill (Eds.), Cognition:  
Conceptual and methodological  
issues (pp. 51-84). Washington, D. C: American 
Psychological Association. 
 

หมายเหต ุ: ในการลงรายการผูแ้ปล หรอื บรรณาธกิาร ไมต่อ้งกลบัชื่อสกุลเหมอืนผูแ้ต่งใหล้งเรยีงไป 
               ตามปกตเิพราะไมไ่ดอ้ยูใ่นต าแหน่งผูแ้ต่ง 
 

6.6 การอ้างอิงข้อมูลจากบทความในสารานุกรม 

6.6.1 การอ้างอิง 
รปูแบบ  (ผูเ้ขยีนบทความ, ปีทีพ่มิพ,์ เล่มที:่ หน้า) 
ตวัอยา่ง  (นนัทสาร สสีลบั, 2542, เล่ม 23: หน้า 11-30)  

(Bergmann, 1993, Vol. 26: 501-508) 
6.6.2 บรรณานุกรม 

รปูแบบ  ผูเ้ขยีนบทความ. (ปีทีพ่มิพ)์. ชื่อบทความ.  
ใน ช่ือสารานุกรม (เล่มที,่ หน้า).สถานทีพ่มิพ:์ ส านกัพมิพ.์ 

ตวัอยา่ง  นนัทสาร สสีลบั. (2542). ภูมปิญัญาไทย. ใน สารานุกรมไทย 
   ส าหรบัเยาวชนโดยพระราชประสงคข์อง 

พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หวั (เล่ม 23, หน้า 11-30).  
กรงุเทพฯ: อมรนิทรพ์ริน้ติง้. 

Bergmann, P. G. (1993). Relativity. In The new encyclopedia 
Britannica (Vol. 26, pp. 501-508). Chicago:  
Encyclopedia Britannica. 
 

6.7 การอ้างอิงข้อมูลจากวิทยานิพนธ ์

การอา้งองิขอ้มลูวชิาการจากวทิยานิพนธซ์ึง่จดัพมิพเ์ป็นเล่มในนามของสถาบนัการศกึษา 
เป็นดงันี้  

6.7.1 การอ้างอิง 
รปูแบบ  (ผูแ้ต่ง, ปีทีพ่มิพ:์ หน้า) 
ตวัอยา่ง  (พรพมิล เฉลมิพลานุภาพ, 2535: 65) 
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6.7.2 บรรณานุกรม 
รปูแบบ  ผูแ้ต่ง. (ปีทีพ่มิพ)์. ชื่อวทิยานิพนธ.์ สาขา คณะ สถาบนัการศกึษา. 
ตวัอยา่ง  พรพมิล เฉลมิพลานุภาพ. (2535). พฤติกรรมการแสวงหา 

ข่าวสารและการใช้เทคโนโลยีการส่ือสารของบริษทั 
ธรุกิจเอกชนท่ีมียอดขายสงูสดุของประเทศไทย. 
วทิยานิพนธว์ารสารศาสตรมหาบณัฑติคณะวารสารศาสตร์
และสื่อสารมวลชน มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร.์ 
 

(1) การอ้างอิงข้อมูลจากบทคดัย่อวิทยานิพนธ์จาก Dissertation Abstracts 
International (DAI) และจดัท าโดย University Microfilm 

การอ้างอิง  
ตวัอยา่ง  (Bower, 1993: 86) 

บรรณานุกรม  
ตวัอยา่ง Bower, D. L. (1993). Employee assistant programs  

supervisory referrals: Characteristics of referring and  
nonreferring supervisors. Dissertation Abstracts  
International, 54, 534B. (University Microfilms No.  
AAD93-15947) 
 

(2) วิทยานิพนธร์ะดบัปริญญาโทท่ีไม่ได้จดัพิมพจ์ าหน่าย 
การอ้างอิง  

ตวัอยา่ง (Almeida, 1990: 112)  
บรรณานุกรม  

ตวัอยา่ง Almeida, D. M. (1990). Fathers' participation in family work: 
Consequences for fathers' stress and father-child  
relations. Unpublished master's thesis, University of 
Victoria, Victoria, British Columbia, Canada. 
 

(3) วิทยานิพนธร์ะดบัปริญญาเอกท่ีไม่ได้จดัพิมพจ์ าหน่าย 
การอ้างอิง    

ตวัอยา่ง  (Wilfley, 1989: 48) 
บรรณานุกรม    

ตวัอยา่ง  Wilfley, D. E. (1989). Interpersonal analysis of bulimia:  
Normalweightandobese. Unpublished doctoral  
dissertation, University of Missouri, Columbia. 
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6.8 การอ้างอิงข้อมูลจากเอกสารการประชุม 

เอกสารการประชุมที่ตพีมิพเ์ป็นเล่มมรีูปแบบการลงรายการเช่นเดยีวกบับทความในหนังสอื  
ส่วนเอกสารน าเสนอผลงานในทีป่ระชุม ลงไดด้งันี้ 

6.8.1 การอ้างอิง 
รปูแบบ  (ผูแ้ต่ง, ปี, เดอืน) 
ตวัอยา่ง  (ลมลุ รตัตากร, 2529, ธนัวาคม) 

(Lee, 1982, June) 
6.8.2 บรรณานุกรม 

รปูแบบ  ผูแ้ต่ง. (ปี, เดอืน). ช่ือเร่ืองของเอกสาร. ชื่อการประชุม,  
สถานทีจ่ดัประชุม. 

ตวัอยา่ง  ลมลุ รตัตากร. (2529, ธนัวาคม). ระบบห้องสมดุ. เอกสารเสนอต่อ 
ทีป่ระชุมของสมาคมหอ้งสมุดแห่งประเทศไทย, กรงุเทพฯ. 

Lee, Hwa-Wei. (1982, June). Exchange librarians. Paper  
presented at the annual conference of the American  
Library Association, Philadelphia. 

 

หมายเหตุ : ใหใ้ส่ปีและเดอืนทีป่ระชุม ใส่อกัษรยอ่ชื่อรฐัหรอืประเทศ ถา้ชื่อเมอืงทีจ่ดัประชุมนัน้ 
      ไมเ่ป็นทีรู่จ้กักนัด ี
 

6.9 การอ้างอิงข้อมูลจากรายงานการวิจยั 

6.9.1 การอ้างอิง 
รปูแบบ  (ผูแ้ต่ง, ปีทีพ่มิพ:์ 69-72) 
ตวัอยา่ง (ศุภชั ศุภชลาศยั, 2539: 108) 
  (บุญมา พงษ์โหมด, ชุตนินัท ์บุญฉ ่า, คนึงนิตย ์ชื่นคา้,  

และ อมรา พงษ์ปญัญา, 2542) 
(Mazzeo, Druesne, Raffeld, Checketts & Muhlstein,  
1991: 72-76) 

6.9.2 บรรณานุกรม 
รปูแบบ  ผูแ้ต่ง. (ปีทีพ่มิพ)์. ชื่องานทางวชิาการ. สถานทีพ่มิพ:์ ส านกัพมิพ.์ 
ตวัอยา่ง  ศุภชั ศุภชลาศยั. (2539). รายงานฉบบัสมบรูณ์เร่ืองลู่ทางและ 

โอกาสการส่งออกและผลกระทบจากการมีเขตการค้า 
เสรีอาเซียน (ส าหรบัอตุสาหกรรมส่ิงทอ)เสนอต่อสภา 
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อตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย. กรงุเทพฯ: สถาบนัราช 
ภฏัราชนครนิทร.์ 

บุญมา พงษ์โหมด, ชุตนินัท ์บุญฉ ่า, คนึงนิตย ์ชื่นคา้,  
และ อมรา พงษ์ปญัญา. (2542).งานวิจยัเร่ืองการศึกษา 
สภาพแวดล้อมวดัโสธรวรารามวรวิหาร.ฉะเชงิเทรา:  
ฝา่ยแผนงานเศรษฐกจิรายสาขา สถาบนัวจิยัเพื่อการพฒันา 
ประเทศไทย. 

Mazzeo, J., Druesne, B., Raffeld, P. C., Checketts, K. T., &  
Muhlstein, A. (1991). Comparability of computer and  
paper-and-pencil scores for two CLEP general  
examinations (College Board Rep. No. 91-5).  
Princeton, NJ: Educational Testing Service. 

 

6.10 การอ้างอิงข้อมูลจากจลุสาร แผ่นพบั เอกสารอดัส าเนา เอกสาร
ประชาสมัพนัธ ์และซีดี 

6.10.1 การอ้างอิง 
รปูแบบ  (ผูแ้ต่ง/หน่วยงานทีจ่ดัท า, ปีทีพ่มิพ)์ 
ตวัอยา่ง  (การท่องเทีย่วแห่งประเทศไทย, 2541) 

(Shocked, 1992) 
(Research and Training Center on Independent Living, 1993) 

6.10.2 บรรณานุกรม 
รปูแบบ  ผูแ้ต่ง. (ปีทีพ่มิพ)์. ช่ือเร่ือง. [ประเภทของสื่อ]. สถานทีพ่มิพ:์  

ส านกัพมิพ.์ 
ตวัอยา่ง  การท่องเทีย่วแห่งประเทศไทย. (2541). ท่องเท่ียวสงขลา. 

[แผ่นพบั]. สงขลา: ผูแ้ต่ง.  
Shocked, M. (1992).Over the waterfall. On Arkansas travels.  

[CD]. New York: Polygram Music. 
Research and Training Center on Independent Living. (1993). 

Guidelines for reporting and writing about people with 
disabilities(4th ed.) [Brochure]. Lawrence, KS: Author. 
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6.11 การอ้างอิงข้อมูลจากการสมัภาษณ์ 

6.11.1 การอ้างอิง 
รปูแบบ  (ผูใ้หส้มัภาษณ์, ปี, เดอืน วนัทีใ่หส้มัภาษณ์) 
ตวัอยา่ง  (ดลิก บุญเรอืงรอด, 2543, กรกฎาคม 14)  

(Page, 1991, March 5) 
6.11.2 บรรณานุกรม 

รปูแบบ  ผูใ้หส้มัภาษณ์. (ปี, เดอืน วนัทีใ่หส้มัภาษณ์). ต าแหน่งผูใ้ห ้
  สมัภาษณ์. หน่วยงานผูใ้หส้มัภาษณ์. สมัภาษณ์. 
ตวัอยา่ง  ดลิก บุญเรอืงรอด. (2543, กรกฎาคม 14). อธกิารบด.ี สถาบนั 

ราชภฏัสวนสุนนัทา. สมัภาษณ์. 
Page, O. (1991, March 5). President. Austin Peay State  

University. Interview. 
 

6.12 การอ้างอิงข้อมูลจากการลงรายการสารสนเทศอิเลก็ทรอนิกส ์

การลงรายการอ้างอิงสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์ในที่นี้ ได้ยึดรูปแบบของ  American 
Psychological Association (2001) เป็นหลกั และไดป้รบับางส่วนใหเ้หมาะสมและสะดวกต่อการใช้
งานมากยิง่ขึน้ ส าหรบัสารนิเทศทีน่ ามายกตวัอย่างไว้ ม ี 5 กลุ่ม คอื บทความวารสาร บทความ
หนังสอืพมิพ์เอกสารการประชุม รายงานทางวชิาการและเอกสารออนไลน์อื่นๆ ซึ่งจะได้น าเสนอ
ตามล าดบั ดงันี้ 

(1) บทความวารสาร 
การอ้างอิง 

รปูแบบ  (ผูแ้ต่ง, ปีทีพ่มิพ)์ 
ตวัอยา่ง  (Kenneth, 1995) 

      บรรณานุกรม 
รปูแบบ  ผูแ้ต่ง. (ปีทีพ่มิพ)์. ชื่อบทความ. ช่ือวารสาร, เลขปีที,่ เลขหน้า.  

คน้เมือ่ เดอืน วนั, ปี, จากURL ของเวบ็ไซตท์ีส่บืคน้ 
ตวัอยา่ง  Kenneth, I. (1995). A Buddhist response to the nature of  
   human rights. Journal of Buddhist Ethics, 2,  

111-113. Retrieved June 15, 2001, 
from http:// www.cac.psu.edu/ 
 
 
 

http://www.cac.psu.edu/
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(2) บทความหนังสือพิมพ ์
                   การอ้างอิง 

รปูแบบ  (ผูแ้ต่ง, ปีทีพ่มิพ)์ 
ตวัอยา่ง  (Filkins, 2001) 

    บรรณานุกรม 
รปูแบบ  ผูแ้ต่ง. (ปี, เดอืน วนั). ชื่อบทความ. ช่ือหนังสือพิมพ.์  

คน้เมือ่ เดอืน วนั, ปี, จากURL ของเวบ็ไซตท์ีส่บืคน้ 
ตวัอยา่ง  Bolton, H. C. (2001, November 12). Rebel forces say they  

have taken a 2 nd Afghan city. New York Times.  
Retrieved November 12, 2001, from  
http://www.nytimes.com/ 

  (3) เอกสารการประชุม 
             การอ้างอิง 

รปูแบบ  (ผูแ้ต่ง, ปีทีพ่มิพ)์ 
ตวัอยา่ง  (Bryans, 1999) 

บรรณานุกรม 
รปูแบบ  ผูแ้ต่ง. (ปี, เดอืน, วนัทีป่ระชุม). ช่ือเร่ืองเอกสารการประชุม.  

ชื่อการประชุม.คน้เมือ่ เดอืน วนั, ปี, จาก URL ของเวบ็ไซตท์ีส่บืคน้ 
ตวัอยา่ง  Bryans, P. (1999, July 9-11). What do professional men and  

women learn from making mistakes at work? Paper  
presented at the International Conference on lifelong 
learning: Policy, practice and possibility. Abstract 
retrieved November 20, 2001, from http://brs.Leeds. 
Acvk/~bei www/BEIA/illc 99.htm 
 

       (4) รายงานทางวิชาการ 
การอ้างอิง 

รปูแบบ  (ผูแ้ต่ง, ปีทีพ่มิพ)์ 
ตวัอยา่ง  (UNESCO, 2000) 

บรรณานุกรม 
รปูแบบ  ผูแ้ต่ง. (ปีทีพ่มิพ)์. ช่ือรายงาน. คน้เมือ่ เดอืน วนั, ปี, จาก URL  

ของเวบ็ไซต ์ทีเ่ขา้ไปสบืคน้ 
ตวัอยา่ง  UNESCO. (2000). World education report 2000. Retrieved  

November 20, 2001,  

http://www.nytimes.com/
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from http://www.unesco.org/education/information/wer/ 
html ENG/ presentation.htm 

       (5) เอกสารออนไลน์อ่ืน ๆ 
การอ้างอิง 

รปูแบบ  (ผูแ้ต่ง, ปีทีพ่มิพ)์ 
ตวัอยา่ง  (ส านกังานคณะกรรมการวจิยัแห่งชาต,ิ 2545)  

(American Psychological Association, 2001) 
บรรณานุกรม 

รปูแบบ  ผูแ้ต่ง. (ปีทีพ่มิพ)์. ชื่อเรือ่งของเอกสาร. คน้เมือ่ เดอืน วนั, ปี,  
จาก URL ของเวบ็ไซตท์ีส่บืคน้ 

ตวัอยา่ง  ส านกังานคณะกรรมการวจิยัแห่งชาต.ิ (2545). จรรยาบรรณ 
นักวิจยั. คน้เมือ่พฤษภาคม 3, 2548, จาก 
http://www.nrct.go.th~research/ethies.html 

American Psychological Association. (2001). APA style for  
   electronic resources. Retrieved August 1, 2001, from 

http://www.apastyle.org/ 
หมายเหต:ุ  1. ถา้ไมม่ผีูเ้ขยีน ใหล้งรายการชื่อเรือ่งของเอกสารนัน้ ๆ ในต าแหน่งผูเ้ขยีน 

2. การแยก URL ในกรณีทีต่้องต่อในบรรทดัถดัไป ใหแ้ยกก่อนเครื่องหมาย / หรอื
หลงัเครือ่งหมาย . หา้มใชเ้ครือ่งหมาย – 

 

6.13 การอ้างอิงข้อมูลจากเอกสารลกัษณะพิเศษ 
 

(1) การลงรายการบรรณานุกรมเอกสารในกองจดหมายเหตแุห่งชาติ (ใหใ้ชต้าม
ค าแนะน าของกองจดหมายเหตุแห่งชาต)ิ 

 

(2) เอกสาร 
     การอ้างอิง  

ตวัอยา่ง (กองจดหมายเหตุแห่งชาต,ิ 2452-2461) 
      บรรณานุกรม  

ตวัอยา่ง จดหมายเหตุแห่งชาต,ิ กอง. เอกสารกรมราชเลขาธกิาร รชักาลที ่6  
กระทรวงยตุธิรรม ร.6 ย. 1/1 เรือ่งโรงเรยีนกฎหมาย (24  
กุมภาพนัธ ์2452-1 ตุลาคม 2461) 
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(3) เอกสารเยบ็เล่ม 
      การอ้างอิง  

ตวัอยา่ง (กองจดหมายเหตุแห่งชาต,ิ จ.ศ. 1229-1230, หน้า 10) 
       บรรณานุกรม  

ตวัอยา่ง จดหมายเหตุแห่งชาต,ิ กอง. เอกสารเยบ็เล่มกรมราชเลขาธกิาร 
รชักาลที ่5 กระทรวงมหาดไทย ร.5 รล.-มท. เล่ม 1 
(จ.ศ. 1229-1230) 

(4) ภาพ 
     การอ้างอิง  

ตวัอยา่ง (กองจดหมายเหตุแห่งชาต,ิ ภ.สบ. 19.2. 1/9) 
     บรรณานุกรม  

ตวัอยา่ง จดหมายเหตุแห่งชาต,ิ กอง. ภาพส่วนบุคคลเจา้กาวลิะวงศ์  
ณ เชยีงใหม่ 20, 2001, from  
http://www.unesco.org/education/information/wer/ 
html ENG/ presentation.htm 

(5) รปูถ่ายทางอากาศ 
     การอ้างอิง  

ตวัอยา่ง  (กองจดหมายเหตุแห่งชาต,ิ 2489) 
      บรรณานุกรม  

ตวัอยา่ง  จดหมายเหตุแห่งชาต,ิ กอง. รปูถ่ายทางอากาศ ชุด Williams Hunt 
ภ. WH.2/1 รปูบรเิวณพระบรมรปูทรงมา้ (พ.ศ. 2489) 

(6) แผนท่ี แบบแปลน แผนผงั 
     การอ้างอิง  

ตวัอยา่ง  (กองจดหมายเหตุแห่งชาต,ิ 2438) 
     บรรณานุกรม  

ตวัอยา่ง  จดหมายเหตุแห่งชาต,ิ กอง. แผนทีก่รมราชเลขาธกิาร รชักาลที ่5 
กระทรวงมหาดไทย ผ.ร.5 ม.25 แผนทีแ่สดงทีพ่กัทหาร
ฝา่ยสยามจบัพวกขบถปาหงั (พ.ศ. 2438) 
 

(7) การลงรายการบรรณานุกรมเอกสารโบราณในกองหอสมดุแห่งชาติ (ใหใ้ชต้าม
ค าแนะน าของกองหอสมดุแห่งชาต)ิ 
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(8) หนังสือใบลาน 
      หนังสือใบลาน ท่ีปรากฏช่ือผูแ้ต่ง ช่ือแบบฉบบัและช่ือฉบบั 
      การอ้างอิง  

ตวัอยา่ง  (ขทุทกสิกขา. บาลีพระขทุทกสิกขา, ม.ป.ป.) 
      บรรณานุกรม  

ตวัอยา่ง  ขทุทกสิกขา. บาลีพระขทุทกสิกขา โดยพระธรรมศริ.ิ (ม.ป.ป.)  
หอสมดุแห่งชาต.ิ (หนงัสอืใบลาน 1 ผกู. อกัษรขอม.  
ภาษาบาล.ี เสน้จาร. ฉบบัทอง. ม.ป.ส. เลขที ่3890/ก/1) 
 

(9) หนังสือใบลาน ท่ีไม่ปรากฏช่ือผูแ้ต่ง แต่มีช่ือแบบฉบบัและช่ือฉบบั 
      การอ้างอิง  

ตวัอยา่ง  (ปัญญาสชาดก. สมทุทโฆสชาดก, ม.ป.ป.) 
      บรรณานุกรม   

ตวัอยา่ง  ปัญญาสชาดก. สมทุทโฆสชาดก. (ม.ป.ป.). หอสมดุแห่งชาต.ิ  
(หนงัสอืใบลาน 1 ผกู. อกัษรขอม. ภาษาบาล.ี เสน้จาร.  
ฉบบัล่องชาด ม.ป.ส. เลขที ่813/ฉ./1.) 

(10) หนังสือสมดุไทย 
        การอ้างอิง  

ตวัอยา่ง  (ความทรงจ า เร่ืองกรงุเก่าเสียแล้ว เจ้าตากมาตัง้เมืองธนบรุี  
จ.ศ. 1129, 2310) 

บรรณานุกรม  
ตวัอยา่ง  ความทรงจ า เร่ืองกรงุเก่าเสียแล้ว เจ้าตากมาตัง้เมืองธนบรุี  

จ.ศ. 1129. (2310). หอสมดุแห่งชาต.ิ (หนงัสอืสมดุไทยด า  
อกัษรไทย. ภาษาไทย. เสน้ขาว. เลขที ่28.  
หมวดจดหมายเหตุ ธบ.) 

(11) กระดาษเพลา 
        การอ้างอิง  

ตวัอยา่ง  (กฎกระทรวงกลาโหมได้แก่พระยานครศรีธรรมราช จ.ศ. 1173,  
2354) 

                     บรรณานุกรม  
ตวัอยา่ง  กฎกระทรวงกลาโหมได้แก่พระยานครศรีธรรมราช จ.ศ. 1173.  

(2354). หอสมดุแห่งชาต.ิ (กระดาษเพลา. อกัษรไทย.  
ภาษาไทย. เสน้ดนิสอ. เลขที ่15. หมวดจดหมายเหตุ  
กท.ร.2.) 
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(12) กระดาษฝรัง่ 
        การอ้างอิง  

ตวัอยา่ง  (ส าเนาพระบรมราชโองการ จ.ศ. 1138, 2319) 
        บรรณานุกรม  

ตวัอยา่ง  ส าเนาพระบรมราชโองการ จ.ศ. 1138. (2319). หอสมดุแห่งชาต.ิ 
(กระดาษฝรัง่. อกัษรไทย. ภาษาไทย. เสน้หมกึ. เลขที ่7/ก  
หมวดจดหมายเหตุ ธบ.) 
 

(13) สมดุฝรัง่ 
       การอ้างอิง  

ตวัอยา่ง (ส าเนาค าปรึกษาเร่ืองตัง้พระบรมวงศานุวงศแ์ละข้าราชการ  
จ.ศ. 1144, 2325) 

       บรรณานุกรม  
ตวัอยา่ง ส าเนาค าปรึกษาเร่ืองตัง้พระบรมวงศานุวงศแ์ละข้าราชการ  

จ.ศ. 1144. (2325). หอสมดุแห่งชาต.ิ (สมดุฝรัง่.  
อกัษรไทย. ภาษาไทย. เสน้หมกึ. เลขที ่1/ข หมวด 
จดหมายเหตุ กท.ร. 1) 
 

(14) โสตทศันวสัดแุละวสัดยุ่อส่วน 
        14.1) ภาพยนตร ์
        การอ้างอิง  

ตวัอยา่ง  (วโิรจน์ รจิริานุวฒัน์, 2530) 
        บรรณานุกรม  

ตวัอยา่ง  วโิรจน์ รจิริานุวฒัน์ (ผูส้รา้ง), และวริชั รจิริานุวฒัน์  
(ผูอ้ านวยการสรา้ง). (2530). กรงุเทพฯ เมืองอมร  
[ภาพยนตร]์. กรงุเทพฯ: ทวัรท์อง. 
 

       14.2) แผน่เสียง 
       การอ้างอิง  

ตวัอยา่ง  (Shocken, 1992) 
       บรรณานุกรม  

ตวัอยา่ง  Shocken, M. (1992). Over the waterfall. On Arkansas traveler 
[CD]. New York: Polygram Music. 
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       14.3) แถบบนัทึกเสียง 
       การอ้างอิง  

ตวัอยา่ง  (ยพุด ีพยคัฆพนัธ,์ 2530) 
       บรรณานุกรม  

ตวัอยา่ง  ยพุด ีพยคัฆพนัธ ์(ผูบ้รรยาย). (2530). ยาสมนุไพร  
[แถบบนัทกึเสยีงเลขที ่312]. กรงุเทพฯ: องคก์าร 
วทิยาศาสตรก์ารแพทย.์ 

            (15) การอ้างเอกสารอนัดบัรอง 
      การอา้งเอกสารอนัดบัรองหรอืเอกสารทุตยิภูม ิใชเ้มื่อผูเ้ขยีนไม่มโีอกาสอ่านเอกสารชิน้

เดมิหรอืเอกสารปฐมภูม ิ (original work or primary sources) ของงานชิน้นัน้ๆ มวีธิกีารอ้างคอืใน
รายการอ้างองิแทรกในเนื้อหา ใหอ้้างงานช้ินเดิมหรือเอกสารปฐมภมิู ใชค้ าว่า "อ้างถงึใน" หรอื 
"กล่าวถงึใน" ("cited in" หรอื "quoted in" หรอื "as cited in" ) แลว้บอกแหล่งเอกสารทุตยิภูม ิส่วน
ในรายการเอกสารอา้งองิ หรอืบรรณานุกรม ใหล้งรายการเอกสารทุตยิภูมไิปตามประเภทของเอกสาร
นัน้ ๆ เช่น หนงัสอื บทความ ฯลฯ เช่น 

การอ้างอิง  
ตวัอยา่ง (สถาบนัสิง่แวดลอ้มไทย อา้งถงึใน สุนีย ์มลัลกิะมาลย,์  

2542: 88-89) 
(ส านกัราชเลขาธกิาร กล่าวถงึใน กิง่แกว้ อ่วมศร,ี 2544: 12) 
(Cremmins' s study as cited in Lancaster, 1998: 32)  
(Lenz quoted in D. E. Norton & S. E. Norton, 1999: 23-27) 

บรรณานุกรม  
ตวัอยา่ง สุนีย ์มลัลกิะมาลย.์ (2542). การบงัคบัใช้กฎหมายส่ิงแวดล้อม.  

กรงุเทพฯ:นิตธิรรม. 
กิง่แกว้ อ่วมศร.ี (2544). พระบาทสมเดจ็พระจอมเกลา้เจา้อยูห่วั 

พระบดิาแห่งวทิยาศาสตรไ์ทย. วารสารห้องสมดุ, 45, 2-13. 
Lancaster, F. W. (1998). Indexing and abstracting in theory  

and practice (2 nd ed.). London: Library Association. 
Norton, D. E., & Norton, S. E. (1999). Through the eyes of a  

child: An introduction to children' s literature (5 th  
ed.). Upper Saddle River, NJ: Merrill. 

 
หมายเหต:ุ  ผูแ้ต่งทีม่ชีื่อสกุล เหมอืนกนั ลงรายการอกัษรตวัแรกของชื่อตน้และชื่อรอง ตามดว้ยชื่อ 

      สกุลของผูแ้ต่งทัง้สองคน 
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บทท่ี 7 
ข้อสงัเกตบางประการของผูป้ระเมินผลงานวิชาการ  

 

การเขยีนผลงานทางวชิาการเพื่อขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการใหไ้ดผ้ลงานทีม่คีุณภาพดตีาม
เกณฑท์ีก่ าหนดนัน้ มขีอ้เสนอแนะในการเขยีนผลงานทางวชิาการ และการเสนอผลงานวจิยั ดงันี้ 

7.1 ข้อแนะน าบางประการเก่ียวกบัการจดัท าผลงานทางวิชาการท่ีมีคณุภาพ 

        7.1.1 ข้อแนะน าการจดัท าผลงานทางวิชาการประเภทแต่งเรียบเรียง 

    เอกสารประกอบการสอน เอกสารค าสอน หนังสอื และต ารา ทีม่คีุณภาพ ควรค านึงถงึเรื่อง
ต่อไปนี้ 
             1. รปูแบบของการเขยีน ควรค านึงถงึเรื่องต่าง ๆ เช่น การพมิพค์วรมคีวามประณีตชดัเจน      
มกีารเวน้วรรคตอนและช่องไฟทีถู่กต้อง มคีวามต่อเนื่องในการเสนอเนื้อหา มหีวัขอ้ชดัเจน ใชศ้พัทท์าง
เทคนิคถูกต้อง มกีารอ้างองิแหล่งวชิาการทีผู่เ้ขยีนไดศ้กึษาคน้ควา้ (เช่น การคดัลอก หรอืยกขอ้ความ 
ภาพ แผนภูม ิ ภาพประกอบ ตาราง ฯลฯ) ในรปูแบบทีส่ม ่าเสมอ และจดัท าบรรณานุกรมและหรอื
ภาคผนวกไวอ้ยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม 

   2. ความถูกต้องในด้านเนื้อหาวชิา ควรค านึงถงึความถูกต้องของขอ้มูล ทฤษฎ ี สูตรการ 
ทดลอง การตคีวาม หลกัฐานอา้งองิ การเสนอแนวความคดิและเหตุผล ความทนัสมยัของหลกัวชิาการ ฯลฯ 

   3. การใช้ภาษา ภาษาที่ใช้เขยีนต้องเป็นภาษาไทย เวน้แต่ต าราหนังสอืหรอืเอกสารที่ใช้
ประกอบการเรยีนวชิาภาษาต่างประเทศ หรอืต าราหนังสอื หรอืเอกสารทีม่คีวามจ าเป็นพเิศษ ทีต่้อง
เขยีนเป็นภาษาต่างประเทศ กรณทีีเ่ป็นขอ้ยกเวน้ใหค้ณะกรรมการพจิารณาผลงานทางวชิาการพจิารณา
เป็นราย ๆ ไป 

   4. ความถูกต้องเหมาะสมในดา้นการใช้ภาษา ต้องค านึงถงึ การใช้ถ้อยค าต้องให้ชดัเจน    
แจ่มแจง้ ถูกหลกัภาษาและตรงความหมาย ใช้ค าสุภาพทีน่ิยมใชใ้นภาษาเขยีน ตวัสะกดการนัต์ต้อง
ถูกต้องศพัทบ์ญัญตัต่ิาง ๆ ต้องถูกต้องและใหต้รงกนัตลอดทัง้เล่ม การใชว้รรคตอนเหมาะสม ขอ้ความ
อ่านเขา้ใจง่าย กระชบั และมคีวามสมัพนัธ์กนัเป็นอย่างดี การเรยีบเรยีงเรื่องราวในแต่ละย่อหน้า       
แต่ละบทตอ้งมคีวามเกีย่วเนื่องกนั ส านวนและโวหารตอ้งเป็นภาษาเขยีนและเหมาะกบัเรือ่งแต่ละตอน 

   5. ความสมบรูณ์และความลกึซึง้ ควรมขีอบเขตคลุมเนื้อหาวชิาทีผู่เ้ขยีนมุ่งหมายครบถ้วนแต่
ละเรื่องแต่ละตอน การอธบิายหรอืวเิคราะห์ ควรใหล้ะเอยีดถี่ถ้วนและลกึซึง้ ควรมสี่วนประกอบอื่น เช่น    
บทน า สารบญั ภาพประกอบ ตาราง แผนภูม ิ ฯลฯ ซึง่เป็นประโยชน์แก่การอ่านและการคน้ควา้ต่อไป
ของงานแต่ง งานเรยีบเรยีง ต ารา หรอืหนังสอืเล่มนัน้ และควรเสนอแนะหนังสอืหรอืเอกสารประกอบ
การศกึษาอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง เช่น หนังสอื ต ารา วารสาร และงานวจิยั ฯลฯ หนังสอื ต ารา (งานแต่งงาน
เรยีบเรยีง) จะตอ้งมคีวามละเอยีดสมบรูณ์และลกึซึง้มาก แต่ไมจ่ าเป็นว่าเนื้อหาจะตอ้งครอบคลุมรายวชิา
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ใดวชิาหนึ่งโดยเฉพาะ ส่วนเอกสารประกอบการสอน และเอกสารค าสอน จะต้องมเีนื้อหาครอบคลุม     
รายวชิาใดวชิาหนึ่งโดยเฉพาะเพื่อใหผู้เ้รยีนไดร้บัองคค์วามรูค้รบตามสาระทีก่ าหนดไว้ 

      7.1.2 ข้อแนะน าการจดัท าผลงานทางวิชาการประเภทผลงานวิจยั 

   เอกสารประเภทผลงานวจิยัทีม่คีุณภาพ ควรค านึงถงึเรือ่งต่อไปนี้ 
            1. ความชดัเจนของปญัหาการวจิยั แสดงความชดัเจนของปญัหาและความจ าเป็นทีจ่ะต้อง
ท าการศกึษาวจิยัในปญัหาดงักล่าว ตลอดจนความน่าสนใจของปญัหาที่ศกึษา ก าหนดขอบเขตของ
ปญัหา ขอ้ตกลงเบือ้งตน้และใหค้ านิยามเชงิปฏบิตักิารของตวัแปรทีส่ าคญัและศพัทเ์ฉพาะทัง้หมด 

  2. การศกึษาเอกสารและผลงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้ง มกีารประมวลความรูใ้นทางทฤษฎี ศกึษา
ผลงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้งกบัเรื่องที่ก าลงัศกึษาค้นควา้และแสดงความเชื่อมโยงความรูท้ีไ่ดศ้กึษาวเิคราะห์
จากผลงานที่มอียู่แล้วนัน้กบัการวจิยัปจัจุบนัทีก่ าลงัท า เพื่อหาแนวทางและวางรปูแบบของการวจิยัให้
ตอบปญัหาทีต่ ัง้ไวส้ าหรบัการวจิยั 

  3. แบบแผนของการวจิยั ต้องตอบสนองปญัหาทีต่ ัง้ไวส้ าหรบัการวจิยั หากเป็นการวจิยัที่ตัง้
สมมตฐิาน การตัง้สมมุตฐิานต้องเป็นไปอย่างถูกต้อง เช่น มรีากฐานทางวชิาการจากการประมวลความรูใ้น
เอกสาร ต ารา และผลงานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้ง มนิียามของตวัแปรอย่างชดัเจนสอดคลอ้งกบัปญัหาของการวจิยั 

  4. กลุ่มตวัอยา่งและวธิกีารสุ่มกลุ่มตวัอยา่งถูกตอ้งตามหลกัวชิาการและเหมาะสมกบัปญัหาการวจิยั 
  5. วธิกีารด าเนินการวจิยั มขี ัน้ตอนและวธิกีารเหมาะสมต่อเรือ่งทีว่จิยั 
  6. วเิคราะหข์อ้มลู มคีวามถูกต้องและเหมาะสม ใชว้ธิกีารทางสถติิ (ถ้าม)ี อย่างเหมาะสม

ถูกต้องสามารถทดสอบสมมุตฐิานทีต่ ัง้ไว้ได้ พรอ้มทัง้รายงานผลการวจิยั การวเิคราะห์ขอ้มลูและการ
สรปุผล 

  7. การสรุปและอภปิรายรายงานผลการวจิยั ประมวลผลและตคีวามตลอดจนอภปิรายผลงาน
การวจิยัและแสดงความเชื่อม โยงผลของการวจิยัน้ีเขา้กบัมวลความรูเ้ดมิทีศ่กึษามา 

  8. การอ้างองิแหล่งทีม่าของขอ้มลู มรีูปแบบของการอ้างองิแหล่งวชิาการทีถู่กต้องตามหลกั
สากลนิยมซึง่โดยทัว่ไปควรใชร้ะบบใดระบบหนึ่งและมคีวามสม ่าเสมอในการใชร้ปูแบบนัน้ เช่น ระบบ 
APA ควรอา้งองิใหส้อดคลอ้งกนัทัง้การอา้งองิและบรรณานุกรม 

  9. ความส าคญัและประโยชน์ของเรื่องทีว่จิยั เรื่องที่วจิยัเป็นเรื่องที่มคีุณค่าและมปีระโยชน์
ทางดา้นวชิาการ หรอืสามารถน าผลการวจิยัไปใชใ้หเ้ป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมได้ 
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7.2 ข้อสงัเกตบางประการเก่ียวกบัผลงานทางวิชาการ 

        7.2.1 ข้อสงัเกตเก่ียวกบัการก าหนดรปูแบบและอกัษรการพิมพ ์
    เอกสารประกอบการสอน เอกสารค าสอน หนังสอื และต ารา ทีม่ผีูท้รงคุณวุฒผิูป้ระเมนิมกัให้

ขอ้สงัเกตเพื่อปรบัปรงุการก าหนดรปูแบบและอกัษรการพมิพใ์หด้ขีึน้ ควรค านึงถงึเรือ่งต่อไปนี้ 
1) การจดัท าต้นฉบบั ควรตรวจสอบการเรยีงเลขหน้าให้ถูกต้องเรยีบรอ้ย ตรวจสอบความถูก

ต้องของการสะกดค าและขอ้ความ ถ้าหากเป็นลายมอืเขยีนต้องเขยีนใหอ่้านง่าย ทัง้นี้เพื่อใหผู้้พมิพ์
สามารถพมิพต์ามตน้ฉบบัไดถู้กตอ้ง 

2) เพื่อป้องกนัการพมิพว์รรคตอนผดิพลาด ถ้าหากต้องการใหเ้วน้วรรคในขอ้ความตอนใดใหใ้ช้
เครือ่งหมายขดีแบ่งไว ้

3) ชื่อบทความไมค่วรวงเลบ็ภาษาองักฤษใส่ไว ้ถา้หากตอ้งการจะใหม้จีะตอ้งมเีหมอืนกนัทุกบท 
4) รปูภาพ ตาราง หรอืแผนภูมทิีม่ขีนาดใหญ่และต้องวางไวใ้นแนวนอน ควรวางดา้นบนของ

ภาพ หรอืตาราง ไวท้างดา้นซา้ยมอืของต ารา 
5) เนื้อหาทีน่ ามาพมิพไ์วใ้นแต่ละหน้าควรมปีระมาณ 25 บรรทดั 

         6) ขอ้สงัเกตของการจดัท าผลงานทางวชิาการประเภทแต่งเรยีบเรยีงที่เกี่ยวกบัการก าหนด
หวัขอ้หลกั หวัขอ้รอง และหวัขอ้ยอ่ย มดีงันี้  

    6.1) หวัขอ้หลกั ใหพ้มิพต์ดิเสน้คัน่หน้า 
    6.2) หวัขอ้รอง ซึง่เป็นหวัขอ้ย่อยของหวัขอ้หลกัใหย้่อหน้าลกึเขา้มา 4-7 ตวัอกัษรและอยู่

ห่างจากขอ้ความของหวัขอ้หลกัขา้งบน 1 บรรทดั   
    6.3) หวัขอ้ย่อย ซึง่เป็นหวัขอ้ย่อยของหวัขอ้รอง (ขอ้ 6.2) ใหย้่อหน้าเขา้มาใหต้รงกบัแนว

ขอ้ความของหวัขอ้รอง และใหช้่องว่างห่างจากบรรทดับน 1 บรรทดั 
    6.4) หวัขอ้ย่อยของหวัขอ้ย่อย (ขอ้ 6.3) ใหพ้มิพย์่อหน้าเขา้มาใหต้รงกบัขอ้ความของหวัขอ้

ย่อยขา้งบนนัน้และใหอ้ยู่ห่างจากขอ้ความขา้งบนโดยใหช้่องว่างห่างจากบรรทดับน 1 บรรทดั และถ้า
หากมหีวัขอ้ยอ่ยมากกว่านี้ ใหจ้ดัระบบเหมอืนขอ้ 6.4 กล่าวคอืยอ่หน้าหวัขอ้เขา้มาใหต้รงกบัขอ้ความใน
หวัขอ้ยอ่ยหลกัขา้งบน และปดัช่องว่างใหห้่างจากขา้งบนเช่นกนั 

    6.5) หวัขอ้หวัขอ้รองใน 6.2) และหวัขอ้ยอ่ยใน 6.3) จะตอ้งเป็นหวัขอ้รอง หรอืหวัขอ้ย่อย ซึง่
ไมม่ขีอ้ความอื่นพมิพต่์อหลงัจากทีพ่มิพข์อ้ความของหวัขอ้นัน้อกี  

    6.6) หวัขอ้ย่อยอื่น ๆ หลงัจากพมิพห์วัขอ้แลว้ใหน้ าขอ้ความอื่น ๆ มาพมิพต่์อไดเ้ลยโดยไม่
ต้องย่อหน้าและขึน้บรรทดัใหม่ ขอ้ความทีม่เีลขประจ าขอ้ ควรย่อหน้าเมื่อขึน้เลขหน้าใหม่ เพื่อเป็นการ
เน้นหวัขอ้ใหเ้ด่น ควรพมิพข์นาดตวัอกัษรใหโ้ตขึน้กว่าตวัอกัษรทีพ่มิพเ์นื้อหา โดยมรีายละเอยีดในการ
ใชข้นาดตวัอกัษรดงัตาราง 7.1 นี้ 
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 ตาราง 7.1 รายละเอยีดในการใชข้นาดตวัอกัษรการพมิพ ์
 

ประเภทหวัข้อ ประเภทของฟอนต์ ขนาดของฟอนต์ รปูแบบการพิมพ ์
1.ช่ือบท TH SarabunPSK/New 22 พอยต ์ ตวัหนา/พมิพก์ลางหน้ากระดาษ 

2.หวัขอ้หลกั TH SarabunPSK/New 20 พอยต ์ ตวัหนา/พมิพช์ดิกัน้หน้าซา้ย ห่างจาก
บรรทดับน 1 บรรทดั 

3.หวัขอ้รอง TH SarabunPSK/New 18 พอยต ์ ตวัหนา/พมิพล์กึเขา้มาจากกัน้หน้าซา้ย
4-7 ตวัอกัษร ห่างจากบรรทดับน 1 
บรรทดั 

4.หวัขอ้ยอ่ย TH SarabunPSK/New 16 พอยต ์ ตวัหนา/พมิพย์อ่หน้าเขา้มาใหต้รงกบั
แนวขอ้ความของหวัขอ้รอง ห่างจาก
บรรทดับน 1 บรรทดั 

5.เนื้อหา TH SarabunPSK/New 16 พอยต ์ ปกต ิ
 

7) การจดัพมิพค์วรด าเนินการจดัพมิพด์ว้ยกระดาษและรปูเล่มเป็นกระดาษขนาด A4 
 

7.2.2 ข้อสงัเกตเก่ียวกบัการก าหนดศพัทภ์าษาต่างประเทศและภาพประกอบ 

       เอกสารประกอบการสอน เอกสารค าสอน หนังสอื และต ารา ทีม่ผีูท้รงคุณวุฒผิูป้ระเมนิ   
มกัให้ขอ้สงัเกตเพื่อปรบัปรุงการก าหนดศพัทภ์าษาต่างประเทศและภาพประกอบให้ดขีึน้ ควรค านึงถงึ
เรือ่งต่อไปนี้ 

1. ในการพมิพค์ าภาษาองักฤษ อาจเลอืกฟอนต์ประเภท TH SarabunPSK/New ขนาดฟอนต์ 
16 พอยต ์

2. ควรพมิพด์ว้ยโปรแกรมจดัการเอกสาร เช่น MS Office 2007จะมเีมนูในการจดักัน้หน้าและ
หลงัโดยอตัโนมตั ิใหเ้ลอืกการจดัแบบปรบัระยะทีเ่หมาะสม (justified) 

3. ควรพสิูจน์อกัษรด้วยความประณีต โดยการใช้ปลายดนิสอหรอืปากกาชีไ้ปทลีะตวัในการ
พสิจูน์อกัษรโดยการอ่านจะลดการผดิพลาดไดม้าก 

4. การแกค้ าผดิจะใชว้ธิที าใบแทรกแกค้ าผดิไมไ่ดห้รอืจะแก้โดยวธิกีารเขยีนลงในหน้ากไ็มไ่ด้ 
5. ถ้าหากเป็นงานแต่ง งานเรยีบเรยีง ต ารา หรอืเอกสารประกอบการสอน รวมทัง้เอกสาร     

ค าสอนตอ้งพมิพ ์2 หน้า ยกเวน้งานวิจยัสามารถพมิพห์น้าเดยีวกไ็ด ้
6. หน้าค าน า สารบญั สารบญัภาพ และสารบญัตาราง ใหใ้ชอ้กัษร ก ข ค หรอืตวัเลขในวงเลบ็ 

เช่น (1) (2) (3) เป็นต้น ก ากบัหน้า ใหใ้ชต้วัเลขก ากบัหน้าตัง้แต่เลข 1 ทุกหน้าตัง้แต่หน้าแรกของ      
บทที ่1 จนจบเล่ม หน้าแต่ละบทจะตอ้งเริม่ตน้ดว้ย เลขค่ี เสมอ 
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7. เมื่อขึน้บทใหม่ทุกครัง้ ต้องขึน้หน้าใหม่เสมอและใหอ้ยู่หน้าขวามอื (หน้าคี)่ หน้าทีว่่าง (หน้าคู่)   
ให้นับเป็นหน้าว่างด้วย ส าหรบัหวัขอ้หลกัไม่ควรขึน้ไว้ต่อท้ายหน้าใดหน้าหนึ่งโดยไม่สามารถพมิพ์
ขอ้ความอื่นในขอ้นัน้ต่อไดอ้กี ในกรณีนี้ควรขึน้หน้าใหม่แมว้่าในหน้านัน้ ๆ จะเหลอืพืน้ทีอ่กีหนึ่งบรรทดั
กต็าม 

8. การแปลต าราจากภาษาต่างประเทศ ผู้แปลต้องส่งส าเนาต้นฉบบั แนบมาใหผู้ท้รงคุณวุฒิ
ตรวจสอบ ถ้าหากผลงานนัน้พมิพ์จ าหน่ายแจกจ่ายต้องขออนุญาตเจา้ของลขิสทิธิเ์สยีก่อนแล้วแนบ
ใบอนุญาตนัน้มาดว้ย 

9. ระบบการพมิพต์วัเลขและการอา้งองิ เมือ่ใชแ้บบใดตอ้งใชแ้บบนัน้ตลอด ทัง้เล่ม 
10. ผลงานเพื่อเสนอขอต าแหน่งทางวชิาการ ต้องเขยีนเป็นภาษาไทยเท่านัน้ ยกเว้น

ภาษาต่างประเทศจะต้องเขยีนเป็นภาษาต่างประเทศทัง้หมด หรอืผสมกนัระหว่างภาษาไทยกับ
ภาษาต่างประเทศก็ได้ ส าหรบังานแปลภาษาศาสตร์ (ภาษาองักฤษหรอืการวจิยั ใช้ผสมกนัระหว่าง
ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศได)้ 

11. การเสนอขอต าแหน่งทางวิชาการ ใหเ้สนอผลงานทัง้เอกสารประกอบการสอน งานเรยีบ
เรยีง ต ารา และงานวจิยั ทีร่ายวิชาสาขาเดียวกนัและตรงกบัสาขาวิชาท่ีก าหนดต าแหน่ง 

12. ค าแปลศพัทท์างเทคนิค ใหใ้ชค้ าศพัทบ์ญัญตัขิองราชบณัฑติยสถาน 
13. ไมค่วรแทรกตาราง แผนภมู ิหรอืรปูภาพ ลงในเนื้อหาทีย่งัไมจ่บความ 
14. ในกรณีที่จดัท าผลงานเพื่อการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ โดยเฉพาะต าแหน่ง  

รองศาสตราจารย ์เอกสารค าสอน ไม่ควรจะมคีวามซ ้าซอ้นกบัเอกสารอื่นทีน่ าเสนอในคราวเดยีวกนัมี
ปรมิาณเกนิ 1 ใน 4 ของเล่ม 

15. หลกัการอา้งองิ รปูภาพ หรอืแผนภูม ิต้องชดัเจน และสื่อความหมายได้ (ภาพถ่ายปกตเิมื่อ
ถ่ายเอกสาร ขาว-ด า จะไม่ชดัเจนเท่ากบัต้นฉบบั แต่ถ้าถ่ายภาพสจีะชดัเจนดมีาก) การอ้างองิทีม่าของ
รปูภาพ หรอืแผนภมู ิควรก าหนดรปูแบบทีช่ดัเจน เป็นระบบเดยีวกนั ดงันี้  
           15.1 หลกัการอ้างอิงรูปภาพ หรอืแผนภูม ิกรณีเป็นภาพที่น ามาจากเอกสารสิง่พิมพ์        
ใหเ้ขยีนใตภ้าพ ดงัตวัอยา่งภาพ 7.1 
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ภาพ 7.1  แสดงโครงสรา้งทางคณติศาสตรข์องระบบคณติศาสตร ์

                   (ท่ีมา : ชยัณรงค ์ขนัผนึก, 2557: 4) 
 

 15.2 หลกัการอา้งองิรปูภาพ หรอืแผนภูม ิกรณเีป็นภาพทีน่ ามาจาก Website สบืคน้
ต่าง ๆ ใหเ้ขยีนใตภ้าพ ดงัตวัอยา่งภาพ 7.2  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ 7.2  แสดงรปูและประวตัขิองยคุลดิและปีทาโกรสั  

             (ท่ีมา : http://bossgamecp.blogspot.com, 4 มนีาคม 2557) 

 
 

http://bossgamecp.blogspot.com/
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15.3 หลกัการอ้างองิรูปภาพ หรอืแผนภูม ิกรณีเป็นภาพที่ผู้เรยีบเรยีงจดัท าขึ้นเอง      
ใหเ้ขยีนใตภ้าพ ดงัตวัอยา่งภาพ 7.3  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ 7.3  แสดงการท าส าเนาใหอ้ยูใ่นแฟ้มเดยีวกนัของโปรแกรม GSP 

                               (ท่ีมา : ภาพพมิพจ์ากหน้าจอคอมพวิเตอรข์องโปรแกรม GSP) 

7.3 ข้อสงัเกตบางประการเก่ียวกบัผลงานทางวิชาการประเภทต ารา 

        7.3.1 ข้อสงัเกตเก่ียวกบัการก าหนดรปูแบบและอกัษรการพิมพต์ ารา 

     การเขยีนต าราใหม้คีุณภาพควรด าเนินการ ดงันี้ 
    1. จดัท าเคา้โครงการเขยีนตามตวัอย่างน าเสนอมาจะต้องเลอืกใชแ้บบใดแบบหนึ่งเท่านัน้

และใหใ้ชแ้บบเดยีวตลอดการเขยีนทัง้เล่ม 
    2. ในส่วนทีเ่ป็นความน าจะเป็นการเกริน่เรื่องราวทัว่ ๆ ไปทีจ่ะน ามาเขยีนในบทนัน้และไม่

ควรเขยีนเกนิ 15 บรรทดั ในส่วนทีจ่ะเป็นการสรปุเนื้อหาส าคญัของบทนัน้ ๆ ไว ้
    3. ค าถามทา้ยบทจะมหีรอืไมก่ไ็ด ้แต่ถา้หากตอ้งการจะม ีควรใชค้ าถามแบบอตันัยซึง่ค าถาม

ทา้ยบทนี้ ทุกบทควรมปีรมิาณใกลเ้คยีงกนั โดยทัว่ไปจะมปีรมิาณ 15 ถงึ 20 ขอ้ 
    4. จดัเตรยีมรปูภาพ และแผนภูมทิีจ่ะน ามาใชป้ระกอบในแต่ละบทใหพ้รอ้ม ถ้าหากต้องการ

วางรปูภาพหรอืแผนภมูไิวต้รงทีใ่ด ขณะทีเ่ขยีนควรเวน้ช่องว่างไวใ้หเ้หมาะกบัขนาดของรปูหรอืแผนภูมิ
ทีจ่ะน าลงไป การวางรปูภาพและแผนภูม ิ ควรใช้วธิกีารจดัภาพเป็นเกณฑเ์พื่อความเป็นระเบยีบและ
สวยงาม และตอ้งระบุแหล่งทีม่าดว้ย (ใชห้ลกัการอา้งองิเดยีวกนักบั 7.2.2 ขอ้ 15) 
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    5. ควรพยายามแบ่งเนื้อหาในแต่ละบทใหม้ปีรมิาณใกลเ้คยีงกนัยกเวน้บทน า 
    6. ศพัท์เทคนิคที่แปลมาจากภาษาองักฤษ ต้องใช้ตามศพัท์ของราชบณัฑติยสถาน ใน

สาขาวชิานัน้ ๆ ถ้าศพัทใ์ดไม่เป็นทีม่กัคุน้ของคนทัว่ไป ควรวงเลบ็ภาษาองักฤษก ากบัไวด้ว้ยแต่กระท า
เพยีงครัง้เดยีวเท่านัน้ ถา้หากน าไปเขยีนครัง้ต่อไป ไมต่อ้งวงเลบ็ภาษาองักฤษค านัน้อกี 

    7. ชื่อชาวต่างประเทศหรอืการทบัศพัทต์อ้งเขยีนเป็นภาษาไทย การสะกดการนัต์ต้องเป็นไป
ตามหลกัเกณฑก์ารเขยีนทบัศพัทข์องราชบณัฑติยสถาน และใหว้งเลบ็ชื่อภาษาองักฤษนัน้ไวใ้นวงเลบ็
เพื่อป้องกนัการออกเสยีงผดิพลาดควรปรกึษาผูเ้ชีย่วชาญในสาขาภาษานัน้ เช่น ภาษาองักฤษเยอรมนั 
ฝรัง่เศส จนี และญีปุ่น่ เป็นตน้ 

    8. เอกสารทางวชิาการ ตอ้งมกีารอา้งองิทีถู่กต้อง และเป็นระบบเดยีวกนัโดยตลอดเมื่อมกีาร
อ้างองิแล้ว ต้องเสนอแนวความคดิของผู้เขยีนในเรื่องนัน้ ๆ ให้ปรากฏในสดัส่วนทีไ่ม่น้อยกว่าสิง่ที่
คดัลอกอา้งองิมายกเวน้ สิง่ทีอ่า้งเป็นระเบยีบ กฎหมาย หรอืหลกัสตูร 

    9. การเขยีนต าราภาษาไทยไม่นิยมใชเ้ครื่องหมายจุลภาค (,) เพื่อแบ่งแยกขอ้ความ แต่นิยม
ใชก้ารเวน้วรรค ถ้าหากมเีรื่องราวทีเ่กี่ยวขอ้งกนัซึง่ต้องใชค้ าสนัธานเชื่อมควรใชเ้ท่าทีจ่ าเป็นเช่น “และ”
ซึง่จะใชใ้นส่วนสุดทา้ยเท่านัน้ 

   10. รายชื่อบุคคลหรอืหน่วยงานที่ปรากฏในการอ้างองิต้องมปีรากฏอยู่ในบรรณานุกรมแต่
รายชื่อบุคคลหรอืหน่วยงานทีป่รากฏในบรรณานุกรมไมจ่ าเป็นตอ้งมปีรากฏในการอ้างองิ ถ้าหากจ านวน
หนังสอืหรอืเอกสารที่น ามาอ้างองิในแต่ละบทมไีม่มากนัก ควรน าไปเขยีนเป็นบรรณานุกรมท้ายเล่ม    
แต่ถา้หากมจี านวนมากเพื่อป้องกนัการสบัสนควรน าไปเขยีนเป็นบรรณานุกรมทา้ยบทแต่ละบท 
 

        7.3.2 ข้อสงัเกตเก่ียวกบัการอ้างอิงรปูภาพ แผนภมิู และตารางในต ารา 

    1. ส านวนการเขยีนต าราจะต้องกะทดัรดั มรีปูภาพ ตวัอย่าง และตารางประกอบอย่าง
เหมาะสมในประโยคหนึ่งควรพยายามหลกีเลีย่งการใชค้ าทีซ่ ้ากนั 

    2. ระบบรปูภาพ หรอืตารางควรใชร้ะบบตวัเลข เช่น รปูภาพ หรอืแผนภูม ิในบทที ่ 1 จะ
ขึน้ต้นดว้ย รปูภาพที ่ 1.1, 1.2 บทที ่ 2 กจ็ะเป็น รปูภาพที ่ 2.1, 2.2 เป็นต้น ส าหรบัตารางกใ็ชร้ะบบ
เดยีวกนั คอื บทที ่1 กจ็ะขึน้ต้นดว้ย ตารางที ่1.1, 1.2 ฯลฯ จ านวนรปูภาพและตารางจะนับแยกจากกนั 
ส าหรบัค าอธบิายภาพจะวางไว้ใต้ภาพ แต่ถ้าหากเป็นตารางจะอยู่ขา้งบนตาราง ถ้าหากรปูภาพและ
ตารางทีค่ดัลอกมาจากเอกสารหรอืต าราอื่นจ าเป็นตอ้งอา้งองิดว้ย เช่น 
 

รปูท่ี 1.1 แสดงการกระจายของประชากรในจงัหวดัฉะเชงิเทรา 1 จดุ ในแผนทีเ่ท่ากบั 
จ านวนประชากรหน่ึงแสนคน 
            (ท่ีมา: ส านกังานสถติแิห่งชาต,ิ 2536: 10) 

ตารางท่ี 1.1 การเปรยีบเทยีบปรมิาณของก๊าซทีผ่สมอยูใ่นบรรยากาศของโลก 
                (ท่ีมา: Landsberg, 1971: 22) 
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     3. เมือ่มกีารอา้งตาราง รปูภาพ หรอืแผนภมู ิในขอ้เขยีนนัน้ ตาราง รปูภาพ หรอืแผนภูมนิัน้
ควรอยู่หน้าเดยีวกบัขอ้เขยีนหรอืในหน้าถดัไป ทัง้นี้เพื่อสะดวกในการอ่าน ส าหรบักรณีทีต่้องอ้างถงึ
รปูภาพหรอืตารางในขอ้เขยีนนัน้ ๆ ซ ้าอกีครัง้ ใหอ้้างถงึรปูที่… หรอืตารางที่… โดยไม่จ าเป็นต้องน า
รปูภาพหรอืตารางมาเขยีนไวใ้หม่อกี 
       4. การเขยีนตวัสะกดการนัต์ ทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ ต้องตรวจสอบความถูกต้องอยู่
เสมอ ถา้หากไมแ่น่ใจใหต้รวจสอบจากพจนานุกรมฉบบัทีจ่ดัพมิพค์รัง้ล่าสุด 

    5. เนื้อหาในแต่ละหน้าไม่ควรเขยีนยาวตดิต่อกนัตลอดทัง้หน้า ควรมกีารแบ่งออกเป็นย่อ
หน้า ซึง่แต่ละย่อหน้าควรมจี านวนเนื้อหาใกลเ้คยีงกนั ในหน้าหนึ่งควรมปีรมิาณ 3 ย่อหน้าจะเหมาะสม
ทีสุ่ด เนื้อหาทีแ่บ่งเป็นขอ้ ๆ ควรยอ่หน้าเมือ่ขึน้ขอ้ใหม่ 

    6. ส่วนประกอบที่ส าคญัของแต่ละบทควรประกอบดว้ย บทที ่ ชื่อบท ความน า เนื้อหา 
บทสรุป ค าถามทบทวน และบรรณานุกรม ส าหรบับรรณานุกรมอาจรวมของทุก ๆ บทไวท้า้ยเล่มครัง้
เดยีว กไ็ด ้
 

7.4 ข้อสงัเกตบางประการเก่ียวกบัการเรียงล าดบัรายการในเอกสารอ้างอิงหรือ
บรรณานุกรม 
 

การเรยีงล าดบัรายการในเอกสารอา้งองิหรอืบรรณานุกรม เป็นการเรยีงตามล าดบัอกัษรรายการ
แรกในเอกสารอ้างองิหรอืบรรณานุกรมชุดนัน้ ซึง่รายการแรกโดยส่วนใหญ่จะเป็นผูแ้ต่ง ในกรณีทีไ่ม่มี
รายการผูแ้ต่ง ใหเ้รยีงล าดบัอกัษรรายการชื่อเรื่องของเอกสาร ซึง่จะไดส้รุปประเดน็ส าคญั ๆ ไวพ้อเป็น
แนวทาง ดงันี้ 

1. เรยีงตามล าดบัพยญัชนะและล าดบัสระตามภาษานัน้ๆ เช่น ก-ฮ ะ-ไ และ A-Z เป็นตน้ 
2. ค าทีม่พียญัชนะตามดว้ยพยญัชนะ จะเรยีงไวก่้อนค าทีม่พียญัชนะตามดว้ยสระ ตวัอยา่ง 

กรรณกิาร ์ มาก่อน  กานดา 
ชวนชม  มาก่อน  ชชิญาณ์ 

3. การเรยีงล าดบัอกัษร เป็นแบบ ตวัอกัษรต่อตวัอกัษร หรอื เรยีงทลีะตวัอกัษร (letter by 
letter) โดยยดึหลกั ไมม่อีะไรตามหลงัมาก่อนมอีะไรตามหลงั (nothing before something) ตวัอยา่ง 

ดารา   มาก่อน  ดารารตัน์ 
วภิา   มาก่อน  วภิาวด ี
John, K. A.  มาก่อน  Johnson, A.J. 
Paul, F. H.  มาก่อน  Pauline, A. C. 

4. ผูแ้ต่งคนเดยีวกนั ใหเ้รยีงตามล าดบัปีทีพ่มิพจ์ากน้อยไปหามาก 
5. ถา้เป็นตวัเลข ใหส้ะกดออกมาเป็นตวัอกัษรก่อน แลว้จงึเรยีงตามล าดบัอกัษรนัน้ 



106 
 

6. ถ้าเอกสารอ้างองิ หรอืบรรณานุกรมมทีัง้ชุดทีเ่ป็นภาษาไทย และชุดทีเ่ป็นภาษาต่างประเทศ 
ใหเ้รยีงชุดภาษาไทยไวก่้อน แลว้ตามดว้ยชุดภาษาต่างประเทศ 

 

หมายเหต:ุ มปีญัหาในการเรยีงล าดบัอกัษรภาษาไทยดพูจนานุกรมฉบบัราชบณัฑติยสถาน พ.ศ. 2542 

7.5 ข้อสงัเกตบางประการเก่ียวกบัหลกัการใช้อญัพจน์ 

อญัพจน์ หรอื อญัประภาษ (quotations) หมายถงึ "ขอ้ความซึง่ผูเ้ขยีนน ามาจากผลงานของ
ผู้อื่น ข้อความนี้อาจเป็นงานเขยีน บทละคร สุนทรพจน์ หรอื รูปแบบอื่นใดในผลงานชิ้นเดิมก็ได้" 
(Hornby, 1995: 954) 

ม.ล.จอ้ย นันทวิชัรนิทร ์(2514: 102 ) กล่าวว่า “ การยกอญัพจน์มาอ้างในงานวจิยัไวว้่าวธิกีาร
ตดัสนิใจว่า จะถอดขอ้ความในอญัพจน์ออกเป็นส านวนของตนเองดหีรอืจะใช้    ยกอญัพจน์มาอ้างด ี
ควรพจิารณาดงันี้ คอื ถา้อญัพจน์นัน้มขีอ้คดิทีม่คีวามหมายสมบรูณ์ทีสุ่ดอยูแ่ลว้ ตรงกบัทีต่้องการอ้างถงึ
จะน ามาเขยีนขึน้ใหม่กไ็ม่ไดด้เีท่า หรอืถ้าอญัพจน์นัน้มคีวามกะทดัรดั สัน้และไดใ้จความชดัเจนอยู่แลว้ 
ใหอ้า้งในงานวจิยัไดเ้ลย โดยไมต่อ้งถอดความเป็นส านวนผูเ้ขยีนเอง  ขอ้พงึระวงักค็อื เมื่อยกอญัพจน์ใด
มาใช ้ใหร้ะวงัพมิพต์วัสะกด เครื่องหมายวรรคตอน ใหถู้กต้องตรงตามต้นฉบบัหมด และในงานวจิยัชิน้
หนึ่ง ๆ ไมค่วรมอีญัพจน์เกนิ 10 % ”  

 

ขอ้สงัเกตเกีย่วกบัการใชอ้ญัพจน์ มดีงันี้ 
1. การใชเ้ครือ่งหมายบางแบบทีค่วรรูจ้กัในการยกอญัพจน์มาอา้งในเครือ่งหมายอญัประกาศคู่ 

ซึง่จะใชใ้นตอนตัง้ตน้และปิดทา้ยอญัพจน์ เช่น  
   1.1) เครือ่งหมายอญัประกาศเดีย่ว ใชส้ าหรบัอญัพจน์ทีซ่อ้นอญัพจน์อกีทหีนึ่ง ดงัตวัอยา่ง  

“กรมหมืน่พทิยาลงกรณ์ ทรงเขยีนชมความงามของนางทมยนัตไีวอ้ยา่งไพเราะทัง้ 
ค าและความว่า  

‘เพญ็จนัทรบ์่เพญ็จรงิ  ดุจหญงิฉนี้เลย 
ใครใดจะไดเ้คย   ยลนางส าอางเหมอืน’ ” 
 

    1.2) เครือ่งหมาย . . .  จะใชแ้สดงถงึความทีล่ะไว้ หรอืตดัตอนออกไปเนื่องจากขอ้ความยาว
เกนิไป หรอืไมต่รงกบัจดุทีต่อ้งการอา้งถงึ เช่น 

“กรมหมื่นพทิยาลงกรณ์ ทรงเป็นนักหนังสอืพมิพร์ุ่นแรกของไทย . . . ไดท้รงร่วมคดิกบัคณะ
สหายออกหนังสอืพมิพ์ ลกัวทิยา ซึ่งเป็นหนังสอืพมิพ์แนวใหม่ ได้รบัความนิยมจากผู้อ่านอย่าง
แพรห่ลาย” 

 

เครื่องหมายนี้จะใส่ไว้ขา้งหน้า หรอืตามหลงัขอ้ความกไ็ด้ หรอืจะอยู่ระหว่างกลางขอ้ความในอญัพจน์  
ว่าไดต้ดัตอนทีไ่มจ่ าเป็นระหว่างนัน้ออกไป และแต่ละจดุจะอยูห่่างกนัเวน้ 1 ระยะตวัพมิพเ์สมอ 
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2.การใช้ยกอัญพจน์มาอ้าง ในงานเขียนส าหรับสมาคมจิตวิทยาอเมริกัน  (American 
Psychological Association, 2001: 117-119) ไดแ้นะน าวธิกีารอา้งไว ้2 ลกัษณะ พอสรปุไดด้งันี้ 

  2.1 คดัลอกขอ้ความจากงานของผูอ้ื่นมาโดยตรง ซึง่ท าได ้2 แบบ คอื 
                  2.1.1 ขอ้ความมจี านวนค าน้อยกว่า 40 ค า ใหเ้ขยีนขอ้ความนัน้ต่อในเนื้อหาไปไดเ้ลย 
โดยใชเ้ครื่องหมายอญัประกาศคร่อมขอ้ความทีค่ดัลอกมา ถ้ามอีญัพจน์ซอ้นอญัพจน์ ใหใ้ชเ้ครื่องหมาย
อญัประกาศเดี่ยว (‘………’) ส าหรบัอญัพจน์ย่อยที่อยู่ภายใต้อญัพจน์ใหญ่ และใช้เครื่องหมาย
อญัประกาศคู่ (“………”) ส าหรบัอญัพจน์ใหญ่  ดงัตวัอยา่ง 

She stated,  ״The  ״disappeared when behaviors were studied in this manner . . .׳ placebo effect  ׳ 
(Miele, 1933, p. 276), but she did not clarify which behaviors were studied. 
 
Miele (1993) found that "the ‘placebo effect’, which had been verified in previous studies, 
disappeared when [only the first group's] behaviors were studied in this manner" (p. 276). 
 

   2.1.2 ขอ้ความทีม่จี านวนค าตัง้แต่ 40 ค าขึน้ไป ใหเ้ขยีนแยกเป็นย่อหน้าต่างหาก จาก
เนื้อหาโดยเยือ้งจากย่อหน้าปกติเข้าไป 5 ระยะตวัอกัษร โดยไม่ต้องมเีครื่องหมายอญัประกาศ          
ดงัตวัอยา่ง 

Miele (1993) found the following:  
The “placebo effect,” which had been verified in previous studies,  
disappeared when behaviors were studied in this manner. 
Furthermore, the behaviors were never exhibited again [italics added],  
even when reel [sic] drugs were administered. Earlier studies  
(e.g., Abdullah, 1984; Fox, 1979) were clearly premature in  
attributing the results to a placebo effect. (p. 276) 
 

การอ้างอญัพจน์ในลกัษณะเช่นว่านี้ ต้องลงรายการอ้างองิแหล่งทีม่า โดยลงรายการผูแ้ต่ง ปีทีพ่มิพแ์ละ
เลขหน้าทีม่ขีอ้ความนี้ยกมาอ้างในงานชิน้เดมิ ค าหรอืขอ้ความทีใ่ชเ้ชื่อมอญัพจน์ ไดแ้ก่ stated, found, 
demonstrated, reported, presented, compared เป็นตน้ 

2.2 ถอดความหรอือา้งแนวคดิจากงานของผูอ้ื่น การอา้งองิแหล่งทีม่า ไมจ่ าเป็นตอ้งลงเลขหน้า 
กไ็ด ้แต่ถา้สามารถลงไดก้จ็ะเป็นประโยชน์ยิง่ขึน้  

          ส าหรบัภาษาไทย ค าหรอืขอ้ความทีใ่ช้เชื่อม ได้แก่ กล่าวว่า เสนอแนะว่า รายงานว่า       
คน้พบว่า  ชีใ้หเ้หน็ว่า  เป็นตน้ 
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ตวัอยา่ง 
 

เอกชยั พฤกษ์อ าไพ (2530: 110) กล่าวว่า “สุนขัไทยหลงัอานมใีนประเทศไทยมาตัง้แต่สมยั 
สุโขทยั” 

หรอื 

“สุนขัไทยหลงัอานมใีนประเทศไทยมาตัง้แต่สมยัสุโขทยั”(เอกชยั พฤกษ์อ าไพ, 2530: 110) 
หรอื 

เอกชยั พฤกษ์อ าไพ (2530: 110) กล่าวว่า “สุนขัไทยหลงัอานมใีนประเทศไทยมาตัง้แต่สมยั 
สุโขทยั” 
 

เป็นตน้ 
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ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ส าราญ ทา้วเงนิ  รองผูอ้ านวยการส านกัส่งเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน 
กรรมการ 

อาจารยเ์อม็ สายค าหน่อ    รองผูอ้ านวยการส านกัส่งเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน 
กรรมการ 

อาจารยส์ุภาพร บางใบ    รองผูอ้ านวยการส านกัส่งเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน 
กรรมการ 

นางพชัรยีา ศรสีด    หวัหน้าส านกังานผูอ้ านวยการส านกัส่งเสรมิวชิาการ 
และงานทะเบยีน กรรมการ 

นางสาววณชิยา เพชรรตัน์   เจา้หน้าทีส่ านกัส่งเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน  
กรรมการ 

นายคณพศ คงศริเิพชร     เจา้หน้าทีส่ านกัส่งเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน  
กรรมการ 

นางสาวค าไผ่ แก่นไทย    เจา้หน้าทีส่ านกัส่งเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน  
กรรมการ 

นางสาววลัยา ภูจุย้    เจา้หน้าทีส่ านกัส่งเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน  
กรรมการและเลขานุการ 

นางสาววารนิทร ์เพชระบูรณนิ   เจา้หน้าทีส่ านกัส่งเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน  
กรรมการและผูช้่วยเลขานุการ 

 
ผูเ้รียบเรียงเน้ือหาและออกแบบปก 

ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ชยัณรงค ์ขนัผนึก ผูอ้ านวยการส านกัส่งเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




