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แบบคําขอเปลี่ยนสถานภาพพนักงานราชการเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

 

            ขาพเจา.................................................................................................................................................. 

พนักงานราชการ ประเภท........................................................ตําแหนง............................................................... 

สังกัด...................................................................................................................................................................... 

เริ่มปฏิบัติงาน เมื่อวันที่.................................................ถึงวนัที่.....................................................(วันที่ยื่นคําขอ)

เปนเวลา..................ป.............เดือน.............วัน อัตราคาตอบแทนปจจบุัน...................................................บาท 

 มีความประสงคขอเปลี่ยนสถานภาพเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ประเภท............................................... 

ตําแหนงเลขที่..............ตําแหนง.......................สังกัด............................................................................................ 

 ทั้งนี้ ขาพเจา 

   ไดปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยในตําแหนงพนักงานราชการติดตอกันมาแลวไมนอยกวา ๔ ป   

   มีคุณสมบัติทั่วไปและไมมีลักษณะตองหามตามขอ ๑๐ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบูรณวาดวยพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๖  

     มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงที่จะใชเปลี่ยนสถานภาพตามมาตรฐานกําหนดตําแหนงของ

พนักงานมหาวิทยาลัย โดยสําเร็จการศึกษาในระดับ.......................................สาขาวิชา....................................... 

 ลักษณะงานที่ปฏิบัติของตําแหนงพนักงานราชการที่ตนดํารงอยู 

 ................................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................................. 

 ลักษณะงานที่ปฏิบัติของตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยที่จะใชเปลี่ยนสถานภาพ ตามมาตรฐาน

กําหนดตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลยั ตําแหนง..................................... ดังเอกสารที่แนบทาย (ใหแนบเอกสาร

มาตรฐานกําหนดตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยที่จะใชเปลี่ยนสถานภาพ) 

 ขาพเจาขอรับรองวาขอความดังกลาวขางตนเปนความจริงทุกประการ 

 

 

     ลงชื่อ...........................................................ผูขอเปลี่ยนสถานภาพ      

           (..........................................................)  

      วันที่................................................................ 
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การพิจารณาของคณะกรรมการพิจารณาการเปลี่ยนสถานภาพพนักงานราชการเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

   ไดพิจารณาแลว เห็นวา ตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยที่จะใชเปลี่ยนสถานภาพเปนตําแหนงวาง

และมีเงิน และผูขอเปลี่ยนสถานภาพเปนผูมีคุณสมบัติครบถวน มีความรูความสามารถ ประสบการณ และ

ลักษณะงานที่ปฏิบัติสอดคลองกับตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลยัที่จะใชเปลี่ยนสถานภาพ สมควรไดรบัการบรรจุ

และแตงตั้งเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ประเภท........................ตําแหนงเลขที่.................ตําแหนง............................

สังกัด...............................................................................................อัตราเงนิเดือน..............................................บาท 

   ไดพิจารณาแลว เห็นวา ไมสมควรใหเปลี่ยนสถานภาพเปนพนักงานมหาวิทยาลัย เนื่องจาก........... 

.............................................................................................................................................................................. 

 

     ลงชื่อ................................................................ประธานกรรมการ 

           (..............................................................) 

 

     ลงชื่อ................................................................กรรมการ 

           (..............................................................) 

 

     ลงชื่อ................................................................กรรมการ 

           (..............................................................) 

 

     ลงชื่อ................................................................เลขานุการ 

           (..............................................................) 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

การพิจารณาของอธิการบดี 

   อนุมัติใหบรรจุและแตงตั้งเปนพนักงานมหาวิทยาลยั ประเภท..................ตําแหนงเลขที่................

ตําแหนง.......................สงักดั...............................................................................อัตราเงินเดือน...................บาท 

   ไมอนุมัติ เนื่องจาก........................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

       ลงชื่อ................................................................ 

             (..............................................................) 

             อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบรูณ 

 




