
 
 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ 
วาดวย หลักเกณฑและวิธีการเปลี่ยนตําแหนง  การเปลี่ยนระดับตําแหนง   

และการตัดโอนตําแหนงขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  
พ.ศ. ๒๕๕๕ 

   
 

เพื่ออนุวัติใหเปนไปตามความในมาตรา  ๑๗  และมาตรา  ๒๐  แหงพระราชบัญญัติ
ระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันในอุดมศึกษา  พ.ศ.๒๕๔๗  และประกาศ ก.พ.อ.  เรื่องมาตรฐานการ
เปลี่ยนตําแหนง การเปลี่ยนระดับตําแหนง   และการตัดโอนตําแหนง  ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดม 
ศึกษา  พ.ศ.๒๕๕๓   

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๘ (๒)  และ (๑๓)  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ  พ.ศ.๒๕๔๗  และมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ  ในคราวประชุมครั้งที่  ๑ / ๒๕๕๕       
เมื่อวันที่ ๒๓  มกราคม  พ.ศ.๒๕๕๕  จึงมีมติออกขอบังคับไวดังตอไปน้ี 

ขอ ๑  ขอบังคับน้ีเรียกวา  “ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ  วาดวย  หลักเกณฑ 
และวิธีการเปลี่ยนตําแหนง  การเปลี่ยนระดับตําแหนง  และการตัดโอนตําแหนง  ขาราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๕” 
   ขอ  ๒  ขอบังคับน้ีใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป  

ขอ  ๓  ใหยกเลิกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ  วาดวย  หลักเกณฑและวิธีการ 
เปลี่ยนตําแหนง  การเปลี่ยนระดับตําแหนง  และการตัดโอนตําแหนง  ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดม 
ศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ 
  ขอ  ๔  ในขอบังคับน้ี 
   “มหาวิทยาลัย”  หมายความวา  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ 
   “สภามหาวิทยาลัย”  หมายความวา  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบรูณ 
   “ก.บ.ม.”  หมายความวา  คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ 
   “ขาราชการ”  หมายความวา  ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  สังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ 
   “ตําแหนง”  หมายความวา  ตําแหนงขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตาม
โครงสรางตําแหนงที่ ก.พ.อ. กําหนด  
   “หนวยงาน”  หมายความวา  คณะ  สถาบัน  สํานัก  สวนราชการ  หรือหนวยงาน
ที่เรียกช่ืออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทากองหรือคณะ  และใหหมายความรวมถึงสํานักงานอธิการบดีดวย 

ขอ ๕  ให ก.บ.ม.  มีอํานาจและหนาที่ในการพิจารณาการเปลี่ยนตําแหนง  การเปลี่ยน
ระดับตําแหนง  และการตัดโอนตําแหนงตามขอบังคับน้ี 

 



 ๒
 
ขอ ๖  ใหอธิการบดีรักษาการใหเปนไปตามขอบังคับน้ี  กรณีที่มีปญหาในการตีความตาม

ขอบังคับน้ี  ให ก.บ.ม.  เปนผูมีอํานาจวินิจฉัยช้ีขาด  และใหถือเปนที่สุด 
 

หมวด ๑ 
บทท่ัวไป 

 
  ขอ ๗  การเปลี่ยนตําแหนง  การเปลี่ยนระดับตําแหนง  และการตัดโอนตําแหนงขาราชการ
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  ตามมาตรา  ๑๘( ก) (ข) (๗) หรือ (ค) แหงพระราชบญัญัติระเบียบขาราชการ
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  พ.ศ.๒๕๔๗  และแกไขเพิ่มเติม  ฉบับที่  ๒  พ.ศ.๒๕๕๑  ใหดําเนินการไดใน
กรณีดังตอไปน้ี  
   (๑) ตองเปนไปตามกรอบของตําแหนง  เงินเดือน  และจํานวนขาราชการที่พึงมีใน
มหาวิทยาลัย 
   (๒) ตองมภีาระหนาที่ความรับผิดชอบของตําแหนง และคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง
ตามที่ ก.พ.อ. กําหนดและที่สภามหาวิทยาลัยกําหนด 
    (๓)  ตองคํานึงถึงความมีประสิทธิภาพ ความไมซ้ําซอน และความประหยัด 
 

หมวด ๒ 
การเปลี่ยนประเภทตําแหนง  การเปลี่ยนชื่อตําแหนง  และการเปลี่ยนระดับตําแหนง 

 
  ขอ ๘  การเปลี่ยนประเภทตําแหนง  การเปลี่ยนช่ือตําแหนง  และการเปลีย่นระดับตําแหนง
ใหทําไดกรณีเปนตําแหนงวางมีเงิน  และตําแหนงที่มีคนครอง 
  ขอ ๙  การพิจารณาการเปลี่ยนประเภทตําแหนง  การเปลี่ยนช่ือตําแหนง  และการเปลี่ยน
ระดับตําแหนง  ใหอยูภายใตเงื่อนไข  ดังน้ี 
   (๑) กรณีตําแหนงที่มีคนครอง 
    (ก)  การเปลี่ยนช่ือตําแหนงในตําแหนงประเภทเดียวกัน  ตองมี
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงตรงกับมาตรฐานกําหนดตําแหนงที่จะขอเปลี่ยน 
    (ข)  การเปลี่ยนประเภทตําแหนง  ตองมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง  
ตรงกับมาตรฐานกําหนดตําแหนงที่จะขอเปลี่ยน  และใหดํารงตําแหนงในระดับเริ่มตนของตําแหนงประเภท 
น้ันๆ กรณีไดรับเงินเดือนสูงกวาข้ันสูงของระดับเริ่มตนของตําแหนงประเภทน้ันๆ   ใหไดรับเงินเดือนไมเกิน
ข้ันสูงของระดับเริ่มตนของตําแหนงประเภทน้ัน  ๆ
   (๒) กรณีตําแหนงวางมีเงิน  เพื่อรับโอน  หรือยาย  หรือบรรจุและแตงต้ังบุคคล
กลับเขารับราชการตามมาตรา  ๓๔ (๑)  หรือ  (๒)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗  ใหเปลี่ยนระดับตําแหนงไดไมสูงกวาระดับตําแหนงสูงสุดของแตละประเภท
และสายงานตามมาตรฐานกําหนดตําแหนง 
 
 
 
 



 ๓ 

 
หมวด ๓ 

การตัดโอนตําแหนง 
 
  ขอ ๑๐  การตัดโอนตําแหนง  ใหทําไดทุกกรณี  ทั้งตําแหนงที่มีคนครอง  และตําแหนงวางมี
เงิน  เวนแตกรณีตัดโอนตําแหนงระหวางมหาวิทยาลัยกับสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ  หรือมหาวิทยาลัยกับสวน
ราชการอื่น  หากจะตองตัดโอนอัตราเงินเดือนของตําแหนงไปดวย ใหมหาวิทยาลัยและสถาบันอุดมศึกษาของ 
รัฐหรือสวนราชการอื่นที่ไดรับโอนดําเนินการตามหลักเกณฑและวิธีการที่สํานักงบประมาณกําหนด 
 

หมวด ๔ 
การดําเนินการ 

 
  ขอ  ๑๑  ให ก.บ.ม. กําหนดแนวทางการปฏิบัติโดยละเอียดตามขอบังคับน้ี  โดยจัดทําเปน
ประกาศ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๓  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๕๕ 
 
 
 
 
 

( รองศาสตราจารย ดร.สมพร  ไชยะ) 
                    อุปนายกสภามหาวิทยาลัย  ปฏิบัติหนาที่แทน   
                                                            นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ 


